
СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

18.02.2021 № _____ 30-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за січень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 957 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за січень 2021 року у розмірі 
40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в межах 
наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Голова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

Згідно з оригіналом:
; начальник відділу управління 

персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

01.04.2021 № _____ 53-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за лютий 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві депжавної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за лютий 2021 року у розмірі 
40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в межах 
наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Голова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

19.04.2021 № _____ 60-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за березень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за березень 2021 року у 
розмірі 40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в 
межах наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Голова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

Згідно з оригіналом:
начальник відділу управління 

персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________21.05.2021__________  № ______ 85-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за квітень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за квітень 2021 року у 
розмірі 40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в 
межах наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

іХ̂ дар ік°ва



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________18.06.2021__________ № 110-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за травень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за травень 2021 року у 
розмірі 40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в 
межах наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Г олова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

Згідно з оригіналом:
начальник відділу управління 

персоналом і і '  ід<ірікив<і



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________27.07.2021__________  № ______139-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за червень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за червень 2021 року у 
розмірі 70 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в 
межах наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Голова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________26.08.2021__________  № 175-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за липень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за липень 2021 року у розмірі 
40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в межах 
наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Голова Сергій ПАВ ЛОВ СЬКИИ

Згідно з оригіналом:
начальник в ідділу управління 

персоналом І.С у д а р і в *1



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

22.09.2021 № _____ 192-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за серпень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за серпень 2021 року у 
розмірі 70 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в 
межах наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Г олова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

Згідно з оригіналом:
начальник відділу управління 

персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

21 .10.2021 № _____216-к/тр

Про преміювання голови Святошинської 
районної в місті Києві державної 
адміністрації за вересень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95, 
листа-погодження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) розміру щомісячної премії голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації:

1. Преміювати голову Святошинської районної в місті Києві державної 
адміністрації Павловського Сергія Анатолійовича за вересень 2021 року у 
розмірі 40 % посадового окладу, в межах місячного фонду оплати праці, в 
межах наявних коштів на оплату праці, за фактично відпрацьований час.

Г олова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

Згідно з оригіналом:
начальник в ідділу управління

персоналом
І.Сударікова



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________25.01.2021__________  № 16-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за січень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за січень 
2021 року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на 
оплату праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання керівника апарату С. Шаповала, начальника відділу 
бухгалтерського обліку та звітності — головного бухгалтера 
Л. Стаднік.

Г олова Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

Згідно з оригіналом:
начальник в ідділу управління | 

персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________ 19.02.2021__________  № 35-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за лютий 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за лютий 
2021 року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на 
оплату праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації.

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙГ олова

Згідно з оригіналом:
начальник в ідділу управління 

персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________23.03.2021__________  № 47-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за березень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за березень 
2021 року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на 
оплату праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації.

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙГ олова

Згідно з оригіналом:
начальник відділу управління 

персоналом
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СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________23.04.2021__________ № _____ 65-к/тр_____

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за квітень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за квітень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації.

Голова

* „ігідно з орипналом:
чячвльник відділу управління 

персоналом

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

і ■Сударікоеа



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________21.05.2021__________ № _____ 81-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за травень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за травень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації.

Г олова

Згідно з оригіналом:
начальник відділу управління 

персоналом

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

г ^дарікоса



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________18.06.2021__________  № _____ 113-к/тр_____

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за червень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за червень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 70%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 70%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 70%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації.

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ

І-Сударіксбй

Г олова

Згідно з оригіналом:
начальник відділу управління 

________ персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________23.07.2021__________  № 137-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за липень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплаїти праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за липень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації.

Г олова

"гідно з оригіналом:
;чальник відділу управління 

персоналом



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________20.08.2021__________  № 173-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за серпень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за серпень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

ГригоренкаВ. В. - першого заступника голови -в  розмірі 70%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 70%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 70%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації.



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

23.09.2021 № _____ 196-к/тр

Про преміювання першого
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за вересень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за вересень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови -в  розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районно: в 
місті Києві державної адміністрації.

І О І  ^  ~ і г ............
н а ч а л ь н и к  відділу управління
Згідно з оригіналом:

Голова

персоналом

І.Сі’дарікаіа

Сергій ПАВЛОВСЬКИЙ



СВЯТОШИНСЬКА РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ 
ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

__________22.10.2021__________  № 221-к/тр

Про преміювання першого 
заступника голови та заступників 
голови Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації 
за жовтень 2021 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.04.2016 
№ 304 «Про умови оплати праці осіб, керівників та керівних працівників 
окремих державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про 
державну службу», Положення про преміювання керівництва Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації та керівників структурних 
підрозділів Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації з 
правом юридичної особи, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 21.02.2018 № 95:

1. Преміювати першого заступника голови та заступників голови 
Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації за жовтень 2021 
року в межах місячного фонду оплати праці, в межах наявних коштів на оплату 
праці, за фактично відпрацьований час:

Григоренка В. В. - першого заступника голови - в розмірі 40%
Мошковського О. М. - заступника голови - в розмірі 40%
Пазенко Н. С. - заступника голови - в розмірі 40%

Підстава: подання на преміювання працівників Святошинської районної в 
місті Києві державної адміністрації.

Г олова

Згідно з оригіналом:і начальник відділу управління 
І________ персоналом



Інформація
щодо розміру нарахованої та виплаченої премії у 2021 році

Місяць Г олова
Павловський С.А.

Перший заступник 
Григоренко В.В.

Заступник 
голови 
Пазенко Н.С.

Заступник
голови
Мошковський
О.М.

Січень - 3430,74 4850,00 4594,74
Лютий 6208,00 5432,00 3637,50 4850,00

Березень - 5432,00 4850,00 4850,00
Квітень 12416,00 5432,00 4850,00 4850,00
Травень 6208,00 5432,00 4850,00 4850,00
Червень 6208,00 9030,70 7638,75 8487,50
Липень - 5185,09 2204,54 4850,00
Серпень 10320,80 4074,00 10392,85 8833,92
Вересень 16554,67 5432,00 4188,64 4850,00
Жовтень 6208,00 4617,20 4850,00 4850,00
Всього: 64123,47 53497,73 52312,28 51271,42

Начальник відділу бухгалтерського обліку /
та звітності -  головний бухгалтер СтаднікЛ.В.


