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За результатами розгляду Ваш ого звернення, оформленого як запит на 

отримання публічної інформації (реєстраційний № ЗП І-Р-213 5/0-21 від 

02.11.2021), щодо атестації працівників центрів професійного розвитку 

педагогічних працівників у межах компетенції інформуємо.

Відповідно до статті 1 Закону України «Про доступ до публічної 

інформації» публічна інформація -  це відображена та задокументована 

будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що була отримана або 

створена в процесі виконання суб’єктами владних повноважень своїх обов’язків, 

передбачених чинним законодавством, або яка знаходиться у володінні суб'єктів 

владних повноважень, інш их розпорядників публічної інформації, визначених 

цим Законом.

Таким чином, суттєвою ознакою публічної інформації в розумінні Закону 

України «Про доступ до публічної інформації» є її попередня фіксація. Тобто, 

даний Закон регулює відносини щодо доступу до інформації, яка вже існує, і не 

вимагає створення нової інформації.

Водночас, відповідно до постанови Пленуму Вищого адміністративного 

суду України від 29 вересня 2016 року № 1 0  визначальним для п у б л іч н о ї  

інформації є те, що вона заздалегідь зафіксована будь-якими засобами та на 

будь-яких носіях і знаходилась у  володінні суб’єктів владних п о в н о в а ж е н ь , 

інших розпорядників публічної інформації.

Отже, порядок розгляду Вашого запиту регулюється Законом України «Про 

звернення громадян».

Відповідно до статті 50 Закону України «Про освіту» атестація педагогічних 

працівників -  це система заходів, спрямованих на всебічне та комплексне 

оцінювання педагогічної діяльності педагогічних працівників. Атестація 

педагогічних працівників може бути черговою або позачерговою. Педагогічний 

працівник проходить чергову атестацію не менше одного разу на п ’ять років, 

крім випадків, передбачених законодавством.

Перелік посад педагогічних працівників затверджено постановою Кабінету 

М іністрів України від 14 червня 2000 р. №  963.
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Порядок атестації педагогічних працівників регламентовано Типовим 

положенням про атестацію педагогічних працівників, затвердженим наказом 

М іністерства освіти і науки України від 06.10.2010 №  930, зареєстрованим у 

М іністерстві юстиції України 14.12.2010 за №  1255/18550 (далі -  Типове 

положення).

Згідно із пунктом 1.1 Типового положення атестації підлягають керівники 

закладів освіти, їх заступники, інші педагогічні працівники закладів дошкільної, 

загальної середньої, позашкільної, професійної, вищої освіти незалежно від 

підпорядкування, типів і форм власності, навчально-методичних (науково- 

методичних) установ і закладів післядипломної освіти, спеціальних установ для 

дітей, а також педагогічні працівники закладів охорони здоров’я, культури, 

соціального захисту, інших закладів та установ, у штаті яких є педагогічні 

працівники.

З огляду на зазначене, педагогічні працівники центрів професійного 

розвитку педагогічних працівників проходять атестацію у встановленому 

Типовим положенням порядку.
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