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ВИСНОВОК
про державну реєстрацію нормативно-правового акта 
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 (найменування міністерства, іншого органу, який прийняв нормативно-правовий акт)

Наказ від 04 жовтня 2021 року № 2153
«Про затвердження Переліку професій, виробництв та організацій, працівники 

яких підлягають обов’язковим профілактичним щепленням»
 (вид, дата, номер та заголовок нормативно-правового акта)

06 жовтня 2021 року (після доопрацювання)
(дата надходження до органу юстиції)

Стислий зміст нормативно-правового акта: 
наказ Міністерства охорони здоров’я України від 04 жовтня 2021 року 

№ 2153 «Про затвердження Переліку професій, виробництв та організацій, 
працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним щепленням», виходячи 
з преамбули цього розпорядчого документа, прийнято суб’єктом нормотворення 
відповідно до статті 10 Закону України «Основи законодавства України про 
охорону здоров’я», статті 12 Закону України «Про захист населення від 
інфекційних хвороб», пункту 8 Положення про Міністерство охорони здоров’я 
України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 
2015 року № 267 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 24 січня 
2020 року № 90).

Зазначеним наказом затверджено Перелік професій, виробництв та 
організацій, працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним 
щепленням проти гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої 
коронавірусом SARS-CoV-2.
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Стисла інформація щодо: 

1) проведення правової експертизи на відповідність його Конституції та 
законодавству України:

за результатами правової експертизи наказу Міністерства охорони здоров’я 
України від 04 жовтня 2021 року № 2153 «Про затвердження Переліку професій, 
виробництв та організацій, працівники яких підлягають обов’язковим 
профілактичним щепленням» встановлено, що зазначений нормативно-правовий 
акт відповідає Конституції та законодавству України, зокрема, статті 10 Закону 
України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», статті 12 Закону 
України «Про захист населення від інфекційних хвороб», пункту 8 Положення про 
Міністерство охорони здоров’я України, затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 25 березня 2015 року № 267 (в редакції постанови Кабінету 
Міністрів України від 24 січня 2020 року № 90);

2) проведення експертизи на відповідність Конвенції про захист прав 
людини і основоположних свобод 1950 року і протоколам до неї з 
урахуванням практики Європейського суду з прав людини: 

згідно з висновком Уповноваженого у справах Європейського суду з прав 
людини від 06 жовтня 2021 року зазначений наказ відповідає положенням 
Конвенції про захист прав людини і основоположних свобод 
1950 року і протоколам до неї та практиці Європейського суду з прав людини;

3) проведення експертизи на відповідність міжнародним договорам 
України, згоду на обов’язковість яких надано Верховною Радою України, та 
зобов’язанням України у сфері європейської інтеграції та праву 
Європейського Союзу (acquis ЄС): 

згідно з довідкою Управління правового співробітництва з міжнародними 
організаціями Департаменту міжнародного права від 06 жовтня 2021 року 
№ 4184-12.3.2-21 зазначений наказ за своєю метою не суперечить зобов’язанням 
України у сфері європейської інтеграції та праву ЄС;

4) проведення антикорупційної експертизи:
у зазначеному наказі не виявлено положень, що сприяють або можуть 

сприяти вчиненню корупційних правопорушень (корупціогенні фактори);

5) проведення гендерно-правової експертизи:
відповідно до висновку Юридичного департаменту Міністерства охорони 

здоров’я України про проведення гендерно-правової експертизи від 
01 жовтня 2021 року № 14-26/67 у зазначеному наказі відсутні положення, які не 
відповідають принципу забезпечення рівних прав та можливостей жінок і 
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чоловіків. Зазначений наказ відповідає положенням міжнародно-правових актів з 
питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, є гендерно 
нейтральним;

6) проведення антидискримінаційної експертизи відповідно до 
інформації, наданої суб’єктом нормотворення у пояснювальній записці за 
формою, визначеною у додатку 4 до Регламенту Кабінету Міністрів 
України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 18 липня 
2007 року № 950:

у зазначеному наказі відсутні положення, які містять ознаки дискримінації чи 
створюють підстави для дискримінації (згідно з пунктом 7 пояснювальної записки 
Міністерства охорони здоров’я України до зазначеного наказу);

7) проведення цифрової експертизи відповідно до висновку Мінцифри 
(у разі якщо нормативно-правовий акт стосується питань інформатизації, 
електронного урядування, формування і використання національних 
електронних інформаційних ресурсів, розвитку інформаційного суспільства, 
електронної демократії, надання адміністративних послуг або цифрового 
розвитку) або відповідно до інформації, наданої суб’єктом нормотворення у 
пояснювальній записці за формою, визначеною у додатку 4 до Регламенту 
Кабінету Міністрів України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 18 липня 2007 року № 950: 

зазначений нормативно-правовий акт не стосується питань інформатизації, 
електронного урядування, формування і використання національних електронних 
інформаційних ресурсів, розвитку інформаційного суспільства, електронної 
демократії, надання адміністративних послуг або цифрового розвитку, у зв’язку з 
чим не потребує проведення цифрової експертизи та отримання висновку 
Мінцифри про проведення цифрової експертизи (згідно з пунктом 6 
пояснювальної записки Міністерства охорони здоров’я України до зазначеного 
наказу);

8) узгодження нормативно-правового акта із заінтересованими органами 
(у тому числі за вмовчанням): 

зазначений наказ погоджено з Міністерством освіти і науки України 
(29 вересня 2021 року).

Згідно з листом Державної регуляторної служби України від 30 вересня 
2021 року № 6861/0/20-21 зазначений наказ не містить норм регуляторного 
характеру, а його прийняття не потребує реалізації передбачених Законом України 
«Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» 
процедур;цифрової трансформації України;
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9) позиції уповноважених представників всеукраїнських профспілок, їх 
об’єднань та всеукраїнських об’єднань організацій роботодавців, 
Уповноваженого Президента України з прав людей з інвалідністю, Урядового 
уповноваженого з прав осіб з інвалідністю, всеукраїнських громадських 
організацій осіб з інвалідністю, їх спілок (якщо нормативно-правовий акт 
стосується питань соціально-трудової сфери та/або прав осіб з інвалідністю):

зазначений наказ погоджено з Спільним представницьким органом сторони 
роботодавців на національному рівні (30 вересня 2021 року).

Зазначений наказ погоджено з Спільним представницьким органом 
репрезентативних всеукраїнських об’єднань профспілок на національному рівні за 
вмовчанням (згідно з пунктом 6 пояснювальної записки Міністерства охорони 
здоров’я України до зазначеного наказу).

Висновок:
наказ Міністерства охорони здоров’я України від 04 жовтня 2021 року 

№ 2153 «Про затвердження Переліку професій, виробництв та організацій, 
працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним щепленням» підлягає 
державній реєстрації відповідно до Указу Президента України від 03 жовтня 
1992 року № 493 «Про державну реєстрацію нормативно-правових актів 
міністерств та інших органів виконавчої влади» як такий, що зачіпає права, 
свободи й законні інтереси громадян та має міжвідомчий характер.
(рекомендоване рішення органу юстиції про державну реєстрацію нормативно-правового акта та правові підстави 

його прийняття)
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