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Мінекономіки на запит від 06.10.2021 (вх. № ЗІ-1069-21 від 06.10.2021) 
щодо нарахування премій працівникам Мінекономіки по місяцях у 2021 році за 
переліком працівників повідомляє наступне.

Відповідно до вимог статті 98 Кодексу законів про працю України оплата 
праці працівників установ і організацій, що фінансуються з бюджету, 
здійснюється, зокрема, на підставі законів та інших нормативно-правових актів 
України.

Умови оплати праці працівників Мінекономіки  визначено за категоріями 
працівників відповідно Законом України “Про державну службу”, постанов 
Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2016 року № 304 “Про умови оплати 
праці посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих державних 
органів, на яких не поширюється дія Закону України “Про державну службу”,    
від 18 січня 2017 року № 15 “Питання оплати праці працівників державних 
органів” (із змінами) та від 24 грудня 2019 року № 1112 “Про умови оплати праці 
працівників державних органів, на яких не поширюється дія Закону України “Про 
державну службу”.

Відповідно до Типового положення про преміювання державних 
службовців органів державної влади, інших державних органів, їх апаратів 
(секретаріатів), затвердженого наказом Міністерства соціальної політики України 
від 13 червня 2016 року № 646, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України   
30 червня 2016 року за № 903/29033 та Положенням про застосування 
стимулюючих виплат та преміювання працівників Мінекономіки, затвердженого 
наказом Мінекономіки від 01.07.2014 № 761, премія працівникам Мінекономіки 
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нараховується у відсотках посадового окладу, зокрема, преміювання державних 
службовців за січень – серпень 2021 року здійснювалось у розмірі 20 відсотків 
посадового окладу за фактично відпрацьований час. Також, відповідно до частини 
сьомої статті 6 Закону України “Про доступ до публічної інформації” 
повідомляємо, що за січень – серпень 2021 року преміювання Міністра та його 
заступників не проводилось.

Державний секретар 
Міністерства економіки України                                   Тетяна ГАЛАБУДСЬКА
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