
2) органiзовус та контрOлюс виконання в lrтспекцii. Torl:,lr.тyuii..,1
, un i" Пре:lидента Украiни та Кабiнету MiHicTpiB Украiни,

l ! _ л_ -_ лla _ -: л- .-лТ _.л -tl;;;i; йй;"r, ЙоЙхбулiнспе*цii, рi*.ннями IрпiНСЪКОI МiСЬКОi РrаЛИ

4) здiйснюе iншi повноЁац<ення, визначенi законом,

9. призначення особи Hu, посчду в lнспекцif, 'il_i:|_Зuj:i' ry9:З-:
сдиЕим р.".rро* оооу""its, iщо дають право на виконанY":,:,:]::::,::
;будiвелъних poCi, i' засвiЙуютъ прийняття в експлуатацiю _':-Т::,:::
булiвниuтвом о?йi", "iЬfuо,",й ч:_:::-,j",**я 

на доOпрацювання,

вiдшrовУ У "rочri,".*асчJаВ,нЯ 
та анулювання зазначених докумеитiв,

здiйснюgтъся за умовИ проХоfrження канДидатоМ на таку посаду вiдповiдноТ

пiдготовки у д;;Й*ОДн"4.кцii з перевiркою рiвня його квалiфiкацiТ та

знань шляхом проведення заiлtку

l0. lнспекчi" ,"ouu акФt i передбаченiй законом формiо органiзовус та

контролюе Тх виконаНня, 
... 

r 
. посаду та

11.КерiвникIнспекцiТмасзасТУпника,яхиЙпризнаЧаеТЬGянt
звiльняеться з посади вiдповiдhо до закOну,

12. Чисельнiстъ прачiвникiв, структУРа, кошторис та штатний розпис

I нспекцii rur"*ро*уо,i,о, устаЕовленому законодавством порядку,

пiд час визначення чиоельностi прачiвникiв враховустъся обсяг заходiв

держаВногOархiтектУрно-бУдiвелЬ}tоГокоНТролЮ,до:uiльнихта
реестрацiЙ;НИХ _ функчiЙ , 

У .ф;;i";1;обудiвноi; дiяльностi, якi бупуть

и. необхiдними для
Iнспекцiя та Tf працiвники забезпечуютъся заао)амп1

провадження своеТ дiялъностi, l

,''
мiський голова

посади вiдповiдно до закону

В. А. Карплtок
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