 Додаток 

 до   рішення ІV сесії VIІ скликання

 районної у місті ради 

 від «___»_____2016 р. № _______

Програма 

розвитку освіти в Самарському районі м. Дніпропетровська 

на 2016-2020  роки

Загальні положення

Освіта – одна з найбільш масштабних і фундаментальних складових устрою держави. Вона є визначальним чинником політичної, соціально-економічної, культурної та наукової життєдіяльності суспільства. Освіта розвиває і нарощує інтелектуальний, духовний та економічний потенціал держави.

Освітній простір  Самарського району м. Дніпропетровська задовольняє потреби населення в навчанні, вихованні та наданні різних видів освітніх послуг. Головним напрямком його удосконалення є досягнення практичних результатів щодо розширення доступності, зростання ефективності, підвищення якості освіти на всіх рівнях.
Програма розвитку освіти в районі на 2016-2020 роки  (далі – Програма) визначає перспективи освітньої галузі району.

В основу Програми покладені державні стратегії та основні напрями розвитку освіти в ХХІ столітті, викладені в Національній доктрині розвитку освіти. У Програмі максимально враховано суспільні потреби мешканців Самарського району м. Дніпропетровська в належному рівні освіти, сучасні тенденції, розвиток науково-інформаційних технологій, досягнення в галузі педагогічних новацій. 

Мета Програми

Метою Програми є створення умов рівного доступу до здобуття жителями району якісної освіти, орієнтованої на ринкову економіку, інтеграцію в європейський та світовий освітній простір, високого рівня знань і практичних умінь молоді, їх громадянських і моральних якостей.

Основними завданнями Програми є:

· модернізація системи освіти Самарського району м. Дніпропетровська на основі державно-громадської взаємодії з урахуванням сучасних тенденцій розвитку галузі та потреб жителів району;

· створення належних умов для функціонування системи освіти району, яка забезпечує розвиток, виховання і навчання дитини, ґрунтується на єднанні сімейного та суспільного виховання;

· забезпечення розвитку мережі навчальних закладів з урахуванням потреб споживачів, суспільних запитів і державних вимог;

· здійснення комплексної інформатизації освіти району через ство​рення інформаційно-навчального середовища, вдосконалення роботи щодо запровадження новіт​ніх інформаційних технологій у навчальний процес, автомати​зація управління освітньої галузі;

· сприяння гуманізації відносин в освітньому закладі та сім'ї;

· забезпечення наукового підходу до виховання та соціалізації дітей і підлітків;

· забезпечення суттєвого зростання якості освіти всіх рівнів, створення комплексу умов рівного доступу до неї;

· запровадження моніторингу якості системи освіти району;

· запровадження рейтингової оцінки діяльності навчальних закладів;

· модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів.

Очікувані результати реалізації заходів Програми, 
методи  оцінювання їх ефективності

Основними результатами розвитку системи освіти Самарського району                                       м. Дніпропетровська будуть системні позитивні зміни її якості, зокрема:

· об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування, фахівців у сфері освіти, соціального захисту, охорони здоров’я, культури та спорту, центрів по роботі із сім’ями та молоддю, працівників органів внутрішніх справ, недержавних громадських організацій щодо громадянсько-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді, прищеплення навичок  відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих;

· оптимізація мережі  навчальних закладів відповідно до потреб населення;

· створення єдиної системи виявлення, відбору та підтримки обдарованої молоді;

· здійснення умов для якісного психолого-медико-педагогічного супроводу, адаптації, реабілітації та інтеграції в суспільство осіб з обмеженими можливостями;

· створення єдиного освітнього простору на основі наступності та інтеграції змісту загальної середньої освіти;

· оновлення змісту системи неперервної педагогічної освіти з урахуванням вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства; 
· залучення громадськості, батьків, учнів до формування освітньої політики;

· підвищення рівня та якості освіти в загальноосвітніх навчальних закладах району через поширення прогресивного міжнародного досвіду.

· створення ефективної виховної системи національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді;
Оцінювання ефективності результатів буде здійснюватися шляхом запровадження системного моніторингу якості освіти на всіх рівнях.

Фінансування Програми
Фінансування Програми здійснюється в межах видатків, передбачених виконавчим органом районної ради, який є виконавцем Програми, та за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством (додаток).

Виконавці Програми щороку, в межах бюджетних призначень, передбачають у відповідних кошторисах цільові кошти на фінансування Програми. 

Відповідальним за реалізацію Програми є відділ освіти Самарської районної у місті ради.
Прикінцеві положення 

1. До Програми можуть бути внесені зміни та доповнення з урахуванням прийнятих нормативних актів.

2. Програма набирає чинності з 05.02.2016 року.
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	Учасники Програми
	Відділ освіти Самарської районної 

у місті ради, навчальні заклади району
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	Термін реалізації Програми
	2016 – 2020 роки
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	Перелік напрямів та проектів, що будуть реалізовані в межах Програми
	1. Дошкільна освіта
  - проект: «Дошкілля»

2. Загальна середня освіта
   Проекти:
   - «Школа фізичної культури та здоров’я»;

   - «Шестирічна дитина у школі»;

   - «Профільне навчання»;

   - «Система природничо-математичної освіти»;

   - «Обдарована дитина»;

   - «Дитина з особливими освітніми потребами»;

   - «Шкільна бібліотека»;

   - «Психологічний супровід навчально-виховного процесу»;

   - «Кадри»;

   - «Система моніторингу освіти міста»;
   - «Освіта без кордонів»;
   - «Оновлена школа»;
   -«Створення безпечних умов у навчальних закладах»

3. Організація харчування у навчальних закладах
- проект: «Організація харчування учнів та вихованців у загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладах району» 

4. Позашкільна освіта. Виховна робота
Проекти:

- «Соціалізація, розвиток дітей та учнівської молоді засобами позашкільної освіти»;
- «Національно-патріотичне виховання дітей та учнівської  молоді»;
 - «Самоврядування дітей, учнівської молоді, педагогів та батьківської громадськості»

5. Упровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчальних закладах 
   - проект: «Упровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчальних закладах»

	7
	Обсяги та джерела фінансування Програми
	Місцевий  бюджет, позабюджетні кошти,

кошти інших джерел, не заборонені чинним законодавством України


Напрями діяльності та заходи Програми
І. Дошкільна освіта
Проект «Дошкілля» 
Мета проекту: реалізація державної політики щодо забезпечення конституційних  прав і державних гарантій дітей дошкільного віку на здобуття дошкільної освіти, збільшення охоплення дітей різними формами дошкільної освіти. 

Завдання проекту:

1. Забезпечення конституційних прав та державних гарантій доступності здобуття дошкільної освіти дітьми дошкільного віку шляхом розширення мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності та зміцнення їх матеріально-технічної бази. 

2. Модернізація освітньо-виховної та управлінської діяльності в дошкільних навчальних закладах. 

3. Створення умов для обов’язкового здобуття дітьми п’ятирічного  віку дошкільної освіти. 

4. Створення комплексного методичного забезпечення освітнього процесу в дошкільних навчальних закладах з використанням інформаційних комп’ютерних технологій. 

5. Забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, здібностей, індивідуальних психічних і фізичних особливостей. 

6. Підвищення рівня психолого-педагогічної, інноваційної, інформаційної компетентності педагогів, створення оптимальних умов для їх самовдосконалення та самореалізації. 

7. Збереження та зміцнення фізичного, психічного, соціального й духовного здоров’я дітей з раннього дитинства шляхом поєднання медичного нагляду, оптимальної системи педагогічного впливу, соціально-педагогічної реабілітації та співпраці з батьками. 

8. Розширення форм роботи з батьками; забезпечення проведення соціально-педагогічного патронату сім’ї (створення ресурсних центрів професійного консультування, енциклопедії для батьків), формування в дітей та батьків навичок здорового способу життя. 

9. Надання якісних додаткових освітніх послуг дошкільникам. 

10. Планування дій і заходів, які забезпечують наступність у змісті, технологіях та організаційних формах дошкільної освіти із загальноосвітніми навчальними закладами району. 

11. Покращення матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів.

                                              Шляхи реалізації проекту:

	№ п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	
	Забезпечити прогнозування та розвиток дошкільної освіти, оптимізацію мережі дошкільних навчальних закладів усіх типів та форм власності відповідно до освітніх потреб населення та демографічних прогнозів:


	2016 - 2020 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради

	
	- збільшити потужність функціонуючих дошкільних закладів за рахунок використання резервних приміщень навчальних  закладів;

- забезпечити подальший розвиток мережі дошкільних навчальних закладів шляхом реорганізації шкіл у навчально-виховні комплекси «загальноосвітній навчальний заклад – дошкільний навчальний заклад»
	
	

	2
	Вживати заходів щодо передачі на баланс відділу освіти районної у місті ради закритих дошкільних навчальних закладів, які перебувають на балансі інших підприємств та установ, з метою відновлення їх роботи
	2016 - 2017 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради

	3
	Забезпечити реалізацію державної політики у сфері дошкільної освіти на території району 
	2016 - 2017 рр.
	Відділ освіти районної у місті  ради

	4
	Ініціювати питання щодо передачі об’єктів нерухомості соціальної інфраструктури (будівлі та приміщення дошкільних навчальних закладів) з державної у комунальну власність
	2016 - 2017 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради

	5
	Сприяти проведенню реконструкції раніше ліквідованих та не функціонуючих дошкільних навчальних закладів та будівництва нових дошкільних навчальних закладів ( у зв’язку з демографічною ситуацією)
	2016 – 2017 рр.
	Відділ освіти   районної у місті ради

	6
	Сприяти перепрофілюванню дошкільних навчальних закладів загального розвитку в заклади з різними напрямами освітньо-виховної діяльності
	2016 -  2017 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради

	7
	Забезпечити впровадження нових типових штатних нормативів дошкільних навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради



	8
	Здійснювати програмно-методичне забезпечення дошкільних навчальних закладів відповідно до оновленого Базового компонента дошкільної освіти
	2016 – 2020 рр
	Відділ освіти  районної у місті ради, дошкільні навчальні заклади

	9
	Забезпечити дошкільні навчальні заклади кваліфікованими кадрами
	2016 - 2020 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради, керівники дошкільних навчальних закладів

	10
	Поновлювати банк даних для створення резерву керівних кадрів
	2016 - 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники дошкільних навчальних закладів

	11
	Сприяти  поліпшенню матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів шляхом проведення капітальних та поточних  ремонтів, придбання обладнання й предметів довгострокового користування 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники дошкільних навчальних закладів

	12
	Забезпечити організацію та проведення заходів науково-методичного забезпечення розвитку дошкільної освіти та заохочення суб’єктів освітнього простору до ефективної підтримки довкілля району.

Проводити (організовувати) конкурси:

· на кращий сайт дошкільного навчального закладу;

· фізкультурно-оздоровчої роботи  дошкільного навчального закладу «Гармонія руху», «Кращий спортивний майданчик ДНЗ»;

·  професійної майстерності «Вихователь року»;

· «Імідж дошкільного навчального закладу»;

· дитячої творчості «Мовні перлинки».

Проводити (організовувати) виставки:

· художньої творчості дітей, педагогів і батьків;

· «Історія розвитку дошкільної освіти у фотографіях»
	2016 – 2020 рр

	Відділ освіти  районної у місті ради, керівники дошкільних навчальних закладів

	13
	Забезпечити виконання Закону України «Про дошкільну освіту» (ст.23) у частині дотримання вимог законодавства при наданні додаткових освітніх послуг (на платній та безоплатній основах), впровадження варіативної складової оновленого Базового компоненту дошкільної освіти
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради, керівники дошкільних навчальних закладів

	14
	Впровадження проекту «Здорова родина – здорова дитина»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти  районної у місті ради

	15
	Участь в проектах міжнародного рівня по підвищенню кваліфікації вихователів  
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	16
	Проведення районного спортивного  фестивалю для дітей старшого дошкільного віку з елементами футболу «Перші кроки»
	2016 – 2020 рр.
(кожен  рік)

	Відділ освіти районної  у місті ради,
дошкільні навчальні заклади

	17
	Проведення семінарів-практикумів, майстер-класів для інструкторів з фізичного виховання з питань застосування методів, спрямованих на збереження здоров’я дітей
	2016 – 2020 рр.
(двічі на рік) 


	Відділ освіти районної у місті ради, дошкільні навчальні заклади

	18
	Розширення районного  проекту «Мережа  шкіл сприяння та культури здоров’я», участь в моніторингу здоров’я дошкільних навчальних закладів в обласних та всеукраїнських конфренціях, форумах та конкурсах 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, дошкільні навчальні заклади


ІІ. Загальна середня освіта

Проект «Школа фізичної культури та здоров’я»

Мета проекту: виховання дитини в дусі відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих як до найвищої цінності, формування у школярів свідомої мотивації здорового способу життя та створення у навчальних закладах умов, що її формують.

Завдання проекту:

1. Координація діяльності учасників проекту щодо зміцнення здоров’я підростаючого покоління.

2. Проведення профілактичної, оздоровчої та еколого-валеологічної освітньої діяльності.

3. Об’єднання зусиль педагогічних колективів, медичних працівників, батьків для реалізації права дітей і підлітків на збереження та зміцнення фізичного і психічного здоров’я, що дозволить зробити процес формування здорового способу життя безперервним.

4. Формування у школярів відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих як до найвищих індивідуальних та суспільних цінностей.

5. Створення системної роботи з профілактики та запобігання дитячому травматизму. Формування у дітей правил, норм безпечної поведінки, виживання в умовах навколишнього природного середовища, цивілізо​ваного суспільства.

6.  Створення оптимальних соціально-педагогічних умов для розвитку індивідуальних здібностей і творчої самореалізації учнів на уроках фізкультури та в позаурочний час.

7. Здійснення науково-методичного та інформаційного супроводу діяльності шкіл сприяння здоров’ю.

Шляхи реалізації проекту
	№
з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	 Сприяти впровадженню  цільових проектів щодо формування культури здорового способу життя учасників навчально-виховного процесу
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	2
	Сприяти проведенню медичних оглядів дітей та підлітків, які навчаються в загальноосвітніх навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	 Сприяти забезпеченню навчальних закладів науково-методичною літературою з питань охорони здоров’я
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	4
	Забезпечити участь педагогічних працівників у підвищенні кваліфікації  з питань формування здорового способу життя та активного і змістовного дозвілля учнівської молоді
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади 

	5
	Організувати роботу науково-практичних семінарів, тренінгів, круглих столів з актуальних питань щодо формування ціннісного ставлення до здоров’я особистості
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	Організовувати проведення з учнями соціально-педагогічних, психологічних та валеологічних групових тренінгів з метою соціалізації особистості
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	7
	Забезпечувати психологічний супровід навчально-виховного процесу та соціально-педагогічний патронаж у загальноосвітніх навчальних закладах міста
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	8
	Здійснювати комплекс заходів щодо попередження травмування та нещасних випадків під час навчально-виховного процесу
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	9
	Сприяти роботі  «шкіл сприяння здоров’ю»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	10
	Організувати та проводити каскадні тренінги з гендерної обізнаності, гендерної чутливості та запобігання і протидії домашньому насильству
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	11
	 Сприяти забезпеченню медичних кабінеів необхідними  медикаментами, медичним обладнанням 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	12
	Забезпечити умови для виконання учнями обсягу рухової активності з розрахунку 8-12 годин на тиждень
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	13
	Створити необхідні умови для проведення уроків фізичної культури, занять з  учнями, віднесеними за станом здоров’я до спеціальної медичної групи
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	14
	Розширювати мережу спортивних секцій в загальноосвітніх навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	15
	Брати участь у  масових багатоступеневих змаганнях серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів «Сузір'я спорту» 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	16
	 Сприяти забезпеченню загальноосвітніх навчальних закладів спортивним інвентарем та обладнанням
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	17
	Систематично здійснювати моніто​рингові спостереження з питань мотиво​ваного ставлення школярів до свого здоров’я та здоров’я оточуючих, екологіч​ної безпеки дітей
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	18
	Поповнювати банк даних авторських програм превентивного спрямування для організації виховної роботи з учнів​ськими колективами
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	19
	Організація діяльності районних та міських мереж  шкіл  сприяння та культури  здоров’я  для реалізації  всеукраїнського проекту  «Національна мережа шкіл сприяння здоров’ю» .
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	20
	Участь у всеукраїнських конкурсах та проектах: «Юні знавці Біблії», «Майбутнє починається сьогодні»,  «Батьківські твердині», «Сімейні цінності», «Чому Україні необхідна нова Конституція». 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Проект «Шестирічна дитина у школі»

Мета проекту: створення сприятливого середовища для адаптації шестирічної дитини до систематичного шкільного навчання.

Завдання проекту:

1. Створення сучасної матеріально-технічної бази для організації якісного навчання шестирічної дитини в школі.

2. Створення безпечних умов навчання, оптимального режиму роботи відповідно до вимог Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу.

3. Створення умов для формування у шестирічної дитини мотивації до навчання.

4. Забезпечення наступності між дошкільною та початковою освітою.

5. Розвиток особистості шляхом залучення до творчої діяльності.

6. Формування у першокласників загальнонавчальних умінь і навичок (організаційні, загальномовленнєві, загальнопізнавальні).

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Забезпе​чувати наступність між дошкіль​ною та початковою освітою
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2
	Зберегти та розширити відповідно до потреб мережу груп продовженого дня у загальноосвітніх навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	3
	Облаштувати спальні  кімнати для денного відпочинку першо​класників, приміщення для рухливих ігор
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Забезпечувати ігрові кімнати навчальних закладів необхідними дидактичними та ігровими матеріалами
	2016 – 2020 рр.
	Навчальні заклади

	5
	Придбати спортивний інвентар для організації фізичного виховання молод​ших школярів загальноосвітніх навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	Провести інвентаризацію шкільних меблів та вирішити питання забез​печення ними учнів початкової школи відповідно до санітарно-гігієнічних вимог
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Проект «Профільне навчання»


Мета проекту: забезпечення рівного доступу до здобуття якісної загальноосвітньої профільної та допрофесійної підготовки учнівської молоді, виявлення та розвиток її професійних інтересів; реалізація ідей безперервної освіти упродовж життя.

Завдання проекту:

1.  Забезпечення рівного і безоплатного доступу старшокласників до профільної та початкової допрофесійної підготовки.
2. Забезпечення диференціації, варіативності, багатопрофільності навчання.

3. Сприяння поєднанню загальноосвітньої та професійної освіти.
4. Створення ефективної системи допрофільної підготовки учнів 8-9 класів.

5. Спрямування підлітків щодо майбутньої професійної діяльності.

6. Налагодження зв’язків загальноосвітніх навчальних закладів з вищими навчальними закладами.

7. Здійснення моніторингового супроводу ефективності профільного навчання.

8. Забезпечення сучасної матеріально-технічної бази для організації якісного профільного навчання.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Вивчати питання раціональності розпо​ділу годин варіативної складової учнів основної та старшої школи з метою збереження наступності між різними ступенями навчання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	2
	Здійснювати науково-методичний супро​від викладання педагогами варіатив​ної складової навчального плану
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	3
	Систематизувати роботу з допрофільної підготовки учнів 8- 9 класів. Проводити психологічні дослідження щодо вибору учнівською молоддю напрямів і форм профільного на​вчання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	4
	Сприяти забезпеченню  сучасними навчальними кабінетами загальноосвітні навчальні заклади міста відповідно до визначених профілів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	5
	Розширити мережу факультативів, спец​курсів, курсів за вибором, гуртків для учнів 8-9 кла​сів з метою поглибленого вивчення окремих навчальних предметів і допрофільного навчання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	6
	Здійснювати системне вивчення потреб учнів, батьків, педагогів з питань організа​ції профільного навчання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	7
	Здійснювати профорієн​таційну роботу з учнями 5–9-х класів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	8
	Організовувати зустрічі учнів з фахів​цями різних галузей та проводити екскурсії на підприємства міста
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	9
	Передбачити організацію профільного навчання  на базі міжшкільних навчально-виробничих комбінатів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	10
	Створити центри профільного навчання учнів на базі загальноосвітніх навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів

	11
	Розвивати дистанційну освіту для старшокласників із залученням потен​ціалу вищих навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти , керівники навчальних закладів


Проект «Система природничо - математичної освіти»

Мета проекту: розроблення механізму стійкого інноваційного розвитку природничо-математичної освіти та його застосування у шкільній практиці. 

Завдання проекту:

1. Підвищення якості та престижу шкільної природничо-математичної освіти в загальноосвітніх навчальних закладах району.

2. Зміцнення навчально-методичної та матеріально-технічної бази  загальноосвітніх навчальних закладів району.

3. Модернізація системи методичної  та психолого-педагогічної підтримки педагогічних кадрів району.

4. Формування інтересу учнівської молоді до природничо-математичних наук.

5. Залучення наукових досліджень в галузі математики, фізики, хімії, біології, географії, що в подальшому сприятиме розвитку інноваційної економіки на основі інтеграції освітньої, наукової та виробничої діяльності.

6. Розширення мережі класів природничо-математичного напряму.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Забезпечити участь закладів  та установ освіти міста в публічному обговоренні нормативно-правових актів, що розробляються МОН України
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	2. 
	Провести інвентаризацію стану:                    - оснащення сучасним обладнанням (приладами, пристроями тощо)  навчальних кабінетів хімії, біології, фізики, математики та географії;

- забезпеченості навчальних закладів  методичною, науково-популярною та іншою літературою та інформаційно-методичними комплектами з природничо-математичних наук, навчально - програмними засобами з предметів шкільного циклу. 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	3. 
	Провести інструктивно-методичне інформування педагогічної громад-ськості щодо нормативно-правових актів (програми, положення про кабінет, вимоги безпеки тощо), прийнятих у період реалізації Програми, та забезпечити їх дотримання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів 

	4. 
	Здійснити встановлення предметних інтерактивних комплексів у кабінети хімії, біології, фізики, математики та географії у загальноосвітніх навчальних закладах району (ноутбук, проектор, дошка)
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	5. 
	Здійснити поетапне оновлення обладнання (пристроїв, пристосувань, приладів, апаратури) навчальних кабінетів хімії, фізики, математики, біології, географії
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	6. 
	Здійснити поетапне оновлення демонстраційних матеріалів (натуральних обєктів, муляжів,  моделей, друкованих таблиць тощо) навчальних кабінетів хімії, фізики, математики, біології, географії
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	7. 
	Здійснити поетапне оновлення лабораторного посуду в навчальних кабінетах хімії, фізики, біології 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	8. 
	Провести поетапну утилізацію застарілих хімічних речовин в навчальних кабінетах хімії
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	9. 
	Здійснити поетапне оновлення хімічних реактивів в навчальних кабінетах хімії
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	10. 
	Провести переобладнання лабораторних приміщень відповідно до специфіки та чинного законодавства
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	11. 
	Розробити механізми обліку матеріальних об’єктів, що відносяться до групи прекурсорів, відповідно до чинного законодавства
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	12. 
	Проводити розповсюдження кращого досвіду організації роботи навчальних кабінетів хімії, фізики, математики, біології, географії у місті. Щорічно брати участьу конкурсах-оглядах.
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	13. 
	Здійснювати розширення мережі класів природничо-математичного напряму
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	14. 
	Забезпечити навчальні заклади району електронними засобами навчального призначення з природничо-математичних предметів (електронні посібники, віртуальні лабораторії, електронні бази даних, освітні портали тощо) 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	15. 
	Здійснювати постійну методичну та психолого-педагогічну підтримку молодих фахівців
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	16. 
	Проводити презентації інноваційних досягнень педагогів загальноосвітніх навчальних закладів району через організацію педагогічних виставок, ярмарків, захисту педагогічних ідей та представлення напрацювань педагогів у періодичних виданнях різного рівня
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	17. 
	Створити медіатеку кращого педагогічного досвіду вчителів природничо-математичного циклу
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	18. 
	Залучити до дистанційного обміну досвідом творчо працюючих  вчителів шляхом підготовки та розміщення методичних матеріалів у міській освітянській телекомунікаційній мережі
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	19. 
	Для забезпечення безпереривної  післядипломної педагогічної освіти систематично проводити науково-практичні, теоретичні методичні заходи: семінари, тренінги, практикуми, засідання за круглим столом, конференції
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	20. 
	З метою заохочення до вивчення предметів природничо-математичних дисциплін брати участь у міжнародних конкурсах «Кенгуру», «Колосок», «Геліантус», «Левеня», всеукраїнських олімпіадах, конкурсах, фестивалях
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	21. 
	Розмістити навчальні матеріали та завдання олімпіад, конкурсів з навчальних дисциплін природничо-математичного напрямку на сервері районної освітянської телекомуніка-ційної мережі 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	22. 
	Забезпечити участь закладів освіти району у міжнародних освітніх порівняльних дослідженнях: TIMSS, PIRLS
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	23. 
	Провести аналіз стану викладання та оцінювання якості знань з природничо-математичних предметів за результатами зовнішнього незалежного оцінювання (міжнародного, всеукраїнського, регіонального) і моніторингових досліджень якості природничо-математичної освіти. Досліджувати ефективність підвищення якості освіти як основного завдання школи
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	24. 
	Організація  та проведення семінарів, олімпіад, турнирів, міських конкурсів, фестивалів, забезпечення учнів та викладачів у всеукраїнських, міжнародних змаганнях
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів


Проект «Обдарована дитина»


Мета проекту: створення єдиного інформаційно-навчального простору для розвитку і підтримки обдарованої учнівської молоді.

 Завдання проекту:

1. Об’єднання зусиль загальноосвітніх навчальних закладів, наукових, культурних закладів і установ, громадських організацій міста у створенні оптимальних умов для розвитку та творчої реалізації обдарованих дітей і молоді.

2. Забезпечення пріоритетності системи пошуку, навчання, виховання і підтримки обдарованих дітей та молоді як важливого чинника формування умов для становлення особистості, збереження і розвитку потенціалу нації.

3. Залучення до роботи з обдарованою молоддю висококваліфікованих педагогічних працівників.

4. Покращення матеріально-технічної бази закладів освіти, що працюють з обдарованою молоддю.

5. Удосконалення системи соціальної підтримки і заохочення обдарованої молоді.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1. 1
	Розширювати мережу навчальних закладів з поглиб​леним і профільним вивченням окремих навчальних предметів .
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2. 2
	Сприяти відкриттю класів та груп з поглиб​леним вивченням навчальних предметів для обдарованої молоді у загальноосвітніх навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	3. 3
	Створити та систематично поповнювати  районний інформаційно-ресурсний банк даних “Обдарована дитина”
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	4. 5
	Проводити районні олімпіади, інтелек​туальні конкурси, турніри для обдарованих дітей
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	5. 6
	Забезпечити участь команд району в міському конкурсі під патронатом міського голови «Турін – 7,8»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	6. 7
	Сприяти участі педагогічних працівників та обдарованої молоді у міжнародних програмах, науково-практичних конференціях, змаганнях і конкурсах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	7. 8
	Проводити щорічні районні свята з відзначенням обдарованих учнів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	8. 9
	Проводити відзначення учасників Інтернет-олімпіад та враховувати резуль​тативність участі при визначенні міського регіонального рейтингу якості системи освіти
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	9. 10
	Продовжити практику проведення

науково-практичних конференцій, семінарів, тренінгів, майстер-класів з питань роботи з обдарованою молоддю
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	10. 11
	Забезпечити науково-педагогічний супровід роботи вчителів з обдарованими дітьми
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	11. 12
	Узагальнювати передовий педагог-гічний досвід вчителів, що мають систему роботи з обдарованими дітьми, та поповнювати районний  інформаційно-ресурсний банк даних
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	12. 13
	Організувати конкурс авторських програм, методичних розробок вчителів, психологів, педагогів позашкільних навчальних закладів, спрямованих на виявлення та розвиток обдарованих дітей і молоді
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	13. 14
	Оновлювати обладнання, навчальне приладдя та наочні посібники для проведення дослідно-експериментальної роботи обдарованими дітьми
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	14. 15
	Здійснювати моніторинг результативності роботи з обдарованою молоддю
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	15. 16
	Взяти участь у міському святі «Золота надія» для випускників-медалістів загальноосвітніх навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району

	16. 17
	Транспортне забезпечення проведення заходів 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади району


Проект «Дитина з особливими освітніми потребами»

Мета проекту: реалізація державної політики щодо формування нової філософії ставлення до дітей з особливостями психофізичного розвитку, забез-печення їх конституційних прав і державних гарантій на здобуття якісної освіти в районі.

Завдання проекту:
1. Забезпечення державних гарантій на якісну освіту, соціальний захист та підтримку дітей, які потребують особливої уваги, корекції фізичного та (або) розумового розвитку. 

2. Приведення системи освітньої роботи дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів у відповідність до потреб дитини, сім’ї.

3. Здійснення ефективного психолого-медико-педагогічного супроводу дітей, які потребують особливої уваги, підтримки й корекції фізичного та (або) розумового розвитку, спрямованих на компенсацію втрачених функцій, формування психологічних новоутворень. 

4. Створення умов для вдосконалення навчально-виховного процесу та соціальної реабілітації дітей з особливими потребами, в тому числі з інвалідністю, шляхом упровадження інклюзивного навчання. 

5. Організація особистісно-орієнтованого навчального процесу в комплексі з корекційно-розвитковою роботою для задоволення освітньо-соціальних потреб, сворення належних умов для розвитку природних здібностей дитини з особливостями психофізичного розвитку. 

6. Забезпечення підготовки педагогічних кадрів до роботи з дітьми, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку.
7.  Створення умов для життєздатної системи виявлення, ранньої діагностики, безперервного навчання осіб із психофізичними вадами, нормалізації їх інтеграції в сучасну систему соціальних відносин. 

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Забезпечити охоплення дітей з особливими освітніми потребами дошкільного та шкільного віку, в тому числі дітей з інвалідністю, різними формами освіти відповідно до стану їх здоров’я, здібностей та можливостей
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	2
	Поширювати мережу навчальних закладів усіх типів з умовами для здобуття освіти дітьми з особливостями психофізичного розвитку, сприяти відкриттю на базі дошкільних і загальноосвітніх навчальних закладів інклюзивних груп / класів у відповідності до потреб населення
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	3
	Здійснювати щорічний моніторинг щодо стану охоплення дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку,  інклюзивною освітою, створення необхідних умов
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	4
	Вжити заходів щодо адаптації приміщень дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів до потреб дітей з особливостями психофізичного розвитку, які навчаються за інклюзивною формою  
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	5
	Обладнати в навчальних закладах, що впроваджують інклюзивну модель освіти, кабінети (зони) корекційно-розвивальної роботи
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	6
	Проводити системну методично-організаційну, просвітницьку роботу серед педагогічних працівників, батьків, громадськості щодо забезпечення права на освіту дітей з особливими освітніми потребами, в тому числі дітей з інвалідністю 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, районна психолого-медико-педагогічна консультація, керівники навчальних закладів

	7
	Організувати роботу консультативних пунктів для батьків,  які виховують дітей з особливими освітніми потребами, на базі дошкільних, загальноосвітніх, спеціальних навчальних закладів та навчально-реабілітаційних центрів, у яких навчаються такі діти  
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, районна психолого-медико-педагогічна консультація, керівники навчальних закладів

	8
	Створити банк методичних розробок на допомогу педагогічним працівникам (учителям, асистентам учителя, практичним психологам, соціальним педагогам тощо), які працюють у групах / класах з інклюзивним навчанням
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, районна психолого-медико-педагогічна консультація

	9
	Організувати проведення «круглих столів», семінарів-практикумів, нарад з метою поширення досвіду та вирішення проблемних питань з організації інклюзивного навчання; запровадити роботу постійнодіючого семінару для заступників директорів, вихователів-методистів навчальних закладів з інклюзивними групами / класами на тему «Використання можливостей сучасного освітнього середовища для організації навчання дітей з особливими освітніми потребами» 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, районна психолого-медико-педагогічна консультація

	10
	Створити умови для діяльності психолого-медико-педагогічної консультації відповідно до чинного законодавства  
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	11
	Забезпечити своєчасне виявлення дітей з порушеннями психофізичного розвитку; поповнювати банк даних дітей з особливими освітніми потребами, організовувати їх обстеження в  умовах  психолого-медико-педагогічної консультації
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, районна психолого-медико-педагогічна консультація, керівники навчальних закладів

	12
	Проводити заходи для дітей з особливими освітніми потребами з метою популяризації інклюзивної освіти (виставки,  флеш-моби тощо). 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів


Проект „Шкільна бібліотека”
Мета проекту: якісне оновлення бібліотечних фондів загальноосвітніх навчальних закладів району, перетворення шкільних бібліотек у бібліотечно-інформаційні медіацентри, які б відповідали потребам інформаційно-бібліографіч​ного забезпечення.
Завдання проекту:
1. Поповнення фонду літератури з питань педагогіки і психології, навчальної, методичної, довідкової та науково-популярної літератури у друкованому та електронному варіантах.
2. Забезпечення навчальних закладів міста новітніми навчально-методич​ними комплексами нового покоління, які відповідають державним та освітнім стандартам і спрямовані на розвиток особистості кожного учня.
3. Здійснення бібліотечно-інформаційного забезпечення навчально-виховного процесу на основі повного якісного обслуговування.
4. Удосконалення матеріально-технічної бази шкільних бібліотек.
5. Обладнання бібліотек навчальних закладів комп'ютерами та створення сучасних індивідуальних робочих місць для самостійного пошуку і опрацювання інформації учнями та педагогами.
6. Підвищення інформаційної культури учасників навчально-виховного процесу.
7. Створення автоматизованого робочого місця бібліотекаря.
Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Підтримувати інформаційно-ресурсну базу даних шкільних бібліотек району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	2
	Забезпечити участь бібліотекарів у підвищенні кваліфікації бібліотечних працівників
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	Створити та постійно поновлювати електронні каталоги фондів шкільних бібліотек
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Здійснювати централізоване комплекту​вання бібліотечних фондів електронними інформаційними засобами
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	Поповнювати базу шкільних бібліотек науково-педагогічною літературою зарубіжних авторів, аудіо-, відео продукцією, каталогами шкільного приладдя
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	 Сприяти  підключенню до інформа​ційної мережі Інтернет бібліотечно-інформаційних медіацентрів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті  ради, навчальні заклади

	7
	Забезпечувати шкільні бібліотеки меблями і обладнанням
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	8
	Визначати перелік обов’язкових видань та забезпечити фінансування передплати фахових видань для бібліотек навчаль​них закладів науково-методичною, довідниковою літературою з різних напрямів профіль​ного навчання , творами національної та світової худож​ньої літератури, довідковими, науково-популярними виданнями з різних галузей знань
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	9
	Забезпечувати оперативне інформування педагогічних працівників про нові видання
	2016 – 2020 рр.
	Навчальні заклади

	10
	 Приймати участь у  конкурсах фахової майстерності:
«Кращий бібліотекар року»;
«Краща шкільна бібліотека року»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Проект «Психологічний супровід навчально-виховного процесу»

Мета проекту: професійне сприяння саморозвиткові особистості учня і одночасно захист психічного здоров’я шляхом здійснення психологічної експертизи і діагностики, соціально-психологічної корекції, профілактики, соціальної реабілітації, психологічної просвіти усіх учасників навчально-виховного процесу.

Завдання проекту:

1.  Сприяння розвитку мережі психологічної служби та організаційно-правовому забезпеченню її діяльності.

2.  Підвищення ефективності діяльності практичних психологів і соціальних педагогів шляхом використання соціально-педагогічних та психологічних технологій.

3. Забезпечення якісного психологічного супроводу процесу навчання та виховання школярів.

4. Виявлення та розвиток здібностей і обдарувань дитини, і на цій основі вибудовування методики профільного навчання та особистісно-орієнтованого вибору професії.

5.  Координація роботи працівників психологічної служби на соціально-психологічну профілактику негативних явищ в учнівському середовищі, превентивну освіту, профілактику девіантної і ризикованої поведінки підлітків.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Забезпечити працівників психологічної служби окремими робочими кабінетами
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	2
	Проводити навчання керівників закладів освіти з питань психологічного супро​воду навчально-виховного процесу
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	3
	Здійснювати моніторинг резуль​тативності роботи працівників пси​хологічної служби з обдаро​ва​ною молоддю, дітьми з особ​ливостями психофізичного розвитку тощо
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	4
	Проводити на рівні району соціально-педагогічні та психологічні дос​лідження щодо актуальних пи​тань розвитку учнів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	7
	Здійснювати моніторинг резуль​тативності роботи працівників пси​хологічної служби шляхом участі в конкурсах різних рівнів:

- «Кращий психолог закладу освіти»;

- «Кращий соціальний працівник закладу освіти»;

- «Кращий кабінет психології»;

- «Кращий кабінет соціального працівника»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	8
	Узагальнювати перспективний педаго​гічний досвід працівників психологічної служби
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради


Проект „Кадри”
Мета проекту: забезпечення економічних і соціальних гарантій професійної самореалізації педагогічних працівників та утвердження їх високого соціального статусу в суспільстві.

Завдання проекту:
1. Сприяння оптимізації кадрового забезпечення навчальних закладів.

2. Забезпечення сприятливих та комфортних умов організаційно-педагогічної роботи.

3. Створення атмосфери спільної відповідальності за результатами освітньої діяльності з боку всіх учасників навчально-виховного процесу.

4. Сприяння формуванню систем психологічної та правової освіти, підвищення компетентності педагогічних працівників.

Шляхи реалізації проекту
	№

п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Забезпечити проведення атестації робочих місць, встановивши через колективні договори, передбачені законодавством, пільги та компенсації працюючим у шкідливих умовах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	2
	Щорічно формувати замовлення на додаткову потребу в педагогічних працівниках для закладів освіти району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	Здійснювати контроль за своєчасним (не рідше одного разу на п’ять років) проходженням курсів підвищення кваліфікації усіма категоріями педагогічних працівників (20 відсотків від загальної кількості на рік)
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Проводити інформаційно-консультативні, навчально-методичні, науково-практичні заходи з метою своєчасного інформування педагогічних працівників про набутки науки і перспективного досвіду (семінари, тренінги, науково-практичні конференції тощо)
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	5
	Забезпечити участь педагогічних працівників в обласних, всеукраїнських наукових, науково-методичних семінарах, конференціях
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	Забезпечити організаційну, науково-методичну, фінансову підтримку інноваційної та експериментальної діяльності педагогічних колективів та окремих педагогічних працівників
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	7
	Організувати проведення конкурсів:

- «Учитель року» (за номінаціями, встановленими МОН України);

- «Заступник директора школи з виховної роботи»;

- «Кращий інноваційний урок фізичної культури та урок фізичної культури з елементами футболу»;

- «Ярмарка педагогічних ідей та технологій»;

- «Класний керівник року»;

- «Психолог року»;

- «Джерело творчості»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади



	8
	Проведення заходів з нагоди Дня працівників освіти, забезпечення виплат матеріального стимулювання вчителям району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади 


Проект «Система моніторингу освіти району»

Мета проекту: аналіз освітнього процесу на всіх рівнях його структурної організації, виявлення причинно-наслідкових зв’язків між умовами і результатами, вироблення стратегії розвитку системи освіти району.

Завдання проекту:

1. Своєчасне виявлення причин і чинників невідповідності плану й фактичних результатів.

2. Моніторинг та корегування освітніх процесів, прогнозування розвитку системи та її окремих складових.

3. Здійснення систематичного аналізу доступу всіх учасників навчально-виховного процесу до якісної освіти.

4. Здійснення дидактичної корекції навчально-виховного процесу і психолого-педагогічної корекції особистої активності учасників процесу.

5. Забезпечення проведення аналізу освітньої системи району та тенденції розвитку за основними показниками, структурованими за рівнями освіти.

6. Інформування усіх учасників педагогічного процесу про позитивні результати проведеного моніторингу.

Шляхи реалізації проекту
	№
з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Запровадити у навчальних закладах району здісйнення моніторингу за напрямами:

- педагогічний (дослідження професійної компетентності вчителя, рівень управління учнівським колективом);
- психологічний (психологічний клімат педагогічного та учнівського колективу, адап​тація першокласників до школи, перехід учнів молодшої ланки в середню, професійна орієнтація учнів, діагностика професійних інтересів школярів);

- учнівський (навчальна діяльність зі шкільного предмета, рівень сформованості мотивації навчання, рейтинг навчальних предметів, соціометричний статус учня в учнівському колективі тощо);

- комплексний (основні компоненти діяльності закладу, спрямовані на виявлення якості освіти)
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	2
	Запровадити районні моніторингові дослідження якості освіти, спрямовані та підвищення ефективності планування та розвиток систем освіти району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	3
	Проводити моніторингове дослідження якості професійного розвитку педагогів району в системі післядипломної педагогічної освіти
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	4
	Сприяти здійсненню інформаційної та техноло​гічної підготовки педагогів і громад​ськості району до проведення зовніш​нього незалежного оцінювання навчаль​них досягнень випускників навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	Здійснювати інформаційну та навчально-методичну підготовку педагогів району до проведення моніторингових досліджень якості освіти
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради


Проект «Освіта без кордонів»


Мета проекту: налагодження освітніх контактів, співпраці у міжнародних програмах і проектах, активізація партнерських зв’язків між освітянами різних країн.


Завдання проекту:
1. Участь у забезпеченні організаційної, методичної підтримки комплексних змістовних програм регіонального та міжнародного освітнього партнерства.

2. Сприяння співпраці навчальних закладів району у розбудові і модернізації національної освіти, утвердження єдності освітнього простору України.

3.  Участь у міських програмах налагодження міжнародного і міжрегіонального співробітництва з метою обміну та поширення педагогічного досвіду.

4. Участь у проектах, спрямованих на розширення міжнародного співробітництва у сфері новітніх педагогічних технологій.

5. Участь у міжнародних науково-практичних конференціях, семінарах, тренінгах, Інтернет-конференціях.
6.  Удосконалення форм й методів партнерської співпраці.

7.  Залучення учнів та педагогів району до участі у міжнародних освітніх проектах, програмах та конкурсах.

Шляхи реалізації проекту

	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Сприяти укладанню угод про співробіт​ництво між загальноосвітніми навчаль​ними закладами району та навчальними закладами інших держав
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2
	Створювати умови для участі учнів та вчителів закладів освіти у міжнародних програмах, конференціях, семінарах, конкурсах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	Сприяти залученню учнів і педагогів району  до участі в міжнародних заочних олімпіадах з іноземних мов, творчих конкурсах, конференціях, проектах, зустрічах тощо
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Забезпечувати участь представників району в заочних олімпіад з предметів, міжнародних конкурсів, проектів та нагородження переможців
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	Брати участь у міжнародних навчальних обмінах учнями, сприяти забезпеченню   участі їх  у міжнародних конкурсах, проектах, конференціях
	
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Проект «Оновлена школа»


Мета проекту: забезпечення в навчальних закладах належних умов для навчання і виховання відповідно до сучасних санітарно-гігієнічних, технічних та педагогічних вимог.


Завдання проекту:

1. Проведення комплексу енергозберігаючих заходів щодо утеплення фасадів.

2. Забезпечення у закладах освіти, які розташовані у приміщеннях, що мають значний строк експлуатації, належних умов для навчання відповідно до сучасних санітарно-гігієнічних, педагогічних, технічних вимог.

3. Поліпшення умов експлуатації та утримання будівель загальноосвітніх навчальних закладів міста.

4. Забезпечення належного стану шкільних дахів, їх безпечної експлуа​тації та збереження.

5. Виконання капітальних та поточних ремонтів за новітніми технологіями, які передбачають тривалий гарантійний термін експлуатації.

6. Забезпечення навчальних закладів міста сучасними меблями відповідно до санітарно-гігієнічних та естетичних вимог, створення сприятливих та комфортних умов для організації навчально-виховного процесу, забезпечення, в першу чергу, необхідними шкільними меблями учнів 6 - річного віку.

7. Забезпечення відповідно до сучасних санітарно-гігієнічних, інженерно-технічних вимог безпечних умов для навчання та життєдіяльності в навчальних закладах освіти.

8. Покращення матеріально-технічої бази загальноосвітніх навчальних закладів.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Проводити технічний аналіз стану будівель, примі​щень, мереж навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2
	Проводити капітальні та поточні ремонти будівель загальноосвітніх навчальних закладів та міжшкільних навчально-виробничих комбінатів (будівель, приміщень,  зовнішніх інженерних та внутрішніх мереж,  фасадів, огорож, благоустрою території, ремонт зовнішнього освітлення подвір’я  навчальних закладів) 

	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	3
	Регулярно проводити заміну та оновлення шкільних меблів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	4
	Проводити виготовлення проектно-кошторисної документації на ремонтні роботи у навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	5
	Забезпечити загальноосвітні навчальні заклади обладнанням та засобами навчання з мов та літератури, трудового навчання, музики, образотворчого мистецтва, художньої культури, захисту Вітчизни
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	6
	Проводити в загальноосвітніх навчальних закладах, міжшкільних навчально-виробничих комбінатах  оновлення технологічного та іншого   обладнання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	7
	Встановлення системи автоматичної протипожежної сигналізації у навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради


Проект «Освіта без кордонів»


Мета проекту: налагодження освітніх контактів, співпраці у міжнародних програмах і проектах, активізація партнерських зв’язків між освітянами різних країн.


Завдання проекту:
8. Участь у забезпеченні організаційної, методичної підтримки комплексних змістовних програм регіонального та міжнародного освітнього партнерства.

9. Сприяння співпраці навчальних закладів району у розбудові і модернізації національної освіти, утвердження єдності освітнього простору України.

10.  Участь у міських програмах налагодження міжнародного і міжрегіонального співробітництва з метою обміну та поширення педагогічного досвіду.

11. Участь у проектах, спрямованих на розширення міжнародного співробітництва у сфері новітніх педагогічних технологій.

12. Участь у міжнародних науково-практичних конференціях, семінарах, тренінгах, Інтернет-конференціях.
13.  Удосконалення форм й методів партнерської співпраці.

14.  Залучення учнів та педагогів району до участі у міжнародних освітніх проектах, програмах та конкурсах.

Шляхи реалізації проекту

	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Сприяти укладанню угод про співробіт​ництво між загальноосвітніми навчаль​ними закладами району та навчальними закладами інших держав
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2
	Створювати умови для участі учнів та вчителів закладів освіти у міжнародних програмах, конференціях, семінарах, конкурсах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	Сприяти залученню учнів і педагогів району  до участі в міжнародних заочних олімпіадах з іноземних мов, творчих конкурсах, конференціях, проектах, зустрічах тощо
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Забезпечувати участь представників району в заочних олімпіад з предметів, міжнародних конкурсів, проектів та нагородження переможців
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	Брати участь у міжнародних навчальних обмінах учнями, забезпечувати їхню участь у міжнародних конкурсах, проектах, конференціях.
	
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Поект «Створення безпечних умов у навчальних закладах»

Мета проекту: поліпшення стану безпеки життєдіяльності учасників навчально-виховного процесу, функціонування єдиної системи організації роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності у навчальних закладах, забезпечення здорових та безпечних умов навчально-виховного процесу, запобігання травматизму його учасників.

Завдання проекту:

8. Проведення ефективних заходів щодо захисту учасників навчально-виховного процесу і працівників галузі при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного і природного характеру, можливих терористичних актів.

9. Забезпечення виконання Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу.

10. Встановлення у навчальних закладах систем відеоспостереження та системи оперативного реагування («тривожна кнопка») та забезпечення маршрутних об’їздів територій навчальних закладів патрульними ДПС.

11. Забезпечення безпечного стану комунікаційних колодязів.

12. Контроль за правомірністю розміщення торговельних павільйонів поблизу навчальних закладів.

13. Забезпечення безперешкодного доступу до навчальних закладів дітей з обмеженими фізичними можливостями  через встановлення у навчальних закладах пандусів.

14. Впровадження проекту щодо електронної системи контролю за відвідуванням та харчуванням учнів у навчальних закладах міста.

15. Взаємодія зі ЗМІ щодо виготовлення відповідних матеріалів, проведення відеоуроків спрямованих на профілактику ВІЛ-СНІДу, обмеження шкідливого впливу споживання алкогольних напоїв та тютюнових виробів, пропаганда здорового способу життя у молодіжному середовищі.

16. Встановлення у навчальних закладах  автоматичної протипожежної сигналізації.

17. Вжиття заходів щодо оформлення актів на право постійного користування земельною ділянкою та отримання свідоцтва на право власності на нерухоме майно.
Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Встановлення у навчальних закладах систем відеоспостереження
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	2
	Встановлення пандусів у навчальних закладах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	3
	Забезпечення навчальних закладів технічними засобами систем оповіщення та зв’язку для своє-часного реагування у надзвичайних ситуаціях 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	4
	Знешкодження сухих, травмо-небезпечних та фаутних дерев на територіях навчальних закладів 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	5
	Встановлення та технічне обслуговування систем доочищення  питної води
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	6
	Встановлення системи оперативного реагування («тривожна кнопка») 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів

	7
	Проводити паспортизацію будівель (оновлення застарілих  та отримання нових технічних  паспортів на будівлі та споруди об’єктів нерухомого майна навчальних закладів), вживати заходи щодо оформлення та отримання  державних актів  на право постійного користування земельною ділянкою та свідоцтв про право власності на нерухоме майно навчальних закладів 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти, керівники навчальних закладів


ІІІ. Організація харчування у навчальних закладах

Проект «Організація харчування учнів та дітей у навчальних закладах міста»

Мета проекту: організація раціонального, якісного та безпечного харчування учнів загальноосвітніх та дітей дошкільних навчальних закладів району, впровадження нових технологій приготування їжі і форм обслуговування, удосконалення матеріально-технічної бази навчальних закладів.

Завдання проекту:

1. Удосконалення організації харчування учнів загальноосвітніх та дітей дошкільних навчальних закладів  району.

2. Реалізація заходів соціального захисту мешканців району із забезпечення безкоштовним харчуванням у загальноосвітніх навчальних закладах за рахунок бюджетних коштів у розмірі 100% від вартості харчування на день такої категорії учнів:
- з малозабезпечених сімей, що отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям»;
- одноразовим харчуванням учнів 1-4 класів;
- вихованців груп продовженого дня (у відсотках чисельності групи за списком: 10 - у повному обсязі; 15 - на половину вартості); 
- гарячим харчуванням дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах загальноосвітніх навчальних закладів, протягом усього періоду навчання у загальноосвітньому навчальному закладі;

- дітей-інвалідів; 

- дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; 

- одноразовим харчуванням учнів 5-11 класів, батьки яких є учасниками антитерористичної операції; 

- безкоштовним  харчуванням учнів з багатодітних сімей;

- учнів загальноосвітніх навчальних закладів, яким згідно із Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» гарантується пільгове харчування. 

3. Забезпечити організацію харчування дітей у дошкільних навчальних закладах за рахунок бюджетних коштів у розмірі 100% від вартості харчування на день такої якісним та безпечним харчуванням, категорії:

-   діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування, які перебувають під опікою;

- діти-інваліди;

- інші категорії дітей, які передбачено чинним законодавством, за рахунок місцевого бюджету; 

 - діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС;

 - вихованці, батьки яких є учасниками антитерористичної операції. 

4. Вживання заходів дотримання норм харчування, передбачених для загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, його вітамінізації, збалансованості та урахування індивідуальних особливостей і медичних показників.

5. Розвиток матеріально-технічної бази харчоблоків загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, обідніх залів  шкільних їдалень.

6. Поліпшення умов праці на харчоблоках загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Проводити поточні ремонтні роботи:

- у їдальнях загальноосвітніх навчальних закладів для підготовки до нового навчального року;

- у харчоблоках дошкільних навчальних закладів 
	2016 – 2020 рр.

за потребою
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	2
	Проводити капітальні ремонти:                 - їдалень  загальноосвітніх навчальних закладів;

- харчоблоків дошкільних навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
за потребою
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	3
	Забезпечити придбання та встановлення у їдальнях та харчоблоках  загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів сучасного торгово-технологічного та холодильного обладнання, меблів 
	2016 – 2020 рр.

за потребою
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	4
	Забезпечити їдальні та харчоблоки  загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів необхідним інвентарем, посудом, мийними та дезінфікуючими засобами згідно із чинними нормами оснащення
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	5
	Провести профілактичні ремонти торгово-технологічного та холодильного обладнання в їдальнях та харчоблоках  загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	6
	Розробити двотижневе меню з урахуванням норм, передбачених Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004  № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах» 
	2016 – 2020 рр.
	КП «Шкільне харчування «Мрія» ДМР, відділ освіти районної у місті ради,

керівники та дієтсестри дошкільних навчальних закладів

	7
	Забезпечити здійснення належного контролю щодо організації харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів та дітей дошкільних навчальних закладів:

· приймання сировини за якістю та безпекою, дотримання строків і умов зберігання та реалізації продуктів;

· постачання продуктів харчування безпосередньо від товаровиробників за наявності сертифікатів  відповід-ності, посвідчень про якість і ветери-нарних супровідних документів 
	2016 – 2020 рр.
	КП «Шкільне харчування «Мрія» ДМР, відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	8
	Забезпечити дієтичне харчування учнів загальноосвітніх  та дітей дошкільних навчальних закладів, які цього потребують
	2016 – 2020 рр.
	КП «Шкільне харчування «Мрія» ДМР, відділ освіти районної у місті ради, керівники та медичні сестри навчальних закладів

	9
	Організувати харчування у пристосованих дитячих таборах відпочинку з денним перебуванням 
	2016 – 2020 рр.
	КП «Шкільне харчування «Мрія» ДМР, відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	10
	Забезпечити харчування за рахунок бюджетних коштів у розмірі 100% від вартості харчування на день такої категорії учнів загальноосвітніх навчальних закладів: 

- з малозабезпечених сімей, що отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпече-ним сім'ям»;
- одноразовим харчуванням учнів 1-4 класів;

- вихованців груп продовженого дня (у відсотках чисельності групи за списком: 10 - у повному обсязі; 15 - на половину вартості); 

- гарячим харчуванням дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах загальноосвітніх навчальних закладів, протягом усього періоду навчання у загальноосвітньому навчальному закладі;

- дітей-інвалідів; 

- дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; 

-  одноразовим харчуванням учнів 5-11 класів, батьки яких є учасниками антитерористичної операції; 

- безкоштовним  харчуванням учнів з багатодітних сімей;

- учнів загальноосвітніх навчальних закладів, яким згідно із Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» гарантується пільгове харчування  

	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	11
	Забезпечити харчування дітей за рахунок бюджетних коштів у розмірі 50% від вартості харчування на день  в пристосованих дитячих таборах відпочинку з денним перебуванням 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	12
	Забезпечити  організацію харчування дітей дошкільних навчальних закладів за рахунок бюджетних коштів у розмірі 100% від вартості харчування на день такої категорії:

-   діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування, які перебувають під опікою;

- діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС згідно із Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської ката-строфи»;

- діти-інваліди;

- інші категорії дітей, які пере-дбачено чинним законодавством, за рахунок місцевого бюджету; 

- вихованці дошкільних навчальних закладів, батьки яких є учасниками антитерористичної операції 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів


ІV. Позашкільна освіта. Виховна робота

Проект «Соціалізація, розвиток дітей та учнівської молоді 
засобами позашкільної освіти»

Мета проекту: збереження та розвиток мережі позашкільних навчальних закладів для забезпечення рівного доступу дітей та учнівської молоді з урахуванням їх особистісних потреб до навчання, виховання, розвитку та соціалізації засобами позашкільної освіти.

Завдання проекту:
1. Модернізація умов діяльності позашкільних навчальних закладів для забезпечення якісного функціонування їх мережі. 

2. Урізноманітнення напрямів позашкільної освіти (у першу чергу, туристсько-краєзнавчого, еколого-натуралістичного, військово-патріотичного), вдосконалення її організаційних форм, методів і засобів навчально-виховного процесу.

3. Забезпечення варіативності навчальних програм за всіма напрямами позашкільної освіти відповідно до новітніх тенденцій освіти й технологій, перспектив розвитку національної культури і економіки, запитів ринку праці та соціального середовища.

4. Розвиток та підтримка системи роботи з обдарованою і талановитою молоддю, забезпечення створення умов для її розвитку, соціалізації та подальшого професійного зростання.

5. Забезпечення позашкільних навчальних закладів мультимедійним обладнанням, комп'ютерною технікою.

6. Підвищення соціального статусу педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів.

7. Покращення матеріально-технічної бази позашкільних навчальних закладів.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	 Сприяти удосконаленню та розширенню інформаційно-методичного забезпечення позашкільної освіти району. Запровадження нових сучасних проектів, спрямованих на удосконалення практичної діяльності педагогів-позашкільників
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, позашкільні навчальні заклади

	2
	Організація конкурсних заходів, спрямованих на популяризацію позашкільної освіти. Участь у міському етапі Всеукраїнського конкурсу майстерності педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів «Джерело творчості» 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, позашкільні навчальні заклади

	3
	Організація та проведення майстер-класів для педагогів-позашкільників
	2016 – 2020 рр.
	

	4
	Художньо-декоративне оформлення, озвучування та відеопроекційне забезпечення загальнорайонних святкових заходів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, позашкільні навчальні заклади

	5
	Проведення районних етапів та участь у міських, обласних, всеукраїнських та міжнародних  конкурсах, фестивалях дитячо-юнацької творчості за напрямами позашкільної освіти, придбання призового фонду
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, позашкільні навчальні заклади

	9
	Участь у загальноміських традиційних святах: Міська ялинка, День захисту дітей, День матері, День знань, День святого Миколая, День молоді, День незалежності, День міста. Придбання новорічних подарунків. Преміювання талановитих дітей
	2016 – 2020 рр.
	

	10
	Виконання експериментальних проектів міських конкурсних заходів за основними напрямами позашкільної освіти, придбання призового фонду
	2016 – 2020 рр.
	


Проект «Національно - патріотичне виховання дітей та учнівської  молоді»
Мета проекту: формування у молодого покоління високої патріотичної свідомості, почуття вірності, любові до Батьківщини, турботи про благо свого народу, готовності до виконання громадянського і конституційного обов’язку із захисту національних інтересів, цілісності, незалежності України, сприяння становленню її як правової, демократичної, соціальної держави. Найважливішим пріоритетом національно-патріотичного виховання є формування ціннісного ставлення особистості до українського народу, Батьківщини, держави, нації.


Завдання проекту:

1. Формування духовних цінностей українського патріота: почуття патріотизму, національної свідомості, любові до українського народу, його історії, Української Держави, рідної землі, родини, гордості за минуле і сучасне на прикладах героїчної історії українського народу та кращих зразків культурної спадщини.

2. Забезпечення виховання правової культури, поваги до Конституції України, законів України, державної символіки — Герба, Прапора, Гімну України та історичних святинь.
3. Сприяння набуттю молоддю соціального досвіду, успадкування духовних та культурних надбань українського народу. 
4. Формування психологічної та фізичної готовності молоді до виконання громадянського та конституційного обов'язку щодо відстоювання національних інтересів та незалежності держави, підвищення престижу і розвиток мотивації молоді до державної та військової служби.

5. Забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, турбота про молодших та  людей похилого віку.

6. Консолідація діяльності органів державного управління та органів місцевого самоврядування, освітніх закладів, громадських, молодіжних, дитячих, ветеранських і релігійних організацій у сфері патріотичного виховання.

7. Підтримання кращих рис української нації: працелюбності, прагнення до свободи, любові до природи та мистецтва, поваги до батьків і родини.

8. Створення умов для розвитку громадянської активності, професіоналізму, високої мотивації до самовдосконалення як основи конкурентоспроможності громадянина, держави.

9. Сприяння розвитку фізичного, психічного та духовного здоров'я; задоволення естетичних та культурних потреб особистості. 

10. Виховання здатності протидіяти проявам аморальності, правопорушень, бездуховності, антигромадської діяльності.

11. Організація дозвілля у дитячо-спортивному таборі для  дітей та підлітків шкільного віку (тематична зміна  табору національно-патріотичного виховання), які є переможцями міських, обласних, Всеукраїнських змагань та конкурсів, а також діти з малозабезпечених сімей, діти з девіантною поведінкою,  діти з сімей, які опинились  в складних життєвих обставинах.

12. Провести укомплектування комунального позашкільного навчального закладу “Центр допризовної підготовки” Дніпропетровської міської ради (засоби і системи захисту (протигази, санітарне обладнання тощо)). Обладнати у комунальному позашкільному навчальному закладі “Центр допризовної підготовки” Дніпропетровської міської ради: смугу перешкод, військово-спортивний комплекс. Вжити заходи щодо відновлення в опорних школах  стаціонарних тирів. Обладнати у середніх загальноосвітніх закладах приміщення для захисту від військових дій.
Шляхи реалізації проекту
	№

п/п
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Сисиематизація  нормативно-правової бази національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді: вироблення методичних рекомендацій 
	2016 -2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2
	 Сприяти створенню умов для популяризації кращих здобутків національної культурної і духовної спадщини, героїчного минулого і сучасного українського народу, підтримки дитячо-юнацької творчості
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	Сприяти активній участі сім’ї  в розвитку фізично і морально здорової, патріотично налаштованої зростаючої особистості. Проведення батьківських всеобучів, круглих столів, семінарів
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Підтримка та сприяння волонтерським проектам, іншій громадській діяль-ності та самоорганізації українських громадян, спрямованої на заохочення молоді до благодійних соціальних, інтелектуальних та творчих ініціатив і проектів на благо України
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	Активне залучення до патріотичного виховання дітей та учнівської молоді учасників бойових дій на Сході України, членів сімей Героїв Небесної Сотні, бійців АТО та їхніх сімей, діячів сучасної культури, мистецтва, науки, спорту, які виявляють активну громадянську і патріотичну позицію
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	Проведення тижнів правової освіти та національно-патріотичного виховання, спрямованих на розвиток у дітей та молоді почуття власної гідності, усвідомлення своїх прав і місця у суспільстві, можливості реалізації своїх прав у поєднанні з виконанням обов’язків
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	7
	Проведення спеціальних уроків, конкурсів, фестивалів з відзначення Дня української писемності та мови
	Щорічно

9 листопада
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	8
	Проведення лекцій, бесід, виховних заходів з метою утвердження у свідомості молоді переконань про єдність і соборність України 
	Щорічно

1 вересня 
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	9
	Упровадження у систему дошкільного виховання розвиваючих технологій та занять з формування у дитини моральних уподобань і здійснення вчинків, пов’язаних з патріотичною позицією
	Постійно
	Відділ освіти районноої у місті ради, дошкільні навчальні заклади

	10
	Сприяння впровадженню у початковій школі виховних проектів:

- «Рідний край, де ми живемо, Україною зовемо» (літературно-музичні композиції за творами українських дитячих письменників і композиторів);

- «Я і моя родина – казковий дивосвіт» (літературно-музичні композиції за творами українських дитячих письменників і композиторів);

- «Моя маленька батьківщина» (презентація виставки творчих робіт дітей та батьків за творами українських дитячих письменників)
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	11
	Прищеплення дітям любові до української мови через спеціально організовані уроки: «Свято рідної мови», «Мужай, прекрасна наша мово», «Шевченківське слово»
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	12
	Використання на заняттях фізичної культури у початковій школі українських народних ігор «Високий дуб», «Чаклун», «Хлібчик» тощо
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	13
	Проведення серед учнів 1-4-х класів конкурсів зображувальної творчості «Слава українським військовим», «У світі немає кращої країни, ніж Україна», «Планета дружби» тощо
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	14
	Участь у всеукраїнській туристсько-краєзнавчій експедиції «Моя Батьківщина – Україна»
	І квартал 2016 року
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	15
	Участь у Всеукраїнських організаційно-масових заходах патріотичного спрямування за такими напрямами:

- еколого-натуралістичний:

Всеукраїнський фестиваль  «Україн-ська паляниця»; Всеукраїнський фестиваль «Україна - сад» (1-11 кл.); Всеукраїнський конкурс з квітни-карства і ландшафтного дизайну «Квітуча Україна» (1-11 кл.); Всеукраїнський юнацький фестиваль «В об’єктиві натураліста» (8-11 кл.);

- дослідницько-експериментальний:

Всеукраїнська науково-технічна виставка-конкурс молодіжних інно-ваційних проектів «Майбутнє України» (8-11 кл.); Міжнародна науково-практична конференція учнів-членів Малої академії наук «Україна – очима молодих» (8-11 кл.);

- науково-технічний: 

Всеукраїнська виставка-конкурс науково-техн. творчості «Наш пошук і творчість – тобі, Україно!» (1-11 кл.);

- художньо-естетичний:

Всеукраїнський пленер з ужиткового мистецтва  «Таланти твої, Україно!» (5-11 кл.); Всеукраїнська виставка-конкурс декоративно-ужиткового і  образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край» (5-11 кл.);

- туристсько-краєзнавчий:

Всеукраїнська історико -краєзнавча конференція учнівської молоді «Пізнай себе, свій рід, свій народ…» (8-11 кл.); Всеукраїнська історико-географічна експедиція «Історія міст і сіл України» (1-11 кл.); Всеукраїнська експедиція учнівської та студентської молоді «Моя Батьківщина – Україна» (8-11 кл.); Всеукраїнський конкурс туристсько-краєзнавчих експедицій «Мій рідний край» (8-11 кл.); Всеукраїнський збір лідерів учнівського самоврядування загаль-ноосвітніх навчальних закладів України (8-11 кл.)
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	16
	Налагодження системної екскурсійної діяльності дітей та учнівської молоді, відвідування визначних історичних місць та ознайомлення з пам’ятками  української історії та культури


	2016 -2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	17
	 Сприяти укомплектуванню навчальних закладів засобами і системами захисту (протигази, санітарне обладнання тощо), обладнання смуг перешкод, військово-спортивних комплексів
	2016 -2020 рр
	Відділ освіти районної у місті ради, комунальний позашкільний навчальний заклад “Центр допризовної підготовки” Дніпропетровської міської ради

	18
	 Сприяти відновленню стаціонарних тирів, обладнання приміщень для захисту від військових дій
	2016 -2020 рр 
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	19
	Активізація профорієнтаційної роботи серед старшокласників на подальшу службу в Збройних силах України (проведення конкурсів, вікторин, змагань); організація тренувальних зборів юнаків на базі військових частин (10 кл.)
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	20
	Налагодження співпраці з військовими частинами України (екскурсії до музеїв військових частин, спільні заходи патріотичного спрямування); активізація спільної профорієнтаційної діяльності шкіл та військових ВНЗ 

(1-11 кл.)
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	21
	Проведення безстрокових акцій «Ми разом», спрямованих на допомогу пораненим військовим (1-11 кл.); благодійної акції «З вірою в серці» (1-11 кл.); мітингу-реквієму на вшанування Героїв Небесної Сотні (1-11 кл.); зустрічей з воїнами-учасниками АТО «В родинному колі» (1-11 кл.) тощо
	Постійно
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	22
	Проведення фестивалів патріотичної пісні; святкування Дня Примирення, Дня Збройних Сил України, Дня призовника, Дня захисника України, відзначення дня пам'яті Героїв Крут
	Раз на рік
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	23
	Активізація виховної роботи з дітьми та молоддю засобами всеукраїнської дитячої військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») із залученням ігрових форм:

· всеукраїнська дитячо-юнацька гра «Котигорошко» (молодша вікова гр.);

· всеукраїнська дитячо-юнацька гра «Джура» (середня вікова група);

· всеукраїнська дитячо-юнацька гра «Джура» (середня вікова група);

· всеукраїнська дитячо-юнацька гра «Сокіл» (старша вікова група);

- всеукраїнський фізкультурно-патріотичний фестиваль школярів України «Козацький гарт»
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	24
	Інформаційне забезпечення національно-патріотичного виховання: підготовка інформаційної та науково-популярної літератури для батьків; висвітлення у засобах масової інформації кращого досвіду національно-патріотичного виховання
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	25
	Проведення акцій  «Милосердя», «Ветеран живе поруч», всеукраїнського свята «День батька». Проведення уроків  мужності, конкурсів малюнків, наробок, інформаційно-просвітницьких заходів, тематичних зустрічей
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	26
	Організація дозвілля у дитячо-спортивному таборі для  дітей та підлітків шкільного віку (тематична зміна  табору національно-патріотичного виховання), які є переможці міських, обласних, Всеукраїнських змагань та конкурсів, а також діти з малозабезпечених сімей, діти з девіантною поведінкою,  діти з сімей, які опинились  в складних життєвих обставинах
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Проект «Самоврядування дітей, учнівської молоді, педагогів та батьківської громадськості»

Мета проекту: створення дієвої моделі державно-громадського управління розвитку освіти на рівні навчального закладу, району та міста.

Завдання проекту:

1. Сприяння участі громадськості у формуванні регіональної освітньої політики.

2.  Удосконалення системи виховної роботи, впровадження нових технологій організації виховного процесу.

3. Сприяння підвищенню авторитету і ролі сім’ї у вихованні і соціалізації дітей та підлітків.

4.  Залучення освітніх, культурно-просвітницьких закладів, інших установ, організацій та широкого кола громадськості до організації і підтримки різних форм дитячого дозвілля та зайнятості в позаурочний і позашкільний час.

5. Формування сучасної педагогічної культури батьків на основі національних традицій і досягнень світової педагогіки.

Шляхи реалізації проекту
	№
п/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	Сприяти діяльності районної школи лідерів учнівського самоврядування, Парламенту дітей та молоді району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	2
	Сприяти створенню при навчальних закла​дах просвітницьких центрів для популяри​зації знань з родинної педагогіки, досвіду взаємозв'язку сім'ї і школи, виховання громадянського становлення особистості, формування здорового способу життя тощо
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	Впроваджувати модель громадсько-активних шкіл у практику роботи навчаль​них закладів району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	4
	Сприяти у підготовці педагогів, керів​ників навчальних закладів для організації роботи громадськоактивних шкіл та діяльності органів самоврядування дітей та учнівської молоді
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	 Участь педагогічних працівників у підготовці до впровадження сучасних виховних технологій, нових методів і форм роботи у діяльність з органами учнівського самоврядування загально​освітніх навчальних закладів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	Визначити базові навчальні заклади для проведення організаційно-методичної, експериментальної роботи з актуальних питань громадського самоврядування в закладах освіти
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради

	7
	Сприяти участі громадських організацій у розв'язанні актуальних проблем освіти, підвищення ролі вчителя у формуванні громадянського суспільства
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	8
	Сприяти  ефективній роботі в загальноосвітніх навчальних закладах району рад навчальних закладів та піклувальних рад
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	9
	Організувати роботу постійно діючих науково-практичних семінарів з актуальних питань громадського самоврядування в освіті
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	10
	Забезпечити участь у міському конкурсі кращих органів самоврядування дітей та учнівської молоді міста
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	11
	Створювати умови для діяльності на базі навчальних закладів громадських дитячих та молодіжних організацій
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	12
	Сприяти розвитку волонтерського руху серед учнівської молоді, залученню її до посильної допомоги людям похилого віку, інвалідам, непрацездатним громадянам, створенню в навчальних закладах загонів милосердя, проведенню акцій «Турбота», «Ветеран поруч» тощо
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


V. Упровадження інформаційно-комунікаційних технологій 
у навчальних закладах

Проект «Упровадження інформаційно-комунікаційних технологій 
у навчальних закладах»
Мета проекту: упровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес загальноосвітніх, дошкільних, позашкільних навчальних закладів, підготовка учнівської молоді до повноцінної та плідної життєдіяльності в інформаційному суспільстві, підвищення якості, доступності й ефективності освіти. Формування інформаційної культури учнів, педагогічних працівників, рівневої та профільної диференціації навчально-виховного процесу, удосконалення управління освітою, підвищення ефективності наукових досліджень у галузях педагогіки та педагогічної психології. 

  Завдання проекту:
1. Забезпечення навчальних закладів сучасною комп’ютерною технікою, мультимедійними та інтерактивними засобами навчання, оргтехнікою, системними і прикладними програмними продуктами.

2. Надання навчальним закладам швидкісного доступу до Інтернету з використанням сучасних технологій під'єднання для високоефективного доступу до освітніх ресурсів.

3. Формування у закладах освіти єдиного освітнього середовища, забезпечення інформаційної інтеграції освітніх ресурсів, інформаційної безпеки та централізованого фільтрування несумісного з навчальним процесом контенту.

4. Функціонування системи веб-сайтів навчальних закладів для опублікування кращих освітянських надбань, підтримки колективної та індивідуальної комунікації, формування мережних професійних об'єднань. 

5. Технічне та програмне забезпечення оновлення змісту, форм і методів викладання навчального предмету "Інформатика".

6. Забезпечення рівного доступу до освіти для дітей з обмеженими можливостями та дітей, які перебувають на довготривалому лікуванні, засобами дистанційного навчання.

7. Удосконалення системи підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів у сфері впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у навчально-виховний процес, забезпечення стовідсоткового володіння такими знаннями усіма педагогічними працівниками. 

8. Удосконалення системи управління закладами освіти шляхом застосування інформаційно-комунікаційних технологій. 

Шляхи реалізації проекту
	№

п/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Виконавці

	1
	2
	3
	4

	1
	 Сприяти забезпеченню навчальних закладів та установ освіти комп’ютерною технікою, мультимедійними та інтерактивними засобами навчання, оргтехнікою відповідно до потреб сьогодення:

- оновлення комп’ютерної техніки кабінетів інформатики в загальноосвітніх навчальних закладах;

- встановлення комп’ютерної техніки для кабінетів інформатики початкової школи загальноосвітніх навчальних закладів (1 комп’ютер учителя, 8 комп’ютерів учнів, принтер, сканер);

- встановлення мультимедійних засобів навчання у початковій школі загальноосвітніх навчальних закладів (ноутбук, звукові колонки, телевізор від 40” або проектор, екран);

- встановлення мобільних комплексів у загальноосвітніх навчальних закладах (1 ноутбук учителя, 15 ноутбуків учнів);

- встановлення інтерактивних засобів навчання в загальноосвітніх навчальних закладах (інтерактивна дошка, мультимедійний проектор, комп’ютер);

- забезпечення закладів та установ освіти міста персональними комп’ютерами, мультимедійною та оргтехнікою; 

- забезпечення базових закладів та установ освіти обладнанням для проведення освітянських телеконференцій;

- встановлення у дошкільних навчальних закладах мультимедійного комплекту (ноутбук, телевізор від 40”, звукові колонки, принтер та сканер) та інше;

- забезпечення базових навчальних закладів комплектами для проведення навчання робототехніки (спецкурс)
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	2
	 Сприяти укомплектуванню комп’ютерною технікою навчальних закладів ліцензійним програмним забезпеченням
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	3
	 Сприяти  переходу міської освітянської телекомунікаційної мережі на технологію широко-смугового Інтернету в закладах та установах освіти, обслуговування та утримання підключення до телекомунікаційної мережі 
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, керівники навчальних закладів

	4
	 Сприяти організації системи взаємодії закладів та установ освіти засобами конференцзв’язку під час навчально-виховного процесу, загальноміських освітянських семінарів та інших заходів
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	5
	Сприяти  участі навчальних закладів у всеукраїнських та міжнародних олімпіадах, турнірах, конкурсах та інших змаганнях з інформаційних технологій (учні, педагогічні працівники).
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	6
	 Сприяти створенню сучасних інформаційно-освітніх центрів для учнів та учителів на базі бібліотек у навчальних закладах та установах освіти району
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	7
	Сприяти  реалізації Всеукраїнського освітнього проекту «Формування та розвиток інформаційно-комунікаційної компетентності педагогів» щодо безперервного підвищення кваліфікації педагогів міста в галузі інформаційно-комунікаційних технологій:

- забезпечення навчання педагогів на курсах за програмою «Intel. Навчання для майбутнього», WEB_2.0 на базі регіональних центрів згідно з графіком Дніпропетровського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти; 

- організація курсової підготовки педагогів до викладання інформатики в початковій школі на базі регіональних центрів міста;

- створення сучасної системи ІТ-освіти учителів інформатики та обдарованих учнів із залученням ІТ-підприємств.
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади

	8
	Сприяти підключенню дошкільних навчальних закладів до мережі Інтернет
	2016 – 2020 рр.
	Відділ освіти районної у місті ради, навчальні заклади


Голова районної у місті ради 
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