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Про розгляд запиту

У М іністерстві освіти і науки У країни розглянуто Ваш  запит на 

отримання публічної інф орм ації від 03.05.2021 (реєстр. №  ЗП І-О -830/0-21 

від 05.05.2021) щ одо кількості ш татних одиниць посади соціального 

педагога у закладах загальної середньої освіти з кількістю  учнів 1200 та 

щ одо мож ливості соціальному педагогу проводити корекційно-розвиткові 

заняття з учнями з особливим и освітнім и потребами, які навчаю ться в 

інклю зивних класах, і повідом ляємо.

Звертаємо Ваш у увагу, що відповідно до статті 1 Закону У країни «Про 

доступ до публічної інформ ації» (далі -  Закон) публічна інформ ація -  це 

відображ ена та задокум ентована будь-якими засобами та на будь-яких 

носіях інформація, що була отрим ана або створена в процесі виконання 

суб 'єктами владних повноваж ень своїх обов'язків, передбачених чинним 

законодавством, або яка знаходиться у володінні суб 'єктів владних 

повноваж ень, інших розпорядників публічної інформації, визначених цим 

Законом.

Згідно з частиною  перш ою  статті 19 цього Закону запит на 

інф орм ацію  -  це прохання особи до розпорядника інф орм ації надати 

публічну інформацію , щ о знаходиться у його володінні.

Разом з тим  зміст, вказаних у В аш ом у запиті питань, свідчить про 

необхідність надання р о з’яснення окрем их полож ень чинного законодавства 

У країни. Тобто, він не є інф орм аційним  запитом та підлягає розгляду як 

звернення у встановлений законодавством  строк.

Ваш і запитання до М ін істерства освіти і науки стосовно надання 

р о з’яснення окрем их полож ень чинного законодавства У країни мож на 

надсилати на e-mail для звернення громадян: ez@ m on.gov.ua.

Стосовно поруш ених у В аш ом у запиті питань повідомляємо, що при 

визначенні кількості ш татних одиниць посад соціального педагога у 

закладах загальної середньої освіти застосовую ться норми введення посад,
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визначені у Типових ш татних норм ативах закладів загальної середньої 

освіти, затвердж ених наказом М ін істерства освіти і науки У країни від

06.12.2010 №  1205 (із змінами). У закладах загальної середньої освіти з 

кількістю  учнів понад 700 за рахунок загального фонду вводиться одна 

ш татна одиниця посади соціального педагога.

Водночас, у пункті 2 наказу М ін істерства освіти і науки У країни від

06.12.2010 №  1205 зазначено, щ о керівникам  закладів надається право у разі 

виробничої необхідності зм іню вати ш тати окрем их структурних підрозділів 

або вводити посади (крім керівних), не передбачені ш татними нормативам и 

для даного закладу, в м еж ах фонду оплати праці, доведеного лім ітними 

довідкам и на відповідний період. Заміна посад працівників мож е 

здійсню ватись лиш е в м еж ах однієї категорії (педагогічного, господарсько- 

обслуговую чого тощ о) персоналу.

К рім того, відповідно до пункту 3 вищ езазначеного наказу керівникам 

закладів надається право у разі виробничої необхідності за рахунок 

спеціального фонду вводити додаткові посади.

Також згідно із статтею  32 Закону У країни «П ро місцеве 

сам оврядування в У країні» до повноваж ень виконавчих органів сільських, 

селищ них, м іських рад у сфері освіти належ ать такі з власних повноваж ень, 

як управління закладами освіти, організація їх м атеріально-технічного та 

ф інансового забезпечення; створення необхідних умов для виховання дітей; 

сприяння діяльності закладів освіти. В ідповідно до цієї статті делегованими 

повноваж енням и є: визначення потреби та форм ування зам овлень на кадри 

для цих закладів, укладення договорів на підготовку спеціалістів, 

організація роботи щ одо удосконалення кваліф ікації кадрів.

Отже, виконавчий орган відповідної м ісцевої ради має забезпечити 

створення необхідних умов для навчання дітей та сприяти діяльності 

закладу освіти, що м ож ливе, наприклад, ш ляхом введення до ш татного 

розпису закладу, із відповідним фінансуванням , необхідних додаткових 

посад.

Щ одо мож ливості соціальном у педагогу закладу загальної середньої 

освіти проводити корекційно-розвиткові заняття з учням и з особливим и 

освітніми потребами, які навчаю ться в інклю зивних класах, зазначаємо, що з 

2017 року У рядом запровадж ена окрем а субвенція на надання держ авної 

п ідтримки особам з особливим и освітнім и потребами.

П орядок та  умови надання субвенції з державного бю дж ету м ісцевим  

бю дж етам  на надання держ авної п ідтримки особам з особливим и освітніми 

потребам и (далі -  П орядок та умови надання субвенції) затвердж ені 

постановою  Кабінету М іністрів У країни від 14.02.2017 №  88 (із змінами).

За рахунок зазначеної субвенції здійсню ється оплата ф ахівцям  за 

проведення (надання) додаткових психолого-педагогічних і корекційно- 

розвиткових занять (послуг), щ о визначені індивідуальною  програмою  

розвитку, особам з особливим и освітнім и потребами, які здобуваю ть освіту 

в інклю зивних класах (групах) закладів дош кільної та загальної середньої



освіти, а також особам з особливим и освітніми потребами, які у закладах 

проф есійної (проф есійно-технічної) освіти одночасно з набуттям 

кваліф ікацій  проф есійної (проф есійно-технічної) освіти здобуваю ть 

загальну середню  освіту

Додаткові психолого-педагогічні і корекційно-розвиткові заняття 

(послуги) проводяться (надаю ться) ф ахівцям и (із числа працівників закладу 

освіти та у разі потреби -  додатково залученим и фахівцями), з яким и заклад 

освіти або відповідний орган управління освітою  укладаю ть цивільно- 

правові договори. П ерелік фахівців, які можуть проводити (надавати) 

додаткові психолого-педагогічні і корекційно-розвиткові заняття (послуги), 

визначено у додатку 5 до П орядку та ум ов надання субвенції.
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