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foi+request-82512-b6b8ba95 
@dostup.pravda.com.ua

На Ваш запит про надання публічної інформації від 25.02.2021, який 
був надісланий з електронної пошти ДСА України 04.03.2021 за Вх. № 
1382/21-Вх, у відповідності до Закону України «Про доступ до публічної 
інформації», повідомляю наступне.

Відповідно до пункту 1 Порядку проведення атестації робочих місць 
за умовами праці, затвердженого постановою КМУ від 01.08.1992 № 442, 
атестація робочих місць за умови праці проводиться на підприємствах і 
організаціях незалежно від форм власності й господарювання, де 
технологічний процес, використовуване обладнання, сировина та матеріали є 
потенційними джерелами шкідливих і небезпечних виробничих факторів, що 
можуть несприятливо впливати на стан здоров’я працюючих, а також на 
їхніх нащадків як тепер, так і в майбутньому. Відповідно до Роз’яснень про 
проведення атестації робочих місць за умови праці в окремих випадках, 
атестація робочих місць проводиться для надання працівникам передбачених 
чинним законодавством пільг і компенсацій за роботу в шкідливих і важких 
умовах праці протягом 5-річного періоду для підтвердження такого права.

Водночас зазначаємо, що атестація робочих місць за умови праці в 
Путивльському районному суді Сумської області не проводилась, оскільки 
судова установа та перелік передбачених у суді посад відсутні у Додатках, 
1,2 до Постанови КМУ від 17 листопада 1997 року №1290.
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