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ШТАТНИЙ р о з п и с  
на 2015 рік

ЛКНГ1 "Центр розвитку туризму м.Львова"
(назва ус і анопи)

№
з/п

Назва структурного підрозділу та 
посад

Кількість
штатних

посад

Посадовий 
оклад, гри.

Фонд 
заробітної 

плати в 
місяць

Фонд заробітної плати на 
2015 рік в гри

1 Директор і 4000,00 4000,00 48000,00

2

Заступник директора-начальник 
відділу маркетингу та туристично- 
інформаційної інфраструктури і 3000,00 3000,00 36000,00

3 Головний бухгалтер і 2000,00 2500,00 30000,00
Всього 3 9500,00 9500,00 114000,00

ту □мотично- інформаційний центр
4 Начальник центру 1 3000,00 3000,00 36000.00
5 Головний спеціаліст 4 2300,00' 9200,00 92000,00
6 Провідний спеціаліст 6 2°°0ЇСЮ _____ 12000,00 144000,00

Всього 11 7300,00 24200,00 ... 272000,00
Відділ маркетингу та туристично-інформаційної інфраструктури

7 Головний спеціаліст 2 ’гзооТю Д 1 М 6оа°о 36800,00
8 Провідний с п е ц і а піст 1 Т ’оооїоо' 20С)СГТю' ~ 24000 00

Всього 3 4300,00 6600,00 60800,00)
Усього за посадовими окладами 17 ___  40300.00 446800,00!

РАЗОМ

Головний бухгалтер ЛКНГІ "Центр розвину туризму м. Львова" М.ДІдух


