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На Ваш запит на отримання публічної інформації від 19.06.2020 року, який 

надійшов за належністю з Державної судової адміністрації України на електронну адресу 

Донецького апеляційного суду 08.07.2020 року, в межах повноважень суду надаємо 

частину запитуваної інформації у якості додатку, а також роз’яснюємо наступне.

При розрахунку середньої заробітної плати працівника апарату суду враховуються 

різні категорії працівників відповідно до постанови Кабінету Міністрів України «Питання 

оплати праці працівників державних органів» від 18.01.2017 року №  15 та постанови 

Кабінету М іністрів України «Про умови оплати праці працівників державних органів, на 

яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу» (далі -  Постанова) від 

24.12.2019 року №  1112, а саме: державні службовці (керівник апарату суду, заступник 

керівника апарату суду, начальники відділів, заступники начальників відділів, завідувачі 

секторів, головні спеціалісти, провідні спеціалісти, секретарі судового засідання, старші 

судові розпорядники, судові розпорядники), працівники патронатної служби (помічники 

суддів), працівники, які виконують функції з обслуговування, а також робітники.

При обчисленні середньої заробітної плати відповідно до ст. 52 Закону України 

«Про державну службу» та Постанови включаються посадовий оклад, доплати за ранги 

державних службовців, за вислугу років, допуск до державної таємниці, інтенсивність 

праці, виконання особливо важливої роботи, премії, інші надбавки та доплати, включаючи 

доплату до розміру мінімальної заробітної плати. Також при обчисленні середньої 

заробітної плати, крім зазначених вище виплат, до фактичного заробітку включаються 

виплати за час, протягом якого працівнику зберігається середній заробіток (за час 

відпустки, службового відрядження тощо), та допомога у зв’язку з тимчасовою 

непрацездатністю (з фонду оплати праці), матеріальна допомога на оздоровлення та 

грошова допомога.

Усі виплати включаються до розрахунку середньої заробітної плати у тому 

розмірі, в якому вони нараховані, без виключення сум відрахування на податки, стягнення 

аліментів тощо.

Інформація щодо працівників інших судів України не надаються, оскільки 

Донецьким апеляційним судом не відображена та не задокументована, а також не була 

отримана або створена в процесі виконання повноважень, передбачених статтею 27 

Закону України «Про судоустрій і статус суддів» від 02.06.2016 року №  1402-VI1I.

працівників Донецького

0.0 . Лісовий

Додаток: інформація щодо заробітно

апеляційного суду - на 1 арк. в 1 примі

Голова суду

лати

Терновий А.В. (0627) 44-51 -44

https://dna.court.gov.ua
mailto:xxxx@xxx.xx
mailto:xxxxxxxx@xxxxxx.xxxxxx.xxx.xx


Додаток 1 до листа 

Донецького апеляційного суду 
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Інформація щодо заробітної плати працівників апарату Донецького 

апеляційного суду за квітень-червень 2020 року
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