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Розглянувши запит Селіна Д.В. від 19.06.2020 року, що надійшов до Департаменту 

житлового господарства Дніпровської міської ради (вх.6/1299 від 22.06.2020 р), щодо надання 

публічної інформації про перелік співробітників Комунального підприємства «Зооконтроль» 

Дніпровської міської ради, повідомляємо.

Згідно п.1 ст.1 ЗУ «Про доступ до публічної інформації» публічна інформація -  

відображена та задокументована будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що 

була отримана або створена в процесі виконання суб’єктами владних повноважень своїх 

обов’язків, передбачених чинним законодавством, або яка знаходиться у володінні суб’єктів 

владних повноважень, інших розпорядників публічної інформації, визначених Законом.

Водночас згідно ст. 10 Закону кожна особа має право: знати у період збирання інформації, 

але до початку її використання, які відомості про неї та з якою метою збираються, як, ким і з 

якою метою вони використовуються, передаються чи поширюються, крім випадків, 

встановлених законом; обсяг інформації про особу, що збирається, зберігається і 

використовується розпорядниками інформації, має бути максимально обмеженим і 

використовуватися лише з метою та у спосіб, визначений законом. Розпорядники інформації, 

які володіїоть інформацією про особу, зобов'язані вживати заходів щодо унеможливлення 

несанкціонованого доступу до неї інших осіб. Задля дотримання вимог Законодавства 

України, просимо Вас надати інформацію, з якою метою збираються дані про співробітників 

КП «Зооконтроль» за для повідомлення кожного співробітника про використання відомостей 

про них та недопущення порушення вимог Закону України «Про захист персональних даних».

Виходячи з викладеного, дана відповідь не є відмовою у задоволенні запиту на публічну 

іїіформацію, тому наголошуємо, що при умови виконання вимог чинного законодавства, вся 

інформація буде надана у встановлені Законом терміни.
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