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21.04.2020 № 09-26/32 Ц уркан С вітлані А ндріївні

ІЬі+гедиеБї-бббб 8- 

22856b22@dostup.pravda.com.ua

Ваш запит на отримання публічної інформації, який надійшов до суду з 

Державної судової адміністрації України листом від 13.04.2020 інф/ЦЗ 11-20- 

315/20, в межах компетенції суду розглянуто.
Запит на інформацію — це прохання особи до розпорядника надати публічну 

інформацію, що знаходиться у його володінні відповідно до вимог статті 1 

Закону України «Про доступ до публічної інформації».
Суттєвою ознакою публічної інформації є її попередня фіксація на 

матеріальному носії. Закон регулює відносини щодо доступу до інформації, яка 

вже існує, і не вимагає у відповідь на запит створювати певну інформацію.

На підставі статті 1, частина 5 статті 6 Закону України «Про доступ до 

публічної інформації» надаємо запитувану інформацію у вигляді таблиці.

Додаток: на 1 арк., у 1 прим.

Н ачальник відділу

аналітичної роботи, статистики та

аналізу застосування судової практики Н. В. С вятню к

тел. (0 4 4 )2 8 8 -1 6 -9 6
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Господарський суд міста Києва 

Структура заробітної плати по посадах 2 квартал 2020 р.
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Структура зароОїтної плати

Штатна чисельність

Фактична кількість по виплатах

Обов'язкові виплати

посадовий оклад (у т.ч. заміщення посад)

доплата: адмін.посади/секретар суд.палати/ран]

ІО-н>-<оКСО

доплата за науковий ступень

фактично отримали (кількість працівників)

доплата за таємність

фактично отримали (кількість працівників)

доплата за роботу з дезінфікуючими засобами 1

фактично отримали (кількість працівників)

Доплата за виконання особливо важливої 

роботи або за інтенсивність праці

загальний відсоток доплати

відсоток доплати по групам

Інші (підлягає обов’язковому 
розшифруванню на окремому аркуші 

цього ж файлу)

Премія

загальний відсоток премії

відсоток премії' по групам

Відпускні

Матеріальна допомога

на вирішення соц.-побут питань
фактично отримали (кількість працівників)

допомога па оздоровлення та грош ова

фактично отримали (кількість працівників)

Оплата праці за трудовими угодами

фактично отримали (кількість працівників)

Лікарняні (з фонду оплати праці)
Середньомісячна заробітна плата по групам

середньомісячна заробітна плата

Разом

Залишок невикористаних асигнувань за 

мінусом кредиторської забогованості станом на

перше число місяця, наступного за звітним
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