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Шановний Сергію Васильовичу !

На лист Міністерства соціальної політики України від 22.01.2020
№ 7/0/249-20, розглянувши Ваш інформаційний запит від 16.01.2020 щодо
наявності/відсутності підстав для зарахування до страхового стажу, що дає
право на пенсію за віком на пільгових умовах, періоду тимчасової
непрацездатності, Пенсійний фонд України повідомляє.

Умови, при виконанні яких особи мають право на пенсію за віком на
пільгових умовах за списком №1, №2 визначені частиною другою статті 114
Закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»
(далі – Закон № 1058).

З огляду на положення частини другої статті 114 Закону № 1058 право на
пенсію за віком на пільгових умовах незалежно від місця останньої роботи
мають працівники, зайняті повний робочий день на роботах з особливо
шкідливими (шкідливими) і особливо важкими (важкими) умовами праці за
списком №1 №2 виробництв, робіт, професій, посад і показників, затвердженим
Кабінетом Міністрів України, та за результатами атестації робочих місць - після
досягнення особою відповідного віку та наявності страхового стажу відповідної
тривалості у чоловіків та жінок, в тому числі відповідної тривалості страхового
стажу за списком №1, №2.

Рішення щодо права особи на пенсію за віком на пільгових умовах за
списком №1, №2 відповідно до частини другої статті 114 Закону № 1058
приймається органом Пенсійного фонду України на підставі записів, проведених
у трудовій книжці, уточнюючої довідки встановленої форми, виданої
підприємством, установою, організацією або їх правонаступником на
підставі первинних документів на час виконання робіт зі шкідливими і важкими
умовами праці, з урахуванням положень пункту 20 Порядку підтвердження
наявного трудового стажу для призначення пенсій за відсутності трудової
книжки або відповідних записів у ній, затвердженого постановою Кабінету
Міністрів України від 12.08.1993 № 637 (далі – Порядок № 637), даних реєстру
застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного
соціального страхування (далі – Реєстр застрахованих осіб), Порядку
застосування списків №1, №2 виробництв, робіт, професій, посад і показників
при обчисленні стажу роботи, що дає право на пенсію за віком на пільгових
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умовах, затвердженого наказом Міністерства праці та соціальної політики
України від 18.11.2005 № 383 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України
01.12.2005 за № 1451/11731, Порядку проведення атестації робочих місць за
умовами праці, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від
01.08.1992 № 442.

З огляду на положення пункту 20 Порядку № 637 в уточнюючій довідці
має бути зазначено: періоди роботи, що зараховуються до спеціального стажу;
професія або посада (у точній відповідності до зазначеної у списках); характер
виконуваної роботи; розділ, підрозділ, пункт, найменування списків або їх
номери, куди включається цей період роботи; первинні документи за час
виконання роботи, на підставі яких видана уточнююча довідка.

Повноваження щодо підтвердження умов праці працівників підприємств,
установ та організацій, в тому числі на роботах з особливо шкідливими
(шкідливими) і особливо важкими (важкими) умовами праці, покладено на
адміністрацію цих підприємств, установ та організацій.

При визначенні права на пенсію за віком на пільгових умовах до
страхового з особливо шкідливими (шкідливими) та особливо важкими
(важкими) умовами праці за списком №1, №2 зараховуються періоди оплати
перших п’яти днів тимчасової непрацездатності та допомоги по тимчасовій
непрацездатності, якщо згідно із записом, проведеним в трудовій книжці
працівника, та уточнюючої довідки в зазначені періоди заявник перебував на
посадах, що дають право на пенсію за віком на пільгових умовах.

З повагою
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