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Що управлiнн8 охорони здоров'я виконавчого KoMiTeTy КременчуцькоТ
MicbKoi ради (надалi - Управлiння) надiйшов Ваш запит на iнформацiю вiд
27.12.20119, який було перенаправлено за наJIежнiстю виконавчим KoMiTeToM
КременчуцькоТ мiськоi ради Полтавськоi областi }& 0\-2IlЗ56 вiд 28.12.20119
в порядку частини 3 cTaTTi 22 Закону УкраТни <<Про доступ до публiчноi
iнформацii> та отримано Управлiнням 0З .0|.2020.

Вifiповiдно до положень cTaTTi 19 Конститучii Украiни органи
державноТ влади та органи мiсцевого самоврядування, ix посадовi особи
зобов'язанi дiяти лише на -пiдставi, в межах повноважень та у спосiб, що
передбаченi Конституцiею та законами Украiни.

Статтею 19 Конституцii Украiни визначено, що правовий порядок
YKpaTHi фунтусться на засадах, згiдно з якими HixTo не може бути
примушений робити те, що не передбачено законодавством.

Органи державноТ влади та органи мiсцевого самоврядування, ik
посадовi особи зобов'язанi дiяти лише на пiдставi, в межах повноважень та у
спосiб, що передбаченi Конституцiею та законами УкраТни.

Статтею 1 Закону УкраТни пПро доступ до публiчноI iнформацiТ>
публiчна iнформацiя - це вiдображена та задокументована будь-якими
засобами та на будь-яких носiях iнформацiя, що була отримана або створена
в процесi виконання суб'сктами владних повноважень cBoik обов'язкiв,
передбачених чйнним законодавством, або яка знаходиться у володiннi
суб'ектiв владних повноваженъ, iнших розпорядникiв публiчноТ iнформацiТ,
визначених цим Законом.

У,разi вiдсутностi перелiчених ознак в iнформацiТ, що запитусться, така
iнформацiя не наJIежить до публiчноi.

Отже, визначальним для гrублiчноТ iнформацii с те, щоб вона була
зафiксованою, отриманою або створеною лише суб'сктом владних
повноважень у процесi виконання cBoix обов'язкiв i не вимагас у вiдповiдь на
Запит створювати певну iнформацiю чи надавати аналiз або роз'яснення.

тdким чином надасмо iнформацiю, яка с зафiксованою, отриманою або
стЬореною Управлiнням у процесi виконання Управлiнням cBoix обов'язкiв,
передбачених чинним законодавством.
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Згiдно штатного розпису штат Управлiння укомплектовано в кiлькостi 8

осiб, вiльнi Baкaнcii вiдсутнi.
Надаемо копiю чинного штатного розпису Управлiння (l арк.).
Надасмо копii нак€Iзiв про премiювання працiвникiв Управлiння за перiод

01.01 .201-9 по 01 .|2.2019 (3 арк.).

,Щодатки в KiлbкocTi 4 арк.

Начальник управлiння
CBicTyHoBa О.О.
,7з9458

М.В.СЬреда



ЗАТВЕРДКЕНО
Наказ MiHicTepcTBa фiнансiв Украi'ни
28.01.2004 Nч 57 (уредакцiiнаказу
MiHicTepct'Ba фiнансiв УкраiЪи
вц26.11.2012 Nэ1220)

Затвердясую
штат у кiпькостi _8__l__ штатЕих одиниць
з мiсячним фондоIчr зарЙiББrати за посадовими
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1 2 aJ 4 5
1 Начальник управлiння 1,0 ь 7400 74а0
2 Водiй автотранспортних засобiв 1,0 2454 2454

В id d iп лiку в альн о-пр о фiпакmачн oi d о п oшoz u
J Заст5пlник начальника управлiння-начальник

вiддiлу лiкува-гtьно-профiлактичноi допомоги
1,0 7030 7030

4 Головний спецiалiст з лiкувальноi роботи 1,0 
*

5100 5100
5 Головний спецiалiст з лiкувальноi роботи 1,0 5100 5100

С екmор е ко номiчно-пр ав о в uх п umань
6 Завiдувач сектору економiчно-правових питань 1,0 5600 5б00 ,

i

7 Головний спецiалiст з юридиtIних питань 1,0 5100 5100
8 сriецiалiст по роботi з документаI\4и i кате_горii 1,0 4400 4400

Усього 8,0 42184
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