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ЗАТВЕРДЖУЮ
штат у кiлькостi 310 штатншх одиниць
з мiсячним фондом заробiтно[ плати за
посадовими окладами 2974850 гривень
(ffBa мiльйони дев'ятсот сiмдесят чотири
тисячi BiciMcoT пбятдесят гривень)

Oj nZ

---*.*''.*..*

уповноважений
Украiни з фав _\:

(ввоdяmься в diю з 03 лuпня)

.\'g з/п Назва струкгурного пlдроздiлу та посад кiлькiсть
штатннх посад

Посддовий оклдд
(грв)

Фонд зсробiтноI пл&ти нд
мiсяць зl посддовими

оклrдrми (грн)

з 5
Затве до змiн 310 2 983 925

Bcbozo по вildiлу ,,
х l8 750

, Разом по Департаменту 1 х l8 750

26.1

Цlugzо по вiddiлу l х 12 625
262 ВiOOiл прав вепtеранiв

Начальник Biддirry l l l |25 l1l25
Bcbozo по вiddiлу I х ll l25
Разом по Управлiнню: z х 23 750

.1-1 . )авлlпня )го заOе3пеЧеЦняi:'
2,1 .I Вidliл dо куме н mал ь поео забезпечен ня

Засryпник начальнцка вiллirry l l0 500 10 500
Всьоzо по вiddiл! l х 10 500

2,7 2 Вidliл пottepedHbozo розlляdу звернень
Засryпник нач€lJIьника вiддirry l 10 500 10 500
головний спецiалiст l 9 375 9 з,l5

Всьоzо по вili)iлу , х l9 875
Разом rIo YrtpaB.llitllllo: 3 х 30 375

29,i вiOdiл мапlе pi b,l ь п о-mехн i ч tt ozo з абезttече tr ця m а ав п.оmра цсп орпу
Провiлний iнспектор l 4 500 4 500

Bcbozo по вiOOiлу l х 4 500
Рqзом по Управлiнню: l х 4 500
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