
ГОЛОСИВСЬКА РАЙОНИА В М1СТ1 1СИ€В1 
ДЕРЖАВНА АДМ1Н1СТРАЦ151

УПРАВЛ1МНЯ ОСВ1ТИ

НАКАЗ

№ 3 32017 року

Про прем1ювання прац!вник1в 
апарату управл1ння осв1ти

Керуючись статтею 52 Закону УкраУни «Про /1,ержавну службу» в!д
10.12.2015 № 889-У1П , накалом М!н1сгерства со1нальиоУ пол1тнки УкраУни в!д
13.06.2016 № 646, зареестровано1'о в М1н!сгсрс'1в1 юсппнУ УкраУни ЗР.06.2016 
№903/29033 «Про затверджения Типового положения про преги!ювання 

-державник службовц1в орган!в державноУ влади, !иших державни.к орган!в, Ухн!х 
апарат!в (секретар!в)», на викопання розпорядження Голбс!Увсы<оУ райоиноУ в 
м!ст! Киев! державноУ адм!н1с1'ра1пУ в1/1 27.07.2016 № 428 « Про затверджения 
Положеппя про прем!10ваппя 11рап,!вп11к'|в апара'1у га С1 руктурпих п!дрозд!л1в 
Голос!УвськоУ районноУ в м!сг1 Киев! державноУ адм11пстра1нУ», з метою 
забезпечеиня падежного матер1алы1ого стимулювання високоякзсноУ прац! та 
гндвищення ефективпосг! роботи /юржавних службовц1в управл1иня осв1ти

НАКЛЗУЮ: '
1. Виплатити прем1ю прац!1И1икам апарач’у управл!ппя осв1'1'и в межах 

фонду оплати прац! в!дгюв1дно до в!д|]рацьованого часу за сччень м1сяць 2017 
року:

1 [олторак Г.М., начальнику управл1ння осв!ти,
Залевс1>к1й С.С., заступнику пачалып1ка-пачал1Л1ику в1дд!лу 

ф!папсово-економ!чного 1а кадрового 
забезпечеппя,

ЫлецькИУ Л.Л., пачальппку в1лд1лу до 111к!л1.поУ осв1|и,
Датепко Л.М., головному С11еп!ал!с1у 1̂ 1дд1лу (фпансово- 

економ!чного га кадро1юго забезпечеппя,
Добридн!к М.М., начальнику в1дд!лу запннлюУ серед1П>оУ 

осв1ти та виховноУ роботи.

100% ;

00% ;
00%;

Мисц.1 О.М., 

Настюк 17 С., 

Польгуй О.С.,

оловному снец1ал1сту в|дд1лу загалыю!
середньогосвгги та виховпо! роооги, 
головному спс1иал!с'1у в1/ 1д 1лу загал 
серед1п.оУ осв1ти га виховноУ роботи, 
головному спе1иал1сгу в!дд1лу загальноУ 
середньоУ осв1ги га виховноУ роботи.

Н01

100%; 

100% ; 

100% ;

I 00%; 

00% ;



Тригуб Л.М., головному спещал1сту В1ДД1Лу Д0ШК1ЛБН01 

' ; ОСВ1ТИ '
Федорчук: Н.Г., " головному спец1ал1сту в1дд1лу запшьноУ 
' середньоУ осв!ти та виховноТ роботи,

головному спец1ал1сту в1дд1лу ф1нансово- 
економ1чного та кадрового забезпечення, 
пров!диому спец1ал1сту в!дд1лу дошк1льно1 
0СВ1ТИ,

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

Фещеико 1.М 

Хутяк Т.1.,

-  100%; 

-  100%; 

-  100%; 

-  100% .

Начальник

■ -5

г, Полторак

V.
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ГОЛОС11ВСЬКА РАЙ ОН Н А В М1СТ1 К Й €В1
‘ ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦШ  :

У П РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ  

НАКАЗ

2017 року

Про прем1ювання прац1вник!в 
ап ^ эту  управл1ння осв|ти

: Керуючись статтею 52 Закону УкраУни «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-УШ  , наказом М1н1стерства сощальноУ пол1тики У^аУни в1д
13.06.2016 № 646, зареестрованого в М1н1стерств1 юстицП’ УкраУни 30.06.2016 
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про пре'м1ювання 
державник службовц1в орган1в державноУ влади, 1нших державник орган1в, Ухн1х 
апарат1в (секретар1в)»,> на виконання розпорядження ГолосПвськоУ районноУ в 
М1СТ1 Киев! державноУ адм1н!страц!У в1д 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про прем!ювання прац1вник!в апарату та структурних п!дрозд1л!в 
ГолосПвськоУ районноУ в м1ст! Киев! державноУ адм!н!страц!У», з метою 
забезпечення належного матер!ального стимулювання високряк!сноУ прац! та 
п!двищення ефективност! роботи державник службовц!в управл!ння осв!ти

ШЖАЗУЮ:
1. Виплатити прем!ю прац!вникам апарату управл!ння осв!ти в межах 

фонду оплати прац! в!дпов!дно до вщпрацьованого часу за лютий м!сяць 2017 
року:

Полторак Г.М., начальнику управл!ння осв!ти, -100% ;
Залевсьюй С.С., заступнику начальника-начальнику в!дд!лу 

ф!нансово-економ!чного та кадрового 
забезпечення, -100% ;

Бшецьюй Л.Л., начальнику в!дд!лу дошк!льноУ осв!ти, -  100%;
Дащенко Л.М., головному спец!ал!сту в!дд!лу ф!нансово-

економ!чного та кадрового забезпечення, -100% ;
'Добридшк М.М., начальнику в!дд!лу загальноУ середньоУ

осв!ти та виховноУ роботи, -100% ;
Мисц! 6 .М ., головному спец1ал!сту в!ад!лу загальноУ

середньоУ ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, -100% ;
НастюкГ.С., головному спец!ал!сту в!дц!лу загальноУ

середньоУ осв!ти та виховноУ роботи, -100% ;

' ' " ‘ ■ ' ' • З  - ■  ■ 1 ,  . 1 .



, Польгуй 0.С.5 головному спец1ал1сту в1ддшу загально!
' > середньоТ ОСВ1ТИ та виховноТ роботи, -100% ;

ТригубЛ.М ., головному спец1ал1сту в1дд1лу дошкшьноУ
осв1ти -100% ;

Федорчук Н.Г„ головному спец1ал1сту в1дц1лу загальноУ
середньоУ ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, -100% ;

Фещенко 1.М., головному спец1ал1сту в1дд1лу ф1нансово-
економ1чного та кадрового забезпечення, -  100%;

ШутякТ.1., пров1дному спец1ал1сту в1ддшу дошкшьноУ
I осв1ти5 -100% .

2  ̂контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

1

г. Полторак



ГОЛОС1Ю СЬКА РАЙОННА В М1СТ1 К Ш В 1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦ1Я

УП РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ ,

НАКАЗ
. ‘■V, .-к — '-

; , ^ 2 0 1 7  року

Про прем1ювання прац1вниК1в 
апарату управл1ння осв1ти

О

и

Керувэчись статтею 52 Закону Украши «Про Державну службу» в1д 
10Л2.2015.№  889-VIII  ̂ наказом М1н1стерства сощально! пол1тики У’̂ аш и  вщ
13.06.2016 №г 646, зареестрованого в М1шстерств1 юстицП' УкраУни 3,5.06.2016 
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про прем1ювання 
державник службовц1в орган1в державно!' влади, 1нших державник орган1в, 1'хн1х 
апарат1в (секретар1в)»,х на-виконання розпорядження Голос1УвськоУ районноУ в 
м1ст1 Киев! державно!' адм!н!страц!У в!д 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про прем!ювання прац1вник!в апарату та структурних п1дрозд1л!в 
ТолбсГУвськоУ районноУ в м!ст! Киев! державно!' адм!н!страц!'У», з метою 
забезпечення надежного матер1ального стимулювання високояк!сноУ прац! та 
пщвищення ефективност! роботи державних службовц!в управл!ння осв!ти

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити прем!ю прац!вникам апарату управл!ння осв1ти в межах 

фонду оплати прац! в!дпов!дно до в!дпрацьованого часу за березень м!сяць 
2017 року:

Полтррак Г.М., начальнику управл1ння осв1ти,
Залевськ!й С.С., заступнику начальника-начальнику в!дд!лу 

ф!нансово-економ!чного та кадрового 
забезпечення,

Бшецькщ Л.Л., начальнику в!дд!лу дошкшьноУ ОСВ1ТИ,
Дащенко Л.М., головному спец!ал1сту в!дд!лу ф!нансово- 

економ!чного та кадрового забезпечення,
Дрбридшк М.М., начальнику в1дд!лу загапьноУ середньоУ 

ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, 
головному спец!ал1сту в!дд1лу загальноУ 
середньоУ осв!ти та виховноУ роботи, 
головному спец!ал1сту в1дд1лу загальноУ 
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи.

Мисц! О.М., 

Настюк Г.С.,

- 4 0 % ; 1

1
■ р;

-  4 0 % ;

- 4 0 % , ;

- 4 0 % ;

’й

■ ■ . 1

- 4 0 % ; ■■

- 4 0 % ;
 ̂ . ' 1  

■

1

-  4 0 % ;

1



ПольгуйЮ.С., головному спец1ал1сту В1дд1лу загальноТ
; середньоТ осв1ти та виховно! роботи, -  40%;

Тригуб Л.М .5 головному спещал1сту в1ддшу дошкшьноТ
ОСВ1ТИ -  40%;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1дд1лу загально!
середньо! осв1ти та виховноТ роботи, -  40%;
головному спец1ал1сту В1дд1лу ф1нансрво- 
економ1чного та кадрового забезпечення, -  40%;
провщному спец1ал1сту в1ддшу дошкшьнр! 
осв1тй, -4 0 % .

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

Фещенко 1.М., 

Шутяк Т.1.,

Начальни Г. Полтс^ак 

*
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ГО Л О Си’ВСЬКА РАЙОННА в  М1СТ1 КЙ€В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦ1Я

УПРАВЛШНЯ ОСВ1ТИ

НАКАЗ

...2017 року

Про прем1Ювання прац1вник1в 
апарату управления освети

№

Керуючись статтею 52 Закону Украёни «Про Державну службу» вед
10.12.2015 № 889-УШ , наказом Менёстерства соцёальноё полётики Уефаёни вёд
13.06.2016 № 646, зареестрованого в Мёнёстерствё юстицёё Украёни 30.06.2016 
№903/2,9033 «Про затвердження Типового положения про прейёювання 
державник службовцёв органёв державноё влади, ёнелих державник органёв, ёхнёх 
апаратёв (секретарёв)»,^ на, виконання розпорядження Голосёёвськоё районноё в 
мёстё Киевё державноё адмёнёстраедёё вёд 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про премёювання праедёвникёв апарату та структурних пёдроздёлёв 
Голосёёвськоё районноё в мёстё Киевё державноё адмёнёстраедёё», з метою 
забезпечення надежного матерёального стимулювання високоякёсноё працё та 
пёдвиедення ефективностё роботи державник службовцёв управлёння освёти

а

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити премёю працёвникам апарату управлёння освёти в межах 

фонду оплати працё вёдповёдно до вёдпрацьованого часу за квётень мёсяць 2017 
рок у::

Полторак Г.М., начальнику управлёння освёти,
Залевськёй С.С., заступнику начальника-начальнику вёддёлу 

фёнансово-економёчного та кадрового 
забезпечення,

Бёлецькёй Л.Л., начальнику вёддёлу дошкёльноё освёти,
ДащенкоЛ.М., головному спецёалёсту вёддёлу фёнансово- 

економёчного та кадрового забезпечення,
До^риднёесМ.М., начальнику вёддёлу загальноё середньоё 

* освёти та виховноё роботи,
головному спецёалёсту вёддёлу загальноё 
середньоё освёти та виховноё роботи, 
головному спецёалёсту вёддёлу загальноё 
середньоё освёти та виховноё роботи,

Мис,1дё О.М.,
. #

Насткж Г.С.,

5!

-  80%; ,1

-  80%;
-  70%;  ̂ "I'

-  70%;
.Л

..м
-  70%;

. 1

-  70%;
Л ;

,.'Ч*

-  70%;

■- :й ' ■' "5-



Польгуй 0-С ., головному спец1ал1сту вщд1лу загальноУ
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;

з1рщ;уб.Л.М., головному спещал1сту В1дд1лу дошк1льноУ
ОСВ1ТИ -70% ;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноУ
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;

Фещенко 1.М., головному спец1ал1сту в1дд1лу ф1нансово-
економ1чного та кадрового забезпечення, -  70%;

Шутяк Т.1., провщному спец1ал1сту В1дд1лу дошкшьноУ
, ■ рсв1ти, : -  70%.
2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

к. У
Начальник Г. Полторак

г;'

;  I - .

? I '-I'
г;

й. *1!
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ГОЛОС11ВСЬКА РАЙОННА В М1СТ1 К И €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦШ

УПРАВЛ1ННЯ ОСВ1ТИ

НАКАЗ

2017 року

Про прем1ювання прац1вник1в 
апарату управл1ння осв1ти

Керуючись статтею 52 Закону Украши «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-УШ  , наказом М1н1стерства сощальноТ полхтики '^^фаши в1д
13.06.2016 № 646, зареестрованого в Мш1стерств1 юстицЦ’ Украши 30.06.2016 
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про прем1ювання 
державник службовц1в орган1в державно! влади, 1нших державник орган1в, ’хкнк 
апарат1в (секретар1в)>>, на виконання розпорядження ГолоспвськоТ районно! в 
мЬет! Киев! державно*!' адм!н!страцп в!д 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про прем1ювання прац!вник1в апарату та структурних п1дрозд1л!в 
ГолосивськоТ районно*! в м1ст! Киев! державно*!* адм!н!страц!*1», з метою 
забезпечення надежного матер1ального стимулювання високояк!сно*1 прац! та 
пщвищення ефективност! роботи державник службовщв управл!ння осв!ти

ЦДКАЗУЮ:
1. Виплатити прем!ю прац!вникам апарату управл!ння осв1ти в межах 

фонду оплати пращ в1дпов1дно до в1дпрацьованого часу за травень м1сяць 2017 
року:

Полторак Г.М., начальнику управл!ння осв!ти, -  80%;
Залевсьюй С.С., заступнику начальника-начальнику в!дд1лу 

ф1нансово-економ1чного та кадрового 
забезпечення, — 80%;

БшецькШ Л.Л., начальнику в1дд!лу дошк!льно*!* осв!ти, -  70%;
ДащенкоЛ.М., головному спец!ал1сту в]да!лу ф1нансово-

економ1чного та кадрового забезпечення, -70% ;
.ДрбридщкМ .М ., начальнику в!дд1лу загально*!* середньо!*

осв1ти та виховно*!* роботи, -  70%;
головному спеи;!ал!сту в!дд!лу загально*!* 
середньо*!* осв!ти та виховно*!* роботи, -70% ;
головному спец1ал1сту в!дд1лу загально*!* 
середньо*!* осв1ти та виховно*!* роботи, -  70%;

4

I

1 у4исц! О.М., 

Настюк Г.С.,



Польгуй О.С., головному спец1ал1сту в1дц1лу загальноТ
; середньо! осв1ти та виховно! роботи, -  70%;

ТригубЛ.М .9 головному спещал1сту В1ддшу дошщльно’Г
ОСВ1ТИ -  70%;

Федорчук Н.Г-, головному спец1ал1сту в1дд1лу загально!
середньо! осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;

Фещенко!.М ,, головному спещал1сту в1ддшу ф1нансово-
економ1чного та кадрового забезпеченнЛ, -  70%;

ШутякТЛ., провщному спец1ал1сту в1дцшу дошкшьноУ
. ? 0СВ1ТИ, ; " -70% .

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

Ы; Начальнй! Г. Полтррак

• ■ г  ,



ГОЛОС11ВСЬКА РАЙОННА В М1СТ1 К И €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ 1Н1СТРАЩ Я

У П РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ

НАКАЗ

2017 року №

Про прем1ювання пращвник1в 
апарату управл1ння осв1Ти

4 ^ Керуючись етаттею 52 Закону УкраТни «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-VIII , наказом М1н1стерства сощально! пол1тики У^фшни в1д
13.06.2016 № 646, зареестрованого в М1н1стерств1 юстицИ Украши ^0.06.2016 
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про прем1ювання 
державних службовц1в орган1в державно! влади, 1нших державник орган1в, 1хн1х 
апфат1в (секретар1в)»,^ на виконання розпорядження ГолосПвськоУ районноУ в 
м15т1 Киев! державно! адм'ш'ютрац!! в1д 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про прем1ювання пращвник1в апарату та структурних п1дроздш1в

' Голобй'вськоУ районноУ в м1ст1 Киев! державно! адм1н1страц1У», з метою 
забезпечення надежного матер1ального стимулювання високояк1сноУ прац! та 
пщвищення ефективност! роботи державних службовц1в управл1ння осв1ти

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити прем1ю прац1вникам апарату управл1ння осв1ти в межах 

фонду оплати прац1 в1дпов1дно до в1дпрацьованого часу за червень м1сяць 2017 
року:

Полторак Г.М., начальнику управл1ння осв1ти, -  80%;
Залевськ1Й С.С., заступнику начальника-начальнику в1ддшу 

ф1нансово-економ1чного та кадрового 
забезпечення, -  80%;

БшецькШ Л.Л., начальнику в1дд1лу дошкшьноУ осв1ти, ; -  70%;
ДащенкаЛ.М., головному спец1ал1сту В1дд1лу ф1нансово-

економ1чного та кадрового забезпечення, -  70%;
Добридн1кМ.М., начальнику в1дд1лу загальноУ середньоУ

ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, -  70%;
головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноУ 
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;
головному спец1ал1сту В1дд 1лу загальноУ 
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;

МисШ О.М., 

Настюк Г.С.,



Полыуй О.С., головному спец1ал1сту в1дд1лу загально!
 ̂ ■ середньо! осв1ти та виховно! роботи, -  70%; ' 1

Тригуб Л.М., головному СПеЦ1аЛ1СТу в1ддшу ДОШКШЬНО! • ;В
осв1ти -  70%;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1ддшу загально!
- & середньоГ осв1ти та виховноГ роботи, -  70%;

Фещенкр1.М.5 головному спещал1сту в1ддшу ф1нансово-
? економ1чного та кадрового забезпечення. -  70%;

Шутяк Т.1., провщному спещал1сту В1дд1лу дошк1дьно1
осв1ти. -  70%,

Начальник

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

Г. Полторак

I* .-

■I

'г.; гг, с-;. 

г • |,Й., ■■
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ГОЛО СИ ВСЬКА РАЙОННА В М1СТ1 КИ €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЩ Я !

УП РАВЛШ Н Я ОСВ1ТИ
.

НАКАЗ

'С

1'

2017 року

Про премшвання пращвник1в
апарату управл1ння осв1ти !

. Керуючись статтею 52 Закону УкраТни «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-VIII , наказом М1н1стерства сошальноУ пол1тики УкраУни в1д'
13.06.2016 № 646, зареестрованого в М1н1стерств1 юстиц1У УкраУни 3^06.2016  
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про прем1ювання 
держ йних Ълужбовц1в оргашв державноУ влади, 1нших державних органов, Ухшх 
апарат1в (секретар1в)», на виконання розпорядження ГолосП'вськоУ районноУ в 
м1ст1 Киев! державноУ йдм1Н1Страц‘п в1д 27,07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про прем1ювання прац1вник1в апарату та структурних п1дроздш1в 
ГолосП'вськоУ районноУ в м1ст1 Киев! державноУ адм1н1страц1У», з метою 
забезпечення надежного матер1ального стимулювання високояк1сно1 прац! та 
пщвищення ефективност! роботи державних службовц1в управл1ння осв1ти

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити прем1ю прац1вникам апарату управл1ння осв1ти в межах 

фонду оплати прац! в1дпов1дно до в1дпрацьованого часу за липень м1сяць 2017 
року;

Полторак Г.М., начальнику управл'шня осв1ти, -  80%;
" -^левськш С.С., заступнику начальника-начальнику в1дд1лу

ф1нансово-економ1чного та кадрового 
забезпечення, -  80%;

Б1лецьк1й Л.Л., начальнику в1дц1лу дошюльноУ осв1ти, -70% ;
ДащёнкоЛ.М., головному спец1ал1сту в1дд!лу ф1нансово-

економ1чного та кадрового забезпечення, -  70%;
Добридшк М.М., начальнику в1дд1лу загальноУ середньоУ

ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, -  70%;
головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноУ 
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;
головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноУ 
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;

Мисц! О.М.,

Настюк Г.С.,

I



2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

»
Полыуй О,С . 5 головному спец1ал1сту В1дд1лу загальноУ ; "

1
ч

середньо! осв1ти та виховноТ роботи, -  70%;
, -Я

Трисуб Л.М., головному спец1ал1сту В1дд1лу дошкшЬно! 1
ОСВ1ТИ -  70%; '"V

Федорчук Н.Г., головному спещал1сту в1дд1лу загальноГ 
середньо! осв1ти та виховноУ роботи. -  70%;

Фещенко 1.М., головному спец1алюту В1дд1лу ф1нансово- г' '

економ1Чного та кадрового забезпечення, -  70%; :

Шутяк Т.1., пров1Дному спец1ал1сту в1дд1лу дошк1льноУ 1 , ;
осв1ти, -  70%. ;

Начальник Г. Полторак

V».-

и

шм



ГОЛОС1Ш СЬКА РАЙОННА В М1СТ1 К И €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦ1Я

У П РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ
>

НАКАЗ
 ̂ :Л [

сЫ г.'/г^^*^ 2017 року № ^ 0 ^

Про прем1ювання пращвниюв 
апарату управл1ння осв1ти

Керуючись статтею 52 Закону Украши «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 №  889-УЩ  , наказом Мш1стерства соц!ально1 пол1тики УьфаТни в1д 
13.06.2016/№  646, зареестрованого в М1шстерств1 юстици Украши 3^.06.2016 
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про прем1ювання 
державник службовц1в орган1в державно! влади, 1нших державник органхв, 1хн1х 
апарат1В (секретар1в)», на виконання розпорядження Голосй'всько! районно! в 
М1СТ1 Киев! державно! адм!н1страц11 в1д 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про прем!ювання прац1вник!в апарату та структурних п!дрозд1л!в 
Голоспвсько! районно! в м!ст! Киев! державно!’ адм!н!страцш>, з метою 
забезпечення надежного матер!ального стимулювання високояюсно! прац! та 
п!двищення ефективност! роботи державник службовщв управл1ння осв!ти

НАКАЗУЮ:
- Виплатити прем!ю прац!вникам апарату управл1ння осв!ти в межах
фонду оплати прац! в!дпов!дно до в!дпрацьованого часу за серпень м!сяць 2017
року:
Полторак Г.М., начальнику управл!ння осв!ти, -  80%;
ЗалевськШ С.С., заступнику начальника-начальнику в!дд!лу 

ф!нансово-економ!чного та кадрового 
забезпечення, -  80%;
начальнику в!дд!лу дошк!льно! осв1ти, -  70%;
головному спец!ал!сту в!дд!лу ф!нансово- 
економ1чного та кадрового забезпечення, -  70%;

Добридн!к М.М., начальнику в!дд!лу загально! середньо!
’ ОСВ1ТИ та виховно! роботи, -  70%;

головному спец!ал!сту в!дд!лу загально! 
середньо! осв!ти та виховно! роботи, -  70%;
головному спец!ал!сту в!дд!лу загально! 
середньо! осв!ти та виховно! роботи, -  70%;

Б!лецьк!й Л.Л., 
Дащенко Л.М.,

-М исщ О.М .,

Настюк Г.С.,



Польгуй О.С., ш головному спещал1сту В 1дд1лу загально!
середньо! осв1ти та виховноГ роботи, -  70%;

ТригубЛ.М ., головному спец1ал1сту в1дд1лу дошк1льно1
осв1ти ! -  70%;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1дд1лу загально!
середньо! осв1ти та виховно! роботи, -  70%;

ФещенкоЬМ., головному спец1ал1сту в1дд1лу фхнансово-
економ1чного та кадрового забезпечення, -  70%;

Ш утякТ.1, пров1дному спец1ал1сту в1дд1лу дошюльно!
осв1ти, . -7 0 % ,

; 2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою^

Г, Полторак

г

■=' „ о !  !!

Г; |..



ГОЛО СЙ ВСЬКА Р А Й О Н Н А В М 1С ^ 1К И еВ 1  
ДЕРЖ АВН А АДМ 1Ш СТРАЦШ

•■ ■■ " УПРАВЛШНЯ осйти
НАКАЗ 7'

2(^17 року ; № _ Ж ^

Про премиовання прац1вник1в 
апарату управл1ння осв1ти

0

Керуючись статтею 52 Закону Украши «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-УШ , наказом М1шстерства сощально! пол1тики Украши вщ
13.06.2016 № 646, зареестрованого в М1н1стерств1 юстици УкраУни 30*06,2016 
№ 903/29033 «Про затвердження. Типового положения про прем1ювання 
державник службовц1в орган1в державно! влади, 1нших державник орган1в, 1кн1х 
апарат)в (секретар1в)», на аиконання. розпорядження Голосцвсько! районно’Г в 
м!ст1„Киев! державно! адм1н!Страц1У в!д 27.07.2016 № 428 «̂  Про затвердження 
Положения ;про прем!ювання прац1вник1в апВрату та структурник п1дрозд1л1в 

ТолОйУвсько! районно! в м1ст1 Киев! державно! адм1н1стращ1», з метою 
забезпеченш! належного матер1ального стимулювання високояк1сно! прац1 та 
п1двищеиня ефективност! роботи державник службовц1в управл1ння осв1ти

НАКАЗУЮ: • •
1, Виплатити нрем1ю прац1вникам апарату управл1ння осв1ти в межах

фонду оплати прац1 в!Дпов!дно до вщпрацьованого часу за вересень м1сяць
2017 року: ; * ’ }

Полторак Г.М., начальнику управл1иня осв1ти,
Залевськ!Й С.С., заступнику начальника-начальнику в1дд1лу

, ; . ф1нансово-економ1чного та кадрового
‘ забезпечеиня,

'  » ♦

. Б!лецьк1й "Л.Л., начальнику в1дд1лу дошюльмоУ осв1ти,
— -:Дащешсо Л,М., гоДовному спец1ал1сту В1ДД1лу фшансово-

економ1чного та кадрового забезпечення;
Добридм!К М.М., начальнику в1дд1лу загальноУ середньрУ

-  80%;

-  80%; 
г-70%;

-  70%;

ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, -  70%;
Мисц! О.М., головному спец1ал!с‘гу В1дд1лу загальноУ 
г середньоУ ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, -70% ;
Настюк Г . С . , г о л о в н о м у  спещалюту В1ддшу за^гальноУ

л середньоУ ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, | -70% ;



Польгуй О.С., головному спещалюту в1дд1лу загальноУ
. р середньоТ осв1ти та виховноУ роботи, -  70%;

Тригуб Л.М.; головному спец1ал1сту в1дц1лу дошкЫьноУ
. 0СВ1ТИ -70% ;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноУ
г середньоУ осв1ти та виховноУ роДоти, -  70%;

Фещенко 1.М., головному спец1ал1сту В1ддшу фшансово-
економ1чного та кадрового забезпечення,' ; -  70%;

ЩутякЛ!!., провщному спещалюту в1ддшу дошк1льноУ|
ОСВ1ТИ, г  70%.

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

Г. Полторак .

."3. -3'

/
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' ■ ■
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ГОЛО СП ВСЬКА РАЙ ОН Н А В М1СТ1 К И €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ 1Ш СТРАЦ Ш

У П РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ

НАКАЗ

2017 року № 3 ^ ^

Про прем1ювання пращвник1в 
апарату управлшня осв1ти

К фую чись статтею 52 Закону Украши «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 Жа 889-УШ  , наказом Мшютерства сощальноУ полУтики Укр^Уни в1д
13.06.2016 Жо 646, зареестрованого в Мш1стерств1 юстиц1У УкраУни 30.06.2016 

^  № 903/29033 «Про затвердження Типового положения про* прем1!к)вання
державних СЛужбовц1в орган1в державноУ влади, 1нших держдвних орган1в, 1хн1х 
апарат1в (секретар1в)», на виконання розпорядження ГолосП'вськоУ районноУ в  
м1ст1 Киев! державноУ адУиУшстращУ в!д 27.07.2016 Ж® 428 « Про затвердження 
Положения про премшвання прац1вник1в апарату та структурних п1дрозд!л1в 
ГолосйвськоУ районноУ в м!ст! Киев! державноУ адм!н!страц!У», з метою 
забезпечення надежного матер!ального стимулювання високояюсноУ прац! та 
п!двищення ефективност! роботи державних службовц!в управлУння осв!ти

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити прем!ю працУвникам апарату управлУння осв!ти в межах 

фонду оплати пращ вУдповщно до вУдпрацьованого часу за жовтень м!сяць 
2017 року:

Полторак Г.М., начальнику управлшня освУти, -100% ;
--гЗалеаськУй С.С., заступнику начальника-начальнику вУддУлу

фУнансово-економУчного та кадрового 
* забезпечення, -100% ;

БУлецькУй Л.Л., начальнику вУддУлу дошкУльноУ освУти, -100% ;
ДащенкоЛ.М ., головному спецУалУсту вУддУлу фУнансово-

економУчного та кадрового забезпечення, -100% ;
Добри^^нУк М.М., начальнику вУддУлу загальноУ середньоУ

/ ’ освУти та виховноУ роботи, -100% ;
МисцУ О.М ., головному спецУалУс^ту вУддУлу загальноУ

середньоУ освУти та виховноУ роботи, -100% ;
Настюк Г.С., головному спецУалУсту вУддУлу загальноУ

середньоУ освУти та виховноУ роботи, -100% ;



'1г

Польгуй О.С. * головному спец1ал1сту в1дд1лу загально!
середньо! ОСВ1ТИ та ВИХ0 ВН01 роботи, -100% ;

„ Тригуб Л.М., головному спещал1сту В1ддшу дошкшьно!
ОСВ1ТИ -100% ;

Фе;|;орчук Н.Г,, головному спещал1сту в1дд1лу загально’Г
середньо! ОСВ1ТИ та ВИХ0ВНО1 роботи, -100% ;

Фещенко 1.М., головному спец1ал1сту в1дд1лу ф1нансово-
економ1чного та кадрового забезпечення, ■ -  100%;

ШутякТ.1., провщному спещал1сту в1дд1лу дошкшьнр!
осв1ти, ! V . -100% ,

' 2. Контроль за ви|сонанням даного наказу залишаю за собою

Началь: Г. Полторак

V»,-
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Г О Л О С т С Ь К А  Р А Й О Н Н А В М 1С Т 1К Й €В 1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦ1Я

У П РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ

Н АКАЗ

и

о

2017 року

п р о премхювання прац1вник1в 
:;Щ1арату управления освети

№

С,

Керуючись статтею 52 Закону Украёни «Про Державну службу» вед
10.12.2015 889-VIII , наказом Менестерства соцеальноё полетики У ^аёни вед
13.06.2016 № 646, зареестрованого в Мёнестерстве юстицеё Украёни 30.06.2016 
Хе903/29033 «Про затвердження Типового положения п̂ эо прекеювання 
державник службовееев органев державноё влади, ёнших державник органёв, ёкнёх 
апаратёв (секретарёв)»,^ на. виконанеея розпорядження Голосёёвськоё районное в 
мёст! Киев! державноё адмёнёстраееёё вёд 27,07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про премёювання працёвникёв апарату та структурних пёдроздёлев 
Голосёёвськоё районное' в мёстё Киев! державноё адмёнёстрацё'ё», з метою  
забезпечення надежного матерёального стимулювання високоякёсноё працё та 
пёдвищення ефективностё роботи державник службовцёв управлёння освёти

Н А К А З д а :
Г Виплатити премёю працёвникам апарату управлёння освёти в межах 

фонду оплати працё вёдповёдно до вёдпрацьованого часу за листопад мёсяць 
2017 року:

Полторак Г.М., начальнику управлёння освёти,
Залевськёй С.С., заступнику начальника-начальнику вёддёлу 

фёнансово-економёчного та кадрового 
забезпечення,

Бёлецькёй Л.Л., начальнику вёдцёлу дошкёльноё освёти, ;
Даеценко Л.М., головному спецёалёсту вёддёлу фёнансово-

економёчного та кадрового забезпечення,
Добриднёк М.М., начальнику вёддёлу загальноё середньоё
2  освёти та виховноё роботи,

с . . .головному спецеалесту ведделу загальное 
середньоё освёти та виховноё роботи, 
головному спецёалёсту вёдцёлу загальноё 
середньоё освёти та виховноё роботи.

Мисцё О.М.,

Настюк Г.С.,

/I

-70% ;
г

-70% ;
-50% ;

-50% ;
'Я

■■ 1

-50% ;
•Г’'

 ̂1-V:'
-  50%;

-50% ;
■;>

. 1 
■ 1

- ■ 3



Польгуй О.С., головному спещал1сту В1дд1лу загальноУ 
середньо! осв1ти та виховноУ роботи, -50% ;

Тригуб Л.М., головному спещал1сту в1дд1лу дошкхльноУ
ОСВ1ТИ -  50%;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноУ 
середньоУ осв1ти та виховноУ роботи. -50% ;

Фещенко 1.М,, головному спещал1сту в1дд1лу ф1нансово- 
економ1чного та кадрового забезпечення,; -  50%;

Шутяк Т.1., пров1дному спещал1сту в1ддшу дошк1льноУ
ОСВ1ТИ, -  50%.

л2. Контроль за вйконанням даного наказу залишаю за собою

Г, Полторак

^
1 .

г .
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ГОЛОС11ВСЬКА РАЙОННА В М1СТ1 К И €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ Ш 1СТРАЦ1Я

УНРАВЛ1ННЯ ОСВ1ТИ

НАКАЗ

2017 року

Про црем1ювання прац1вник1в 
апарату управлшня осв1ти

Керуючись .статтею 52 Закону Украши «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-VIII , наказом М1нютерства сощальноУ пол1тики 1 ^ а ш и  в!д
13.06.2016 № 646, зареестрованого в Мш1стерств1 юстици Украши 60.06.2016  
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про пр’ем1ювання 
державних службовц1в орган1в державно! влади, 1нших дфж авних орган1в, Ухнхх 
апарат1в (секретар1в)», нд виконання розпорядження ГолосПвсько!' районноУ в 
ШСТ1 Киев! державно! адм!н!страц1У в!д 27,07.2016 № 428 « Про затвердження 
Прложення про прем!ювання прац!вник1в апарату та структурних п!дрозд!л!в 
Голосй’в'ськоУ районноУ в м!ст! Киев! державно!' адм!н!страц!'1>>, з метою  
забезпечення надежного матер!ального стимулювання високояк!сноУ прац! та 
шдвищення ефективност! роботи державних службовц!в управл!ння осв!ти

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити прем!ю прац!вникам апарату управл!ння осв!ти в межах 

фонду оплати прац! в!дпов!дно до в1дпрацьованого часу за грудень м!сяць 
2017 року:

Полторак Г.М., начальнику управл!ння осв!ти,
’ Залевськ!й С.С., заступнику начальника-начальнику в!дд!лу

ф!нансово-економ!чного та кадрового 
забезпечення,

__Б!лецьк!й Л.Л., начальнику в!дд!лу дошк1льноУ осв!ти,
Дащенко Л.М., головному спец!ал!сту в!дд!лу ф!нансово- 

економ!чного та кадрового забезпечення,
Добридшк М.М., начальнику в!дд!лу загальноУ середньоУ 

ОСВ1ТИ та виховноУ роботи, 
головному спец!ал!сту в!дц!лу загальноУ 
середньоУ осв!ти та виховноУ роботи, 
головному спец!ал!сту в!дц!лу загальноУ 
середньоУ осв!ти та виховноУ роботи,

Мисц! О.М.,

1

Настюк Г.С.,

. -в
'I

- 2 3 0 % ;

-  185% ; ,

- 1 1 0 % ;

- 1 0 0 % ;
1

- 1 1 0 % ;
1

- 1 0 0 % ;
■ -л

I

- 1 0 0 % ;
1
’.и

•<

■ 1
, 1

-«'•Ей#}#
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Полыуй О .6., головному спец1ал1сту в1дц1лу загальноТ
середньо! ОСВ1ТИ та виховноТ роботи, -100% ;

Тригуб Л.М., головному спещал1сту в1ддшу дошюльно!
ОСВ1ТИ -100% ;

Федорчук Н.Г., головному спец1ал1сту в1дд1лу загально’!
середньо! ОСВ1ТИ та ВИХ0 ВН01 роботи, -100% ;

.^ щ ен к о 1.М., головному спец1ал1сту В1дд1лу фщансово-
економ1Чного та кадрового забезпечення, — 100%;

Шутяк ТЛ., провщному спец1ал1сту в1дд1лу дошкшьно!
освки^ -100%.

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

'Щ !

Начальни|(^^‘' Г. Полтррак

3;'
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Г О Л О а Ю С Ь К А  Р А Й О Н Н А В  М 1С Т1К И €В1  
ДЕРЖ АВН А АДМ 1Ш СТРАЦ1Я

УП РА ВЛ Ш Н Я ОСВ1ТИ

НАКАЗ

^ 0 2017 року № ^ ^ 0

Про прем1ювання пращвник1в 
апарату управления освети

Керуючись статтею 52 Закону Укра'ши «Про Державну службу» в1д
10.12.2015 № 889-УШ  , наказом Мшёстерства сощальноё полётики У^а'ши вщ
13.06.2016 № 646, зареестрованого в Менёстерств! юстицёё Украёни ЗХ).06.2016 
№ 903/29033 «Про затвердження Типового положения про пр^ёювання 
державник службовцёв органёв державноё влади, ёнших державник органёв, ёкнёх 
апаратёв (секретарёв)», на виконання розпорядження Голосёёвськоё районноё в 
мёстё Киевё державно’/  адмёнёстрацёё вёд 27.07.2016 № 428 « Про затвердження 
Положения про премёювання працёвникёв апарату та структурних пёдроздёлёв 
Голосёёвськоё районноё в мёстё Киевё державноё адмёнёстрацёё», з метою 
забезпечення надежного матерёального стимулювання високоякёсноё працё та 
пёдвищення ефективностё роботи державник службовцёв управлёння освёти

НАКАЗУЮ:
1. Виплатити премёю працёвникам апарату управлёння освёти 

фонду оплати працё за результатами 2017 року:
Полторак Г.М., начальнику управлёння освёти,
Залевськёй С.С., заступнику начальника-начальнику вёддёлу 
“  ' фёнансово-економёчного та кадрового

забезпечення,
Бёлецькёй Л.Л., начальнику вёддёлу дошкёльноё освёти,
Дащенко Л.М., головному спецёалёсту вёддёлу фёнансово- 

економёчного та кадрового забезпечення, 
Добриднёк М.М., начальнику вёддёлу загальноё середньоё 
V . освёти та виховноё роботи,

головному спецёалёсту вёддёлу загальноё 
середньоё освётй та виховноё роботи, 
головному спецёалёсту вёддёлу загальноё 
середньоё освёти та виховноё роботи, 
головному спецёалёсту вёддёлу загальноё

в межах

Мисцё О.М., 

Настюк Г.С.,

_ Польгуй О.С.,

-270% ;

-260% ;
-250% ;

- 220% ;

-250% ;

-247% ;

-247% ;
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Тригуб Л.М.,
середньоГ осв1ти та виховно’Г роботи, ~  247%;
головному спец1ал1сту в1ддшу дошкшьно!
ОСВ1ТИ -220% ;

Федорчук Н.Г .9 головному спец1ал1сту в1дд1лу загальноГ
середньоТ ОСВ1ТИ та виховноГ роботи, -247% ;

Фещенко 1.М., головному спец1ал1сту в1дд1лу ф1нансово-
економ1чного та кадрового забезпечення, -  250%;

ШутякТЛ,, провщному спец1ал1сту В1ддшу дошкщьноГ
ОСВ1ТИ, -247% .

2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою

Начальник Г. Полторак

Л'

- '  ̂ г


