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Шановний пане Максиме!

За результатами опрацювання Вашого запиту від 21.02.2018 з веб-сайту 
“Доступ до правди”, що надійшов з Секретаріату Кабінету Міністрів щодо 
структури апарату Житомирської облдержадміністрації, яка діяла в 2017 
році та нової структури апарату, затвердженої розпорядженням голови 
облдержадміністрації 12 лютого 2018 року надаємо копії зазначених 
документів, а саме:
- копію розпорядження голови облдержадміністрації від 29.06.2016 № 160-к 

«Про введення в дію структури та штатного розпису апарату
облдержадміністрації»;
копію розпорядження голови облдержадміністрації від 12.02.2018 № 21-к 

«Про введення в дію структури та штатного розпису апарату
облдержадміністрації»;
копію розпорядження голови облдержадміністрації від 22.02.2018 № 30-к 

«Про внесення змін до розпорядження голови облдержадміністрації від 
12.02.2018 № 21-к».

Щодо розміщення зазначених документів на веб-сайті обласної 
державної адміністрації інформуємо, що відповідно до пункту 2 частини 1 
статті 15 Закону України «Про доступ до публічної інформації» 
розпорядники інформації зобов'язані оприлюднювати нормативно-правові 
акти, акти індивідуальної дії (крім внутрішньоорганізаційних), прийняті 
розпорядником, проекти рішень, що підлягають обговоренню, інформацію 
про нормативно-правові засади діяльності.

Додаток: на 7-х аркушах.

Керівник апарату 
адміністрації О.О.Ясюнецький
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У К Р А ЇН А

ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
голови обласної державної адміністрації

2 9 .Об,20Ш № 160- к

Про введення в дію структури та 
штатного розпису апарату 
облдержадміністрації

Відповідно до ст.5 Закону України „Про місцеві державні адміністрації” 
та у зв’язку із затвердженим 10 червня 2016 року та погодженим Міністерством 
фінансів України 20 червня 2016 року штатним розписом на 2016 рік:

1. Увести в дію з 01 травня 2016 року структуру та штатний розпис 
апарату облдержадміністрації з чисельністю працівників -  73 одиниці:

Назва структурного підрозділу та посада

Керівництво облдержадміністрації

1. Голова обласної державної адміністрації
2. Перший заступник голови
3. Заступник голови
4. Заступник голови- керівник апарату 

Усього:
5. Радник
6. Консультант

Організаційний відділ

8. Начальник відділу
9. Заступник начальника відділу
10. Головний спеціаліст 

Усього по відділу:

Відділ кадрової роботи

11. Начальник відділу
12. Головний спеціаліст 

Усього по відділу:

Кількість
штатних
одиниць

1
1
2
1
5
1
4

1
1
5
7

1
6
7
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Ю ридичний відділ

13. Начальник відділу 1
14. Головний спеціаліст 4
15. Провідний спеціаліст 1
16. Спеціаліст 1

Усього по відділу: 7

Відділ роботи із зверненнями громадян

17. Начальник відділу 1
18. Головний спеціаліст 4

19. Провідний інспектор 1

Усього по відділу: 6

Відділ діловодства та документообігу

20. Начальник відділу 1

21. Заступник начальника відділу 1

22. Головний спеціаліст 4

23. Провідний документознавець 1

Усього по відділу: 7

Відділ фінансового забезпечення

24. Начальник відділу -  головний бухгалтер 1
25. Головний спеціаліст - бухгалтер 2
26. Головний спеціаліст 1
27. Провідний бухгалтер 1
28. Інспектор І категорії 1

Усього по відділу: 6
Відділ з питань державних закупівель та 

господарського забезпечення
29. Начальник відділу 1

30. Головний спеціаліст 1
3 1. Провідний інспектор 1
32. Інспектор І категорії 2
33. Водій 1

Усього по відділу: 6

Відділ інформаційних технологій

3 1. Начальник відділу 1
32. Головний спеціаліст 1
33. Інженер - програміст 2
34. Провідний інспектор 1
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35. Інспектор І категорії 1
Усього по відділу:

Відділ адміністрування Державного 
реєстру виборців

6

36. Начальник відділу 1
37. Головний спеціаліст 2

Усього по відділу: 3
- Сектор контролю

38. Завідувач сектору 1
39. Головний спеціаліст 1

Усього по сектору:
Сектор мобілізаційної роботи

2

40. Завідувач сектору 1
41. Г о л о в р і и й  спеціаліст 2

Усього по сектору: 3
42. Головний спеціаліст з питань запобігання 

та виявлення корупції 1

43. Головний спеціаліст з питань взаємодії з 
правоохоронними органами

1

44. Головний спеціаліст з питань режимно- 
секретної роботи

1

Усього по штатному розпису: 73

2. Відділу кадрової роботи апарату облдержадміністрації попередити в 
установленому порядку працівників апарату облдержадміністрації, які мали 
статус державних службовців та з набранням чинності Закону України «Про 
державну службу» від 10.12.2016 р. №  889 - УІП втратили такий статус та 
працівників, посади яких скорочуються про зміни істотних умов праці згідно зі 
статтями 32 та 49-2 Кодексу законів про працю України.

3. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови 
облдержадміністрації від 30.03.2016 №  77-к «Про введення в дію структури та 
штатного розпису апарату облдержадміністрації».

4. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника 
голови облдержадміністрації Гундича І.П.

С.О.М ашковський



УКРАЇНА

Ж И Т О М И Р С Ь К А  О КЛАСИ А ДЕРЖ А ВН А  А Д М ІН ІС Т РА Ц ІЯ

Р О ЗП О Р Я Д Ж Е Н Н Я  

голо в 11 об л а спої де ржа в і юї ад м і 11 і с ір а  і пї

.12.02 „2018 № 21-к

Про введення в дію структури та 
штатного розпису апарату 
обл держа дм і н і стран і ї

Відповідно до ст.5 Закону України .«Про місцеві державні адміністрації», 
з метою подальшого удосконалення управління апаратом облдержадміністрації 
та у зв ’язку із затвердженням 07 лютого 2018 року та погодженням 
Міністерством фінансів України 08 лютого 2018 року штатного розпису на 
2018 рік:

1. Ввести в дію з 1 січня 2018 року структуру та штатний розпис апарату 
облдержадміністрації з штатною чисельністю працівників у кількості 
79 одиниць:

Н азва структурного підрозділу та посад

і
Кількість

штатних
одиниць

Керівництво облде|)жадмімістрації
Голова обласної державної адміністрації 

Перший заступник голови обласної державної 
адміністрації
Заступник голови обласної державної адміністрації 

. Керівник апарату ■

1

1

J

І

Усього: 6

Радник голови 2

Організаційпий відділ

Начальник відділу 
Заступник начальника відділу 
Головний спеціаліст

1

І

5.

Усього по відділу: 7
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Служба у п р а в л ін н я  персоналом (відділ)

Керівник служби

Головний спеціаліст по роботі з персоналом
Головний спеціаліст
Провідний менеджер з персоналу

1
4
1

Усього по відділу: 7

Ю ридичне у пра вл інн я

Н а ч ал ь н и к у п р а в л і н н я

Заступник начальника управління - начальник відділу 

н о р м ати в н о-п ра в о воїробот и

Головний спеціаліст

Провідний спеціаліст

В і дділ п р е т е  і із і й п о -п о з о в п а ї  р  о б о т и

Начальник відділу

1

1

0

1

1

Головний спеціаліст 4

Усього по управл інню : 1 і

Управління документообігу та роботи із 

зверненнями громадян
Н а ч ал ы і и ку п  р а в л і н н я

Заступник начальника управління - начальник відділу 
роботи із зверненнями громадян 
Головний спеціаліст

1

1

4

П ро в і д н и й д о ку м е н гоз н а в е ц ь

В ід діл <) о к у м  е п т  о о бігу

Начальник відділу

Головний спеціаліст

Головний спеціаліст з питань контролю

4 

1

5

1 .

Провідний консультант 

Інспектор І категорії 

Консультант

1

!
0

С е к рета р к е р і в н и к а 4

Усього по у пра вл інню : 25

Відділ ф інансово-господарського  забезпечення

Н а ч ал ь н и к в і дд і л у- гол о в н и й бухгалтер 

Гол о в н и й с п е ц і ал і ст- бух га л те р 

Сне ц і а л і ст- бу х гал тер

1

2

1



1 Іровідний бухгалтер

Г1 [ЗО В І Д  Н И Й 11-І с п е  к т о  р 

3 а із і д  у  в а  ч г о  с  п о д а  р  с г  в а 

В о д і й

2

1

1

Усього по відділу: 9

С е кто р і н ф о р м а ц і й і п і х тсх 11 о .і і о і і й
З а в і д у в а ч  с е к т о р у  

Г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т  

П р о в і  д н  и й і н ж е и  с р - п р о г р а  м і с т

!

1
9

Усього по сектору: 4

Відділ адмін істрування  Державного реєстру виборців
Н а ч а л ь н и к  в і д д і л у  

Г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т

1
2

Усього по відділу: 3

Сектор мобілізаційної роботи та взаємодії з 
правоохроннніми органами

З а в і д у в а ч  с е к т о р у  

Г о л о в н и й  с п е ц і а л і с т 2

Усього по сектору: 3

Головний спеціаліст  з питань режимно-секретної 
роботи

1

Г оловний спеціаліст  з питань запобігання та 
В И Я ВЛ С Н Н Я К О  ру 11 ції

1

Усього 79

' 2. Відділу кадрової роботи апарату облдержадміністрації попередити 
відповідно до чинного законодавства та в установленому порядку працівників 
апарату облдержадміністрації, посади яких скорочуються, про зміни істотних 
умов праці згідно зі статтею 32 Кодексу законів про прашо України та можливе 
звільнення із займаних посад відповідно до п.! ст.40 Кодексу законів про 

пращо України.

3. Відділу фінансового забезпечення апарату облдержадміністрації 
провести перерахунок заробітної плати працівникам з 01 січня 2018 року.
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4. Визнати таким, що втратило чинність, розпорядження голови 
облдержадміністрації від 29.06.2016 № 160-к «1 іро введення в дію структури та 
штатного розпису апарату облдержадміністрації».

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаїо за собою.

Голова адміністрації І.Г І.Гунд ич



У К Р А Ї Н А

Ж И Т О М И Р С Ь К А  О Б Л А С Н А  Д Е Р Ж А В Н А  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Я

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  
г о л о в и  о б л а с н о ї  д е р ж а в н о ї  а д м ін іс т р а ц ії

22.02.2018 № 30-к

Про внесення змін до розпорядження 
голови облдержадміністрації від 12.02.2018 
№ 21-к

Відповідно до ст.5 Закону України «Про місцеві державні 
адміністрації», з метою подальшого удосконалення управління апаратом 
облдержадміністрації та у зв’язку із затвердженням 07 лютого 2018 року та 
погодженням Міністерством фінансів України 08 лютого 2018 року штатного 
розпису на 2018 рік :

Внести такі зміни до розпорядження голови обласної державної 
адміністрації від 12.02.2018 № 21-к «Про введення в дію структури та 
штатного розпису апарату облдержадміністрації»

1. Пункт 1 викласти у новій редакції:
«1. Ввести в дію з 1 березня 2018 року структуру та штатний розпис 

апарату облдержадміністрації з штатною чисельністю працівників у кількості 
79 одиниць»

2. Пункт 3 виключити.

3. У зв’язку з цим пункти 4, 5 розпорядження вважати відповідно пунктами 
3,4.


