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Вінницькій О.

Про надання відповіді 
на запит

Управління зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної діяльності Запорізької 
облдержадміністрації на інформаційний запит Вінницької Олени щодо інформації 
(наступні документи) про преміювання кожного працівника Управління в 2016 -  2017 

пр.

Додаток на 48 арк. в 1 прим.

Заступник начальника управління



З АПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я  ЗО В Н ІШ Н ІХ  ЗН О С И Н  ТА  
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕКО Н О М ІЧН О Ї Д ІЯ Л ЬН О С Т І

Н А К А З

П7£ . £2ґ Запоріжжя № £

Про преміювання 
за січень 2016 року

Відповідно д о  постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 № 
—68 «Про упорядкування структури та умов оплати пратті працівників апарату 
органів виконавчої влади, органів прокуратури судів та інших органів» зі
змінами та доповненнями

НАКАЗУЮ:

1. За підсумками роботи у  січні 2016 року, за особистий внесок у  
виконання завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі 
і а виконання складних завдань виплатити премію працівникам управління 
відповідно до їх  осооистого вкладу в загальні результати роботи у 
відсотковому віднош енні до посадового окладу за фактично відпрацьований 
час у наступних розмірах:

1 Копань 0 3 . 96
Пі Ільяшенко І.М. 110
3 Скорнпя ОД. 115
іч Дербеньова Ю 3 . 115
5 Попова Д-І- 185
6 Курхула ЄН. 96
Головному7 спедіалісіу-економісту (Ільяшенко І.М.) провести 

відповідні розрахунки. Виплату премій проводити у  межах фонду оплати 
праді затвердженого на І квартал 2016 року.

Начальник управління А.Ю.Бойко



Розрахунок премії 
керівникам управління 

за грудень 2015 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затверджен 

ня

Сума, 
грн

працівникам 9217,13 160 X X
начальнику управління Бойко

А.Ю. 3297 X 50 1648,50
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 3174 X 65 2063,10

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я ЗОВНІШ НІХ ЗН О С И Н  ТА  
ЗОВН ІШ Н ЬО ЕКО Н ОМ ІЧН О Ї ДІЯЛ ЬН О СТІ

Н А К А З

-А -  - '■-> У Запоріжжя №

Про преміювання 
за  березень 2016 року

Відповідно до постанови Кабінету М іністрів України від 09.03.2006 № 
<Л“ Р° З'порядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури судів та інших органів» зі 
змінами та доповненнями

НАКА

Зл підсумками роооти у оерезні 2016 року, за особистий внесок у 

-конання завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі 
- виконання складних завдань виплатити премію працівникам управління, 
дшовідно до їх  осооистого вкладу в загальні результати роботи \ 
-лотковому віднош енні до посадового окладу^ за фактично відпрацьованій

V

1 Копань О.В. 10
- ; Ільяшенко І.М. 10
3 Левкович Х.Г. 10

: ЧашшгінаО.Д. 10
5 : Дербеньова Ю.В. 23

1 Попова Д.І. 25
Котелевська Г.В. 10

5 і КуркулаЄ.П. 10
-  . і и.іиЕчіиіму ОІіСШШПС'Гу-еКОНОМІСТу (Ц і ЬЯШЄНКО І.М.) ПрОВССТИ

-лііОвідьі розрахунки. Виплату' премій проводити у меж ах фонду оплати 
раді, затвердженого на 2016 рік.



У К Р А Ї Н А

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
голови обласної, держ авної адміністрації

24.03.2016 ----------  № / Л7
Про преміювання 
за лютий 2016 року

■ ®“ ДН0 Д0 п' 2 постанови Кабінету Міністрів Укпаїни
ВИ 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування с р у щ р и  та умов 
оплати „рац, працівників апарат орпщів виконавчо, ™

т  !‘УГ н Р"’ СУД'“ Т“ ІВШИХ органів>> зі змівами ™ Доповненнями, враховуючи
с ™ , а с „ Г . ™ Г  ”  за0°Ртованості, а також І Л
своєчасної виплати заробітної плати працівникам:

я^ і ^ М1ЮВаТИ керівників структурних підрозділів обласної державної 
дміністрацп та голів районних державних адміністрацій за лютий 2016 року в 

розмір!, визначеному для преміювання працівників відповідних структурних

Х м о ^ ш й  аДМІНІС̂ ™ ’ *”ар“ іа районних д е н н и х

я ш . .2' Д“ И КЄрІвникам структурних підрозділів обласної державної 
адміністрації преміювати заступників керівників структурних підрозділів 
обласної державної адміністрації. підрозділів

заступНчиЬОЗВОЛИТИ“Г°ЛОВаМ районних Державних адміністрацій преміювати заступників голів районних державних адміністрацій.

4. Провадити виплату премій у межах наявних коштів на оплату праці
™ Г ЮТЬСЯ 3 Державно^ ^ д а е іу - У к р а їн и  у відповідному місяці дім 
утримання структурних п ід п л ів , :  іобласнбї-. державної адміністрації та 
районних державних адміністрацій у ЗапорЙвКІЙ Рбласті.

Виконуючий обов’язки;голови Запа ль 
обласної державної адміністрації в ( н и и  ] £  ї ї  

в ід д іл  І £2 її Е.А. Гугнін



ЗАТВЕРДЖУЮП р Р ч-

іння зовнішніх 
ьоекономічної діяльності 
ржадміністрації

 Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за лютий 2016 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затверджен 

ня

Сума, 
грн

працівникам 9993,24 80 X X
начальнику управління Бойко 

А.Ю. 2512 X 50 1256,00
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 3174 X 50 1587,00

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЗОВНППШ Х ЗН О С И Н  ТА
ЗОВНІШ НЬОЕКОНОМ ІЧНОЇ д ш л ь н О СТІ

Н А К А З

Запоріжжя № -У

Про преміювашія 
за лютий 2016 року

268 < < Г ^ о ^ 0І̂ ^ ^ ^ ! ^ абШЄТУ МІНІСТрІВ УкРаїни від 09.03.2006 №
органів виконавчої влади ^  УМ° В 0Шіаш праці працівників апарату
змінами та д о Г н е ^ ’ ™  судів та інш их органів» I

НАКАЗУЮ:

ЛЮГОМУ 2016 рОКу’ за внесок у

Копавь 033.

| Ільяшенко І.М.
!  -
і Левхович Х.Г.

Чадлштна ОД.

77
94

80

І Дербеньова Ю.В. 
! Попова Д.І. 

К у р и л а  Є.П.

77
80
104
77

Ьі_
ТГіЯТТ

Д Д ? ° Вному спеціалісту-економісту (Ільяш енко І .М ) провести

^  —

Няі ільник управління
А.Ю.Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

ївни.к управління зовнішніх
^зовніш ньоекономічної діяльності 

аізйт^О-їід^лдержадм і н і страц ії

Бойко А.Ю.

керівникам управління 
за січень 2016 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премїї до 
затверджен 

ня

Сума, 
грн

працівникам 7542,74 108 X X
начальнику управління Бойко 

А.Ю. 3297 X 66 2176,02

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 3174 X 70 2221,80

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



1

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я ЗОВНІШ НІХ ЗН О С И Н  ТА  
ЗОВНІШ НЬОЕКОНОМ ІЧНОЇ ДІЯЛ ЬН О СТІ

А у

Н А К А З

Запоріжжя №о оСл.
Л

Про преміювання 
за квітень 20] 6 року

В ід п о в ід н о  д о  постанови Кабінету М іністрів України від 09.03.2006 № 
268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 
органів виконавчої влади,'органів прокуратури судів та інших органів» зі 
змінами та доповненнями

НАКАЗУЮ:

1. За підсумками роботи у квітні 2016 року, за особистий внесок у 
виконання завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі 
та виконання складних завдань виплатити премію працівникам управління 
відповідно до їх  особистого вкладу в загальні результати роботи у 
відсотковому віднош енні до посадового окладу за фактично відпрацьований

1 , Копань О.В. 35
2 ; Ьтьяшенко ЇМ . 70
3 | Рябчук Ю.С. 35
4 і Чашшгіна О.Д. 35
5 : Дербеньова Ю.В. 60
6 ; Попова Д.І. 50

: Котелевська Г.В. 50
8 : Куркума Є.П. 35

5. Головному-' спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М.) провести
іишовідні розрахунки. Виплату премій проводити у  межах фонду оплати 
іралі. затвердженого на 2016 рік.

Начальник управління А.Ю.Бойко



УКРАЇНА

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖ АВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
голови обласної державної адміністрації

21.04.2016 № 190 ____

Про преміювання 
за березень 2016 року

Відповідно до п. 2 постанови Кабінету М іністрів України 
від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов 
оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів 
прокуратури, судів та інш их органів» зі змінами та доповненнями, враховуючи 
стан дебіторської та кредиторської заборгованості, а також забезпечення 
своєчасної виплати заробітної плати працівникам:

1. Премію вати керівників структурних підрозділів обласної державної 
адміністрації та голів районних державних адміністрацій за березень 2016 
року в розмірі, визначеному для преміювання працівників відповідних 
структурних підрозділів обласної державної адміністрації, апаратів районних 
державних адміністрацій.

2. Дозволити керівникам структурних підрозділів обласної державної 
адміністрації преміювати заступників керівників структурних підрозділів 
обласної державної адміністрації.

3. Дозволити головам районних державних адміністрацій преміювати 
заступників голів районних державних адміністрацій.

4. П ровадити виплату премій у межах наявних коштів на оплату праці, 
які виділяються з Державного бюджету України у відповідному місяці для 
утримання структурних підрозділів обласної державної адміністрації та 
районних державних адміністрацій у Запорізькій області.

Перший заступник голови 
обласної державної адміністрації К.І. Бриль



ЗАТВЕРДЖ УЮ

/% >%  їаНачрвьйик управління зовнішніх/ /  саЗ'Л
ОІТ/Л /$РВН1ШНЬОЄКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

облдержадміністрації

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за березень 2016 року

Бойко А.Ю.

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затверджен 

ня

Сума, 
грн

працівникам 11978,8 14 X X
начальнику управління Бойко 

А.Ю. 3297 X 70 2307,90
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 3174 X 78 2475,72

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



З г Ш О Р П М А  ОБЛАСНА ДЕРЖ АВНА АДМІНІСТРАЦІЯ: 

У Т Е Р . Ш Ш 2 Ї З О В Н ІШ Н ІХ  ЗН О С И Н  Т А

Н А К А З

Зашзріжжж і 0

ш к
ш ь X  і  6  року

ЗітшінСшо до 000023:032 Кабінету Міністрів У краж е від 09.03.2006 № 
~до V— суг}\ * ллзи та хмсш оилаш  пралі працівників апарату: та уме®

ннкде^чоі чгз~^: туг.гвятз прокуратури суппз та шшнх органів» зі

Н й К А З У  

1. За рсбош  у травні 2016 року. за особистий внесок у 
н х  на управління. за високі досягнення з роботі 

премію- драдівніїлД-М управління: 
оссдждісго ж д ад у  з запалиш результати роботи у 

л є ш і до посадового окладу за фактично відпрадьовашш
д х  дсдмдіах:

56

:ЖЕЖХ: 2М. 99

47

і* ■■ н-кгч НД, 47
80

61
61

61

ДІДДгаХДТ^^КДНОМІДГ'.' (ЬьШШЕЖ) І М Л  провести
тгя т т я у у . В н д п д г»  д а л з  П Х Ж П Н ІЕ  V МЄЖ2Х бОЕЛУ 0ПЛЗТЕ

ідо на. 2016 рік.

НИХ-ДДД
•чсДУ ' - '•

А.Ю .Бойко

г /



УКРАЇНА

ЗА П О РІЗЬКА  ОБЛАСНА ДЕРЖ АВНА АДМ ІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
голови обласної державної адміністрації

23.05.2016
№ 290

Про преміювання 
за квітень 2016 року

Відповідно до п. 2
від 09 березня 2006 року №  І б Г н Ш ™  КабІНету М іністрів України 
оплати ппяіті • ■ Про упорядкування структури та умов

= = = =

адміністрації та^олів і ^ ™  СТруКТурних піДР°ЗДІлів обласної державної 
д ністрацп та голів районних державних адміністрацій за квітень 2016 покх
Розмірі, визначеному для преміювання працівників відповідних структурних 

адміністрацій ДЄРЖаЮ0Ї ш̂иісграцапаратів районних державних

адм ін істо^ Г п п е™  Керівникам стРУктурних підрозділів обласної державної

к е р ів н и к ів  с т р у к т у р н и х  п ід р —

які ви4дшяПГ Г ДИТп ВИПЛаТУ ПрЄМІЙ У межах наявних кош™  на оплату праці
утрим ш ім  УкраІ™  У відповідному місяціРдля’

районних державних адміністрацій у Запорізький о б Т а с т Г 0' аДМШ1СТраЦП Та

Голова обласної 
державної адміністрації

К.І. Бриль



ЗАТВЕРДЖ УЮ

/Начальник управління зовнішніх 
\  іпїосщі та зовнішньоекономічної діяльності 

Облдержадміністрації

V ■МШІЬ-М /А  ЦН Бойко А. ю.і \  >„ —«-»—■ ' ч-----------"■і . ' і

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за квітень 2016 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затверджен 

ня

Сума, 
грн

працівникам 13491,9 50 X X
начальнику управління Бойко 

А.Ю. 3297 X 50 1648,50
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 3174 X 70 2221,80

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я  ЗОВНІШ НІХ ЗН О С И Н  ТА  
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕК О Н О М ІЧ Н О Ї ДІЯ Л ЬН О С ТІ

Про преміювання 
за червень 2016 року

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 № 268 
«Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів 
виконавчої влади, органів прокуратури судів та інших органів» зі змінами та 
доповненнями та Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління 
зовнішніх зносин та зовнішньоекономічної діяльності Запорізької 
облдержадміністрації від 01.04.2016 № 20

НАКАЗУЮ:

1. За підсумками роботи у червні 2016 року, за особистий внесок у виконання 
дань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 

чадних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до
ПОСаЛОТЗОГП ПКПЯЇЇУ оа     ̂ .

1 Копань О.В.
іш и а  розм ірах .

55
2 Ільяшенко І.М. 75
3 Рябчук Ю.С. 50
4 Чаплигіна О.Д. 55
5 Дербеньова Ю.В. 30
6 Попова Д.І. 70
7 Котелезська Г.В. 70
8 Куркула Є.П. 50

 ̂  ̂ \-----У̂ІОУ̂У̂ 1ГІ ОІДІІС/ОІДПІ
розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, затвердженого 
на 2016 рік.

Начальник управління / У
А.Ю.Бойко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

голови обласної державної адміністрації

№ 620
м ю . ж  _____

Про преміювання 
за вересень 2016 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну служоу» та

голови обласної державної адміністрації від 20.10.-016 Я. 6 .

1 Преміювати керівників структурних підрозділів ооласної

— '— =  
державної адміністрації.

Відсутності кредиторської заборгованості по виплатах із зарооїтноіп.і .

Голова обласної / /  г оА чч к.І. Бриль
державної адмініс ------ -



Розрахунок премії 
керівникам управління 
за вересень 2016 року

Сума для нарахування премії грн %премії 

1 90

%премії до 
затверджен 

ня

х

Сума , 
грн

X
працівникам
начальнику управління Бойко 
А 10.

3633^,0

6547

1 А.\)

X 120 7856,40

заступнику начальника 
угіравління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 5686 X 120 6823,20

. .   І.М.Ільяшенко'оловний спеціаліст-економкл



і

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П Р А В Л ІН Н Я  ЗО В Н ІШ Н ІХ  ЗН О С И Н  ТА 
З О В Н ІШ Н Ь  О Е К О Н О М ІЧ Н  о ї  д і я Л  Ь Н О С Т І

х ;  / с  -  /  / ;  с

Н А К А З

Зап ор іж ж я №

Про прем ію вання 
за вересень 2016 року

В ідп овідн о  д о  статт і 52 Закону У країн и  « П ро  дер>кавну служ бу» 
П олож ення про п р ем ію в ан н я , затвер д ж ен о го  н аказом  У п р ав л ін н я  зовн пп ш х зносин 
та зо в н іш н ьо ек о н о м іч н о ї д іял ьн о ст і З ап о р ізько ї о б л д ер ж ад м ін істр ац ії від 5

№ 46

Н А К А ЗУ Ю :

І. За п ідсум кам и  роботи  у вересн і 2016 року, за  о со б и сти й  вн есок  у виконані.» 
завдань, п о клад ен и х  на у п р авл ін н я , за  високі досягн ен н я  в роботі та виконання 
складних  завд ан ь  ви п л ати ти  прем ію  п рац івн и кам  у п р авл ін н я  відповідно  до 
особистого  вкладу в загал ь н і результати  роботи у в ід со тк о во м у  віднош енні до

X  ~ . , . , /-чг.-з, , 1-І 1 І т л V П Л 9 N/1 1 \

1

.......................... ... і _____________________________ ________ і — — ------------------------------------ -------

Д е р б е н ь о в а 1 0 .  В .

1 2 0

1
9

І л ь я ш е н к о  І . М .

1 2 0

->
К о п а н ь  О . В .

1 2 0

4  1 К о т е л е в с ь к а  Г . В .

1 2 0

5  К у р к у л а  Є . П .

1 2 0

6 П о п о в а  Д . і .

1 2 0

7 і Р я б ч у к  Ю . С .

1 2 0

8 Ч а п л и г і н а  О . Д .

1 2 0

Л \  О І П Г І П Н 1

1 оловном у  сп ец іал іе    - - у х  ^
розрахунки . В и п л ату  прем ій  проводити  у м еж ах  ф онду оплати гір .. .

затвер д ж ен о го  на 2016  рік.

Н а ч а л ь н и к у п рав  л і н н я
А . Ю . Б о й к о



»

І

УКРАЇНА

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
голови обласної державної адміністрації

21.11.2016 № 6 7 6

Про. преміювання 
за жовтень 2016 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та 
Положення про преміювання керівників структурних підрозділів обласної 
державної адміністрації та їх заступників, затвердженого розпорядженням 
голови обласної державної адміністрації від 20.10.2016 № 617:

1. Позбавити премії директора Департаменту культури, туризму, 
національностей та релігій обласної державної адміністрації Мороко В.В. 
за результатом негативного висновку позапланового внутрішнього аудиту 
діяльності цього структурного підрозділу облдержадміністрації.

2. Преміювати керівників структурних підрозділів обласної державної 
адміністрації та їх заступників за жовтень 2016 року в розмірі, визначеному 
для преміювання працівників відповідних структурних підрозділів обласної 
державної адміністрації.

3. Виплату премії здійснювати у межах асигувань на оплату праці, 
затверджених відповідним структурним підрозділам облдержадміністрації на 
поточний місяць, за умови забезпечення у цьому місяці в повному обсязі 
ооов’язкових виплат та відсутності кредиторської заборгованості по виплатах 
із заробітної плати.

К.І. Бриль



£Щіт  ̂управління зовнішніх
овнішньоекономічноі діяльносі і 

блдержадміністраціі

Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за жовтень 2016 року

Сума для нарахування премії грн

7/1770 ^

%премії

100

%премії до 
затверджен 

ня

X
працівникам__________________
начальнику управління Бойко
А Ю

24 / /и,2>

5237,6 X 100

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 5686 X 100 5686,00

Головний спеціаліст -економіст
І.М.Ільяшенко



І

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ  

У П Р А В Л ІН Н Я  ЗО В Н ІШ Н ІХ  ЗН О С И Н  ТА
ЗО В Н ІШ Н Ь О Е К О Н О М ІЧ Н О Ї Д ІЯ Л Ь Н О С Т І

V .  / /

Н А К А З

Запоріжжя До У У

Про преміювання 
за жовтень 2016 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» 
Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовн іш ніх  зносин 
та зовніш ньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від

№ 46

НАКАЗУЮ:

1. За підсумками роботи у жовтні 2016 року, за особистий внесок у виконання 
завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роооіі га викон

• _  ■ , ■чт-гг-\ототтітдисг ШПППВІЛНО ДО їх

особистого вкладу в загальні результати роботи у відсс 
ппгялпкого окладу  за фактично відпрацьований час у настуї

зтковому відношенні ; 
тних розміраху_

1 Дербеньова Ю.В. 1 0 0

1 Ільяшенко І.М. 1 0 0

*■>-■» Копань О.В. 1 0 0

4 Котелевська Г.В. 1 0 0

5 Куркула Є.П.
1 0 0

1 6
Попова Д.І.

100

7 і Рябчук Ю.С.
100

8 Ломінська Д.О. 1 0 0

І І І  \  В 1 П П П Й І

О. 1 ОЛОВНОМу СПеціалІСіу-еконимі^і}' г
розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати прац 
затвердженого на 2016 рік.

Іачальник у п р авл ін н я
А .Ю .Бойко



,л ш и Т о Т п Т Р ^ « „ Т Г м ц “
голови обласної д ер ж ава-

13.12.2016 Ржавної адміністрації

зя Л ̂ е м 'ю в а н н я № 718
за листопад 2016 року

В ідповідно до  ст •

*л » прем ію аанад7раСц7вникКІВ ^  2 0 Г б ^ р о к у ° бЛаСН° Г деР * ааної
Державної адміністрації. в,дп™ ™ и х  с т р у к т у р і  Р“ " 'Р'' .№значе«ому

р о зд іл ів  обласної

-™ е р д * еВнГ ^  " Р ^ і-  здійснювати у межах а
поточний місянь Я стРуктурним нідноял- ИГувань на оплату прані 
обов’язкових виплат т а Т "  Забезпече™ я у цвомуМм° бЛДЄрЖадміністРзЦІЇ на’ 
13 3аробітної плати"1 Т3 ВІДСУ™ості -РедиторськоТзабМопгЯо І 1 1 ОВН0^  ^

ті по виплатах

Голова обласної
адміністрації

К-І. Бриль



І

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П Р А В Л ІН Н Я  ЗО В Н ІШ Н ІХ  ЗН О С И Н  ГА 
ЗО В Н ІШ Н Ь О Е К О Н О М ІЧ Н О Ї Д ІЯ Л Ь Н О С  11

Н А К А З

Зап ор іж ж я № 6  /

Про прем ію вання 
за листопад 2016 року

службу» тастатті 52 Закону України «Про державну 1 
Юложення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин

В ідп овідн о  до

та зовнішньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25,10.201 6

№ 46

11АПАЗУЮ. , „пі /  ппісу за особистий внесок \
1, За підсумками роботи у листопаді -016 р у, посягнення в роботі та

виконання завдань, покладених на управління, за висок. Д00*™ В>ДП0ВІДН„
виконання складних завдань виплатити премію УУідеоЗксУому віднош енні до
до їх особистого вкладу в загальні результати роооти у в д У ^  ^
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг н д■ наступних
надбавки за інтенсивність праці за фактично відпрацьованим У

розмірах :       ______
—І

9 1 Ломінська Д.О.------------- ------ ------------------- -— —- т У т у ~ 2 ^ , ести відповідні
4. Головному спеціалісту-економісту ( льяшенк ‘ фонду оплати праці, 

розрахунки. Виплату премій проводити у ме, }
затвердженого на 2016 рік.

Запальник у п р авл ін н я
А .Ю .Бойко



ЗАТВЕРДЖУЮ

Начальник управління зовнішніх 
зносин та зовнішньоекономічної діяльності 

І І ізЩоїобліцержадміністрації

Ш Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за листопад 2016 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затверджен 

ня

Сума , 
грн

працівникам 53150,4 100 X X
начальнику управління Бойко

А.Ю. 14772,5 X 100 14772,46
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 12554,3 X 100 12554,32

1 оловний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



1

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я ЗОВНІШ НІХ ЗН О СИ Н  ТА  
ЗО В Н ІШ Н Ь О Е К О Н О М ІЧ Н О Ї Д ІЯ Л Ь Н О С Т І

а /  / о /  гуісУ-

Н А К А З

Запоріжжя № (пО

Іро преміювання 
за листопад 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та 
Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.-01 і

№ 46

Н А КА ЗУ Ю :
1. За підсумками роботи у листопаді 2017 року, за особистий внесок у 

виконання завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та 
виконання складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно 
до їх особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до 
посадового окладу за фактично відпрацьований час у наступних розмірах^

   ‘ 113,4

'оловному спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М .) провести відповідні 
розрахунки. Виплату премій проводити у меж ах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління А.Ю.Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

Начальник управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності 
Запорізької облдержадміністрації

  Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за листопад 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затвердженн 

я

Сума, 
грн

працівникам 35575.82 115 X X
начальнику управління 

Бойко А.Ю.
6800 X 70 4760.00

заступнику начальника 
у і ір а в л і н н я - н а ч а л ь н і л<у в і д д і л у 
Іванченко О.О., 4520,45 X 93 4204,02

1 оловний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ ЗОВНІШНІХ ЗНОСИН ТА
ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

о?-/- / / .

Н А К А З

Запоріжжя № ї ї

Про преміювання 
за жовтень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та 
Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.2016 
№ 46

НАКАЗУЮ:
1. За підсумками роботи у жовтні 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до

1 Верьовкіна Г.В. 79
2 Дербеньова Ю.В. 50
3 Довгань Н.Я. 79
4 Ільяшенко І.М. 98
5 Копань О.В. 84
6 Куркула Є.П. 65
7 Кутузова К.І. 76
8 Лабенська Г.В. 90
9 Рябчук Ю.С. 79
10 Скоробогата О.Ю. 94

2. Головному спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М.) провести відповідні 
розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління г  А.Ю.Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

Начальник управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності 
Запорізької облдержадміністрації

І

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за жовтень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затвердженн 

я

Сума, 
грн

працівникам 38055,43 75 X X

начальнику управління 
Бойко А.Ю. 6800 X 74 5032,00

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 5850 X 82 4797,00

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ ЗОВНІШНІХ ЗНОСИН ТА
ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Н А К А З

оіб /<0 Л ії/У  Запоріжжя № -'/'АЇ

Про преміювання 
за вересень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та
Положення про преміювання, затвердженого наказом У правління зовнішніх зносин 
га зовнішньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.2016
№  4 6

НАКАЗУЮ:
1. За підсумками роботи у вересні 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до 
посадового окладу за фактично відпрацьований час у наступних розмірах:_______

1 Верьовкіна Г.В. 78
2 Дербеньова Ю.В. 114
3 Довгань 11.Я. 8!
4 Ільяшенко І.М. 73
5 Копань О.В. 67

6 Куркула Є.ГІ. 73
7/ Кутузова К.І. 66
8 Лабенська Г.В. 107
9 Ломінська Д.О. 50
10 • Рябчук Ю.С. 66

11 Скоробогата О.Ю. 69

3. Головному спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М .) провести відповідні 
розрахунки. Виплату премій проводити у меж ах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління А.Ю.Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

Начальник управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності 
Запорізької облдержадміністрації

 __________ __ Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за вересень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премїї до 
затвердженн 

я

Сума, 
грн

працівникам 36031,14 80 X X
начальнику управління 

Бойко А.Ю.
6800 X 63 4284,00

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 5850 X 71 4153,50

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



І
ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я  ЗОВНІШ НІХ ЗНОСИН ТА 
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕК О Н О М ІЧ Н О Ї ДІЯЛ ЬН О СТІ

Н А К А З

Запоріжжя

Про преміювання 
за серпень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та 
Положення про премію вання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин
іа зо в н іш н ь о ек о н о м іч н о ї д іял ьн о ст і З ап о р ізьк о ї о б л д ер ж ад м ін істр ац ії від 25 .10.2016
№ 46

НАКАЗУЮ :
1. За підсумками роботи у серпні 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до
посадового  о к л ад у  за  ф ак ти ч н о  в ід п р ац ьо ван и й  час у н асту п н и х  розм ірах:

1 Дербеньова Ю.В. оо __
_1

2 Верьовкіна Г.В. ---------------  .
-----------------------------------------і

91
"53 Ільяшенко І.М. 90
4 Копань О.В. 84
5 Лабенська Г.В. 90
6 Куркула Є.П. 97
7 Рябчук Ю.С. 80
8 Скоробогата О.Ю. 103
9

о
Ломінська Д.О. 70 і

розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління А.Ю .Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

Начальник управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності 
Запорізької облдержадміністрації

■ //?
' —у   Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за серпень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затвердженн 

я

С ума, 
грн

працівникам 30223,82 87 X X
начальнику управління 

Бойко А.Ю.
6800 X 79 5372,00

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 4786,36 X 83 3972,68

1 оловний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УПРАВЛІННЯ ЗОВНІШНІХ ЗНОСИН ТА
ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Л є .  о - г  л . г / ї

Н А К А З

Запоріжжя №

Про преміювання 
за червень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та
оложення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин

га зовнішньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.2016 
№ 46

НАКАЗУЮ :
1. За підсумками роботи у червні 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до

1
осі в ід п р ац ьо ван и й  час у  наст*

Дербеньова Ю.В.
/п н и х  розм ірах : 

87
2 Верьовкіна Г.В. 96
О3 Ільяшенко І.М. 93
4 Копань О.В. 90
5 Лабенська Г.В. 94
6 Куркула Є.П. 80
7 Рябчук Ю.С. 93
8 Скоробогата О.Ю. 98
9 Ломінська Д.О. 93

 ̂   ̂ А.ІУА.у ІЕ1 ОІ/ГДІСті/ДГЛ
розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління



ЗАТВЕРДЖ УЮ
г*уґ’\\\ .4 м*'-і Д\\«

Ічі'Л з о з ^ . ' ■/У- У 2 ' / '
Начальник управління зовнішніх зносин

' / | та Зовнішньоекономічної діяльності
облдержадміністрації

_  Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за червень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затвердженн 

я

Сума, 
грн

працівникам 31846,3 91 X X

начальнику управління 
Бойко А.Ю. 6800 X 44 2992,00
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 5850 X 80 4680,00

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я  ЗОВН ІШ Н ІХ ЗН О СИ Н  ТА  
ЗОВН ІШ  НЬО ЕКО НО М ІЧН О Ї ДІЯЛ ЬН О СТІ

Н А К А З

Запоріжжя №

Про преміювання 
за травень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну сл у ж с  

Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх 
і а зовніш ньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25. і
№ 46

НАКАЗУЮ:
1. За підсумками роботи у травні 2017 року, за особистий внесок у ви ке 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та вико 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно 
осооистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношеї 
Ді д о в о г о  окладу за фактично відпрацьований час у наступних розм ірах:

І Дербеньова Ю.В.

Верьовкіна Г.В.

Ільяшенко І.М.

Копань О.В.

Котелевська Г.В.

6 Куркула Є.П.

Рябчук Ю.С.

Скоробогата О.Ю.

Ломінська Д.О.

70
70
70
70
70
70
70
70

І. Головному спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М .) провести відп 
розрахунки. Виплату премій проводити у меж ах фонду оплати 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління А.Ю. Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

Начальник управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності 
Запорізької облдержадміністрації

/  / £ ; / /  Бойко А.Ю.
чУ т  -------/

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за травень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премїї до 
затвердженн 

я

С ума, 
грн

працівникам 33621,7 70 X X

начальнику управління 
Бойко А.Ю. 6800 X 70 4760,00

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 5850 X 70 4095,00

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



|§
ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я  ЗОВНІШ НІХ ЗН О С И Н  ТА  
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕКО Н О М ІЧН О Ї'ДІЯ ЛЬН О С ТІ

Н А К А З

о і 6  . Ц5~, Л.О/У  Запоріжжя № Л- О

Про преміювання 
за квітень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та 
Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 2 5 .10.201 6 
№ 46

НАКАЗУЮ:
1. За підсумками роботи у квітні 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до

1 Дербеньова Ю.В. 73

2 Верьовкіна Г.В. 89

3 Ільяшенко І.М. 87

4 Копань О.В. 84

5 Котелевська Г.В. 71

6 Куркула Є.П. 73

7 Рябчук Ю.С. 83

8 Скоробогата О.Ю. 76

9 Ломінська Д.О. 88

2. Головному спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М .) провести відповідні 
розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління "  А.Ю.Бойко



ЗАТВЕРДЖУЮ
.

Начальник управління зовнішніх зносин 
та зовнішньоекономічної діяльності 

і Запорізької облдержадміністрації

Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за квітень 2017 року

%премії до 
затвердженн

%преміїСума для нарахування премії

30874,52

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., __________

Сума,

працівникам 
начальнику управління 
Бойко А.Ю.

Головний спеціаліст-економіст
І.М.Ільяшенко



1

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

УП РА ВЛ ІН Н Я  ЗОВНІШ НІХ ЗН О С И Н  ТА  
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕКО Н О М ІЧН О Ї-ДІЯЛЬН О СТІ

Н А К А З

Запоріжжя № / 8

Про преміювання 
за березень 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та 
Положення про премію вання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин 
і а зовніш ньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.2016 
№ 46

НАКАЗУЮ:
1. За підсумками роботи у березні 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до

1 Дербеньова Ю.В. 91
2 Ільяшенко І.М. 90
3 Копань О.В. 83
4 Котелевська Г.В. 96
5 Куркула Є.П. 83
6 Рябчук Ю.С. 80
7 Скоробогата О.Ю. 83
8 Ломінська Д.О. 83

розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління
т / А.Ю .Бойко



ЗАТВЕРДЖ УЮ

у  Начальник управління зовнішніх зносин 
ініньоекономічної діяльності 

• тоблдержад м і 11 і страції
та зовні 
Запорі;

Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за березень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затвердженн 

я

Сума, 
грн

ППЯТТШНИКсІМ 31606 85 X X

начальнику управління Бойко 
А.Ю. 6800 X 80 5440,00

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
.іванченко О.О., 5850 X 88,5 5177,25

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



і»\

і

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я ЗОВН ІШ Н ІХ ЗН О С И Н  ТА  
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕКО Н О М ІЧН О Ї ДІЯ Л ЬН О С ТІ

Н А К А З

(03. *СО/ Запорі жжя №

Про преміювання 
за лютий 2017 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу» та
Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин
та зовніш ньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.2016 
№ 46

НАКАЗУЮ:
1. За підсумками роботи у лютому 2017 року, за особистий внесок у виконання 

завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до

1 Дербеньова Ю.В. 89
2 Ільяшенко І.М. 113
оь Копань О.В. 107
4 Котелевська Г.В. 100
5 Куркула Є.П. 107
6 Рябчук Ю.С. 107
7 Скоробогата О.Ю. 107
8 Ломінська Д.О. 110

-- ' ^     ■/ \  А л А Х.І.ТА. у 1 V/1-» і/д.1 1 І

розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 2017 рік.

Начальник управління А.Ю.Бойко
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ЗапОріЗйсбї облдержадміністрації 

Бойко А.Ю.

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за лютий 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премїї %премїї до 
затверджень! 

я

Сума , 
грн

працівникам 30655,75 104 X X

начальнику управління Бойко 
А.Ю. 6800 X 76 5168,00

заступнику начальника 
угіравління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 4095 X 100 4095,00

Головний спеціаліст-економіст . І.М.Ільяшенко
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Запоріжжя

І Іро преміювання 
за січень 20 1 7 року

П о л о ж е н і  ппп°  Д°-  СТаТ"  Ь2 3акону УкРа ,ни «Про державну службу» та 
а зовнішні оеко РЄМ1ЮБания- затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин 

№  3406ВН,ШНЬ0Є К 0Н 0М ІЧ Н 0. діяльності Запорізької  облдержадміністраці ї  від 2 5 . 10 .2 0 1 6

НАКАЗУЮ:

завдань" ' У ™ ,  У СІЧНІ 2017 Р0К»  33 особистий внесок у в и к о н а н н я
складних завпя 111 - "РсІВЛІНІІЯ’ за ВИС01<і досягнення в роботі та виконання
особистого вкпГп 8ИПЛаТИТИ. премію "ринівникам управління відповідно до їх 
посадового окп У ” заіальні результати роботи у відсотковому відношенні до 
^ садово» о окладу за фактими о ^ д ц п ^ п а , ^  часу наступних розмірах-

1 Дербеньова Ю.В. " ^  ------ -----------

Ільяшенко І.М.

Копань О.В.

6
7

Ко гелевська І .В. 
Куркула Є.11.

104

100
100

Рябчук ІО.С.

Скоробогата О.Ю.
8 Ломінська Д.О.

19
94
97
100
97

озному спеціалісіу-с-.коікімісіу (Ільяшенко І.М.) провести відповідні 
розрахунки. Виплату премій „ ,ч  лити у межах фонду оплати праці.
затвердженого на 201 7 рік.

Н а 11 ал ь н и к у п ра вл і н і-і я ' Ж У  і  
/ с у  . у  У А.Ю. Бойко



/ • ^ ^ е ^ Ш ^ ^ Й ^ у п р а в л ін н я  зовнішніх зносин 
(іх  і /  Г Д ^ ^ г і^ ^ ш е к о н о м іч н о ї діяльності 
II м § І 11 ^^і«ь#№йї|гіоблдержадмхністрації

Ж
Бойко А.Ю.

ЗАТВЕРДЖ УЮ

Розрахунок премії 
керівникам управління 

за січень 2017 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затвердженн 

я

С ума, 
грн

гтпаиівникам 31606 102 X X

начальнику управління Бойко 
А.Ю. 6800 X 81 5508,00

заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 0 X 0 0,00

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко



1

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

У П РА ВЛ ІН Н Я ЗОВНІШ НІХ ЗН О СИ Н  ТА  
ЗО ВН ІШ Н ЬО ЕКО Н О М ІЧН О Ї ДІЯЛ ЬН О СТІ

Н А К А З

Запоріжжя

службу» та

Про преміювання 
за грудень 2016 року

Відповідно до статті 52 Закону України «Про державну ^  
Положення про преміювання, затвердженого наказом Управління зовнішніх зносин
га зовніш ньоекономічної діяльності Запорізької облдержадміністрації від 25.10.2016 
№ 46

НАКАЗУЮ:

1. За підсумками роботи у грудні 2016 року, за особистий внесок у виконання 
завдань, покладених на управління, за високі досягнення в роботі та виконання 
складних завдань виплатити премію працівникам управління відповідно до їх 
особистого вкладу в загальні результати роботи у відсотковому відношенні до 
прсадовогоокладу за фактично відпрацьований час у наступних розмірах:

Дербеньова Ю.В. 

Ільяшенко І.М.

Копань О.В.

Котелезська Г.В.

Куркула Є.П.

Рябчук Ю.С.

Скоробогата О.Ю.

Ломінська Д.О.

76
78
58
70
59
70
94
78

4. 1 оловному спеціалісту-економісту (Ільяшенко І.М.) провести відповідні 
розрахунки. Виплату премій проводити у межах фонду оплати праці, 
затвердженого на 1 квартал 2017 року.

Запальник управління А.Ю.Бойко



ЗАТВЕРДЖУЮ
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Начальник управління зовнішніх 
(І$4У  і зносйн та зовнішньоекономічної д 

| 11 Запоріз^р^блдерж адм іністрації

  Бойко А.Ю.
V

'V,

Розрахунок премії 
керівникам управління 
за грудень 2016 року

Сума для нарахування премії грн %премії %премії до 
затверджен 

ня

Сума, 
грн

працівникам 47232,2 100 X X
начальнику управління Бойко

А.Ю. 6547 X 70 4582,90
заступнику начальника 
управління-начальнику відділу 
Іванченко О.О., 4135,27 X 70 2894,69

Головний спеціаліст-економіст І.М.Ільяшенко


