
ОВП Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї
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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

смт Петропавлівка № 8-к

/ /

■■кс : кггання фонду 
И й —зої плати у січні 
■ і  -: :<у для виплати надбавки 

 ̂ ДігеміТ до посадових окладів

Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 
■ п Ле268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
ЬіітЗ". наказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітників 
кгтж х обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 

] : ^ Ь егвдування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інши 
враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконаний 

ргіі-тених завдань,

І ПРЕМІЮВАТИ:
= розмірі 50% від посадового окладу за грудень 2013 року за фактично 

Шліцьований час:

>ію Миколаївну

головного спеціаліст із здійснення 
внутрішнього аудиту 
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

ану Василівну

е> Вячеславівну
головного спеціаліста відділу економічного 
розвитку і торгівлі

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

Еу Олегівну

/ЕГОРЕВСЬКОГО 
ігенія Анатолійовича

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань
фізичної культури і спорту, сім'ї та молоді



ДЕНИСЕНКО 
Інну Миколаївну
ЗАДОРОЖНЮ 
Наталю Миколаївну
ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну
КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖА
Олексія Миколайовича
КОСТІВУ
Діну Іванівну

ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСІЬКУ 
Г алину Іванівну
ПАМПУШКО 
Г еоргія Г еоргійовича
ПАЮЩИКА 
Михайла Васильовича
БАБІНУ
Юлію Анатоліївну 
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Тетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну
симонович
Дженні Джемсівну
СИДОРЕНКО 
Ярославу Юріївну 
СИРОТЕНКО 
Ірину Петрівну
СОЛОНЕЦЬ 
Інну Василівну
СТУКАН 
Андрія Петровича

начальника відділу культури, 
національностей та релігій 
головного спеціаліста відділ} 
контролю
головного спеціаліста з питані ; 
персоналом
головного спеціаліста з питань 
інформаційної діяльності та кс 
громадськістю 
завідувача сектору містобуд 
архітектури, головного архіте:- 
державного адміністратора

головного спеціаліста сектору 
правоохоронними органами, 
захисту, оборонної та мобілізг 
начальника відділу ведення Дер 
реєстру виборців 
прибиральницю службових прі 
сектору охорони здоров’я
головного спеціаліста відділу

начальника відділу освіти

головного спеціаліста з питань 
доступу до публічної інформації
головного спеціаліста відділу ве: 
Державного реєстру виборців
завідувача сектору з питань фізі 
культури і спорту, сім'ї та молоді

головного спеціаліста відділу ку; 
туризму, національностей та релі 
головного спеціаліста сектору орт 
роботи
начальника відділу економічного 
торгівлі
головного спеціаліста відділу ділс 
контролю
керівника апарату

оператора комп’ютерного набору се 
правового забезпечення



ж о
Золодимирівну

з я к
і> Юріївну 

Е<0
*_ Петрівну

начальника відділу фінансово- 
господарського забезпечення

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

з розмірі 100% від посадового окладу за грудень 2013 року за фактично 
званий час:

начальника відділу діловодства і контролю 
Федорівну

ЮВАТОГО водія легкового автомобіля відділу
за Миколайовича фінансово-господарського забезпечення

З ПАНОВИТИ НАДБАВКУ у січні 2014 року в розмірі 50% від 
їго окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 

:;ігсюітної плати:

»€ АТОМУ
шосяру Миколайовичу 

. Федорівні

водію легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення 
начальнику відділу діловодства і контролю

Іачальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
міністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 

-ту заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

■•ючий обов’язки 
райдержадміністрації



ПАВ. ІІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВІ ІА АДМІНІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
| с  Л О В И Р А Й О Н Н О ї Д Е Р Ж А В Н О ї А Д М ї її І С Т Р А Ц 1 ї

смт Петропавлівка № К- 18/0/351-14

Пристани я фонду
їлати у лютому 

р я  для виплати надбавки
* посадових окладів

'.повідно до ! Іостанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 
'(  :> "Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

органів виконавчої  влади, органів прокуратури, судів та і;..них 
іг_ наказу від 02 жовтня 1996 №77 „ГІро умови оплати праці робітників, 

обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
«щдування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
ІГ. враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 

в е н н х  завдань,

^ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
і розмірі 80% від посадового окладу за січень 2014 року за фактично 

« ь о в а н и й  час:

1і  ОК Люл .пілу 
::мирівну

: "-йо Миколаївну 
■ЧЕНКО

Г Леоніді і щу

ГЛАДКО
г  ;.ну Василівну 
ІО В А ТУ  
її о Юріївну

ІЧОВУ 
Олегівну

■О РЕВ С ЬК О ГО  
ге иія Анато тій о в V і ч а

ін и с е н к о
гу Миколаївну

начальника відділу економічного розвитку 
торгівлі
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектор) з питань 
фізичної культури і спорту, сім 'ї та молоді

начальника відділу культури, туризму, 
національностей та релігій



ЗАДОРОЖНЮ 
Н аталю Ми кол аї в н \
ІП1АТЕНКО 
Ірин) Іванівну
КИІДЮ
В і кюрі ю Олекса і-ідрі; ну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирі зну 
КО РЖ А
Олекс ія М и ко:1 а й ов і-гч а
КОСТІВУ
Діну Іванівну

.ПИСАК
[рину Олександріви\' 
ЛУБЕНСІЬКУ 
Галину Іванівну
ЛЯХ ІМЕНЬ
О іс11N' Вікторі.^ іу

ПАМПУШКО 
Георгія Георгійовича
ПАЮ ЩПКА 
Михайла Васильовича
БАБИ ТУ
Юлію Анатоліївну 
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДТНКО 
Тетяну Миколаївну

РУДГНКО
Л ю д м и л \ ■ ІУ1 и к о л а ї в 11)
симонович
Джем ні Джем сп  ту

СИДОРЕНКО 
Ярославу Юріївну

СПРОТЕНКО 
Ірин) і Іетрівн)
СОЛОНЕЦЬ 
її:ну Василівну

СГУКАН
Андрія” Петрові на

головного спеціаліста відділі 
контролю
головного спеціаліста з пита, 
персоналом
головного спеціаліста з пита 
інформаційної діяльності г а ї  
громадськістю
■завідувача сек тору м істобуд; 
архітектури, головного архіт^ 
державного адміністратора

головного спеціаліста сектог;- 
правоохоронними органами, і 
захисту, оборонної та мобілі» 
начальника відділу ведення Д 
реєстру виборців 
прибиральницю службових гц 
сектору охорони здоров’я
го л о в н ого с п е ц і ал і с т а 8 І Д д І: і )І 
Державного реєстру виборців
головного спеціаліста відділу і.

начальника відділу освіти

головного спеціаліста з питана 
доступу до публічної інформа1
головного спеціаліста відділу 
Державного реєстру виборців
завідувача сектору з питань фі 
культури і спорту, с ім ’ї та мод.

головного спеціаліста відділу
туризму, національностей та |^| 
головного спеціаліста сектору! 
роботи

Адміністратора центру надання 
адміністративних послуг в ідд іл  
економічного розвитку і торгіві 
головного спеціаліста відділу ™ 
контролю
керівника апарату

оператора комп'ютерного набор 
правовогозабезпечеі п і я



■ [ МИрНЇІіу

ї ї  Юріївну 
СО
■стрів II}'

н ачаль н ика  відділу ф інансово-  
господарсько  го з аб езп е ч е і ш я

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

: уірі 100% від посадового окладу за січень 2014 року за фактично 
речи: ий час:

начальника відділу діловодства і контролю
И ед о р  і;!!у

[ТОГО водія легкового автомобіля відділ)'
н і  ра Миколайовича фінансово-господарського забезпечення

СТАНОВИТИ НАДБАВКУ у лютому 2014 року в розмірі 50° > в і д  
■: о окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах. 
■обітноГ плати:

■АТОМУ водію легкового автомобіля відділу
у Миколайовичу фінансово-господарського забезпечення

начальнику відділу діловодства і контролю
Ведорівні

• пальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
дміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного рс зпоряджеппя 
і заробітної плати у межах затвердженого коні гори су.

ра йдержадмін іетрації І.ГІ.ЛИС'УПМІЬ



ГЛВЛШСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ЛОВИ Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

истання фонду 
' -тати у березні 
для виплати надбавки 

ж» посадових окладів

— звідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 
г - і  "Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

: станів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
Т -іказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітників, 

обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого

заховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання

Ьсзмірі 91,56% від посадового окладу за лютий 2014 року за фактично 
низаний час:

смт Петропавлівка № К- 29/0/351-14

ш -  зання та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших

іїх завдань,

ЕМІЮВАТИ:

ЇЖ  Людмилу
шофівну
р
й с  Миколаївну

начальника відділу економічного розвитку і 
торгівлі
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

НКО
..гонідівну

-ЛКО
щу Василівну
ВАТУ
Юріївну

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

~вУ 
'  ггівну

ШЕВСЬКОГО

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань 
фізичної культури і спорту, сім'ї та молоді
начальника відділу культури, туризму, 
національностей та релігій

Анатолійовича
__ЕНКО 

Миколаївну



ЗАДОРОЖНЮ 
Наталю Миколаївну
ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну

КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖА
Олексія Миколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСІЬКУ 
Галину Іванівну
ПАМПУШКО 
Георгія Георгійовича

ПАЮЩИКА 
Михайла Васильовича
БАБІНУ
Юлію Анатоліївну 
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Тетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну 
СИМОНОВИЧ 
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СИРОТЕНКО 
Ірину Петрівну
СОЛОНЕЦЬ 
Інну Василівну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

ХИЖНЯК 
Світлану Юріївну

головного спеціаліста відхл 
контролю
головного спеціаліста з пит 
персоналом
головного спеціаліста з пш 
інформаційної діяльності та 
громадськістю 
завідувача сектору містобул 
архітектури, головного ар: 
державного адміністратора

начальника відділу ведення 
реєстру виборців 
прибиральницю службових 
сектору охорони здоров’я
головний спеціаліст сектор} 
правоохоронними органами, 
захисту, оборонної та мобілі 
начальника відділу освіти

головного спеціаліста з пита' 
доступу до публічної інформ
головного спеціаліста відділ} 
Державного реєстру виборців
завідувача сектору з питань с 
культури і спорту, с ім 'ї та мє;

головного спеціаліста відділ} 
туризму, національностей та Р 
головного спеціаліста сектору 
роботи

адміністратора центру надання 
адміністративних послуг відді. 
економічного розвитку і торгі^ 
головного спеціаліста відділу 
контролю
керівника апарату

оператора комп’ютерного наб~г 
правового забезпечення

начальника віддіЛу фінансово- 
господарського забезпечення

головного спеціаліста сектору ж
комунального господарства та б;



№

1 .етрівну
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

розмірі 100% від посадового окладу за лютий 2014 року за фактично 
;заний час:

начальника відділу діловодства і контролю 
Федорівну
ІЛТОГО водія легкового автомобіля відділу
шра Миколайовича фінансово-господарського забезпечення

СТАНОВИТИ НАДБАВКУ у березні 2014 року в розмірі 50% від 
юго окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
р о б ітн о ї плати:

ІАТОМУ
миру Миколайовичу 

Федорівні

водію легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення 
начальнику відділу діловодства і контролю

Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
щ іністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 

гу заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

гай держадміністрації І.П.ЛИСУНЕЦЬ



ПАВЛЮСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
О Л О В И Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В  Н О ї А Д М 1111С Т Р А ІД І Ї

смт Петропавлівка № К- 45/0/351-14

истання фонду 
пї плати у квітні 
; для виплати надбавки 
до посадових окладів

щовідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 
_Іо8 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

:рганів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
наказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітників, 

обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
■вання та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 

. враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 
*і и х  завдань,

ЕМІЮВАТИ:
розмірі 5% від посадового окладу за березень 2014 року за фактично

начальника відділу економічного розвитку і 
торгівлі
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань
фізичної культури і спорту, сім 'ї та молоді

ваний час:

К Людмилу 
нрівну

: Миколаївну 
НКО 

Леонідівну

лО
Василівну 

АТУ  
Юріївну

(ВАТОГО
м и р а  Миколайовича

ВУ
.егівну

■ РЕВСЬКОГО
Анатолійовича



ДЕНИСЕНКО 
Інну Миколаївну
ЗАДОРОЖНК)
Наталю Миколаївну
ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну
КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖА
Олексія Миколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСІЬКУ 
Галину Іванівну
ПАМПУШКО 
Георгія Георгійовича

ПАЮЩИКА 
Михайла Васильовича
БАБІ ГІУ
Юлію Анатоліївну 
НУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Гетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну 
СИМОНОВИЧ 
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СИРОТЕНКО 
Ірину Петрівну
СОЛОНЕЦЬ 
Інну Василівну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

начальника відділу к ; . 
національностей та рея 
головного спеціаліст 
контролю
головного спеціаліста 
персоналом
головного спеціаліста з 
інформаційної діяль *. 
громадськістю 
завідувача сектор)' м 
архітектури, голови,; -з 
державного адміиіст

начальника відділу ве; 
реєстру виборців 
прибиральницю служ 
сектору охорони з;;о;:
головний спеціаліст ;с 
правоохоронними орг- 
захисту, оборонної та 
начальника відділу ос:'

головного спеціаліста 
доступу до публічне: ’ '
головного спеціаліст а 
Державного реєстру з,
завідувача сектор) з :п . 
культури і спорт), сім’ї

головного спеціаліста зг 
туризму, національноси- 
головного спеціаліста с_ 
роботи

адміністратора центру .. 
адм і 11 і страти вних г юс; і у г  
економічного розвитку і 
головного спеціаліста в{ 
контролю
керівника апарату

оператора комп’ютерного 
правового забезпечення

начальника відділу фінан 
господарського забезпеч



Юріївну
О
Петрівну

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

ТАНОВИТИ НАДБАВКУ у квітні 2014 року в розмірі 50% від 
:о окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
обітної плати:

(АТОМУ
.миру Миколайовичу 

Федорівні

водію легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення 
начальнику відділу діловодства і контролю

.Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
адміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 

тіл  заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

райдержадміністрації " Ш .ЛИСУНЇЩ Ь



(IX.

ПАВЛЮСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМШІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

114 смт Петропавлівка № К- 63/0/351 -14

юриста]іня фонду 
і плати у травні 
для виплати надбавки

і ло посадових окладів

ідповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 
2268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
. наказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітників, 

обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
хдування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
*, враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 
ених завдань,

.ПРЕМІЮВАТИ:
розмірі 29,6% від посадового окладу за квітень 2014 року за фактично 
ьований час:

К Людмилу 
гарівну

ію Миколаївну ч 
НКО 

Леонідівну

АДКО
шу Василівну
ВАТУ
Юріївну

ЗАТОГО
ям ира М иколайовича

ВУ 
легівну

ОРЕВСЬКОГО
ія Анатолійовича

начальника відділу економічного розвитку і 
торгівлі
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної робо ти 
завідувача сектору інфраструктури

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань
фізичної культури і спорту, сім 'ї та молоді



ЖМУРЕНКО
Світлану Вікторівну
ЗАДОРОЖШО 
Наталю Миколаївну

ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну
КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ '
С в і тл ану В о л о д имир і вну 
КОРЖА
Олексія Миколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСІЬКУ 
Галину Іванівну
ПАМПУШКО 
Георгія Г еоргійовича

ПАЮЩИКА 
Михайла Васильовича
БАБІ НУ
Юлію Анатоліївну
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДІ-НКО
Гетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну
симонович
Дженні Джеме і вну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СОЛОНЕЦЬ 
Гнну Василівну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

головного спеціал _ 
зверненнями гро: 
головного спеціал і*, 
контролю
головного спеціал -- 
персоналом
головного спеціал - 
інформаційної діял 
громадськістю 
завідувача сектору 
архітектури, голов 
державного адміні .

начальника відділ} 
реєстру виборців 
прибиральницю с. 
сектору охорони \ ч
головний спеціаліс: - 
правоохоронними >: 
захисту, оборонної т_ 
начальника відділ>

головного спеціал і л . 
доступу до публічно'
головного спеціаліста
Державного реєстру
завідувача сектор; з 
культури і спорт). .

головного спеціалісті 
туризму, націонал ьн 
головного спеціаліст - 
роботи

адміністратора цеп п 
адміністративних по:, 
економічного розвнт

керівника апарату

оператора комп’юте і 
правового забезпече .

начальника відділу с .. 
господарського забезі:



н\
К
Юріївну

О
Петрівну

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

їрі 100 % від посадового окладу за квітень 2014 року за фактично 
>ваний час:

НКО 
Петрівну

головного спеціаліста відділу діловодства і 
контролю

СТАНОВИТИ НАДБАВКУ у травні 2014 року в розмірі 50% від 
го окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
робітної плати:

АТОМУ
іиру Миколайовичу 
НКО 

Петрівну

водію легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення 
головного спеціаліста відділу діловодства і 
контролю

Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
адміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження
7  заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

раидержадміністраці і І.П.ЛИСУНЕЦЬ

/



ПАВЛЮСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА ДЦМІШСТРАЦІЯ. 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ГОЛОВИ Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

14 смт Петропавлівка № К- 85/0/351-14

ористання фонду 
ої плати у червні 
_т для виплати надбавки
до посадових окладів 4

ювідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 
_268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівник! 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інши; 
наказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітники ., 

обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого
- вання та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 

ених завдань,

І ПРЕМІЮВАТИ:
розмірі 70% від посадового окладу за травень 2014 року за фактично 

ванийчас:

К Людмилу 
шрівну

Миколаївну
:о

Леонідівну

О
Василівну 

АТУ

ВАТОГО
ира Миколайовича

ВУ 
легівну

ЗРЕВСЬКОГО 
Анатолійовича

начальника відділу економічного розвитку і 
торгівлі
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань
фізичної культури і спорту, сім'ї та молоді



ДЕНИСЕНКО 
Інні Миколаївні
ЖМУРЕНКО 
Світлану Вікторівну
ЖУК
Ларису Федорівну
ЗАДОРОЖНЮ 
Наталю Миколаївну
ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну
КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Г алину Іванівну
БАБІНУ
Юлію Анатоліївну 
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Тетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну 
СИМОНОВИЧ 
Дженні Джемсівну
СИДОРЕНКО 
Ярославу Юріївну

СОЛОНЕЦЬ 
Інну Василівну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

ХИЖНЯК 
Світлану Юріївну
ЯЦЕНКО 
Ларису Петрівну

С Х *1

начальнику ві: 
національносте!
головного спеї 
розвитку і торгіьд 
оператора комп'в 
інфраструктури 
головного спеції 
контролю
головного спешало 
персоналом
головного спеціал:; 
інформаційної діял 
громадськістю 
завідувача сектору 
архітектури, голови: 
начальника відділ}' 
реєстру виборців 
прибиральницю 
сектору охоронн
головного спеції 
доступу до пуб:
головного спеції 
Державного реє:~г
завідувача сектог;* : 
культури і спорт-

головного спеціалісз 
туризму, націонал 
головного спеціал,: 
роботи
адміністратора цеш^; 
адміністративних 
економічного розвитт] 
керівника апаратлг

оператора комп’ютернстИ 
правового забезпечення

начальника відділу фінансово- 
господарського забезпечення

головного спеціаліста сектору 
комунального господарства та бу;
головного спеціаліста відділу фіі
господарського забезпечення



№

; 100 % від посадового окладу за квітень 2014 року за фактично 
ваний час:

НКО 
Ліетрівну

головного спеціаліста відділу діловодства і 
контролю

СТАНОВИТИ НАДБАВКУ у червні 2014 року в розмірі 50% від 
го окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 

робітно ї плати:

6 АТОМУ водію легкового автомобіля відділу
шру Миколайовичу фінансово-господарського забезпечення

НКО 
"етрівні

головному спеціалісту відділу діловодства і 
контролю

ї Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
міністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 
заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

гай держадміністрації І.П.ЛИСУНЕЦЬ



і ;  IіVІ
ІАВЛІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ЛОВИ Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

истання фонду 
плати у липні 
для виплати надбавки 
,о посадових окладів

:овідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006
8 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 
)рганів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
гаказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітників, 

обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
звання та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 
их завдань,

РЕМІЮВАТИ-.
>змірі 111,6% від посадового окладу за червень 2014 року за фактично 
>ваний час:

£ Людмилу начальника відділу економічного розвитку і
шрівну торгівлі

смт Петропавлівка № К- 109/0/351-14

з Миколаївну 
ОДО
у Василівну

головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи
завідувача сектору інфраструктури

)ріївну
АТУ головного спеціаліста з питань запобігання 

та виявлення корупції

'лира Миколайовича
АТОГО водія легкового автомобіля відділу 

фінансово-господарського забезпечення

ВУ завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань 
фізичної культури і спорту, сім'ї та молоді
начальнику відділу культури, туризму, 
національностей та релігій

ггівну

РЕВСЬКОГО 
[ Анатолійовича
:е ц к о
жолаївні



ЖМУРЕНКО 
Світлану Вікторівну
ЗАДОРОЖНЮ 
Наталю Миколаївну
ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну
КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖА Олексія 
Миколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Г алину Іванівну 
БАБІНУ
Юлію Анатоліївну
ПАЮЩИКА 
Михайла Васильовича
ПУРИК
Тетяну Іванівну 
РУДЕНКО 
Тетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну
симонович
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СИРОТЕНКО 
Ірину Петрівну
СОЛОНЕЦЬ 
Інну Василівну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

ХАРИЦЬКУ 
Надію Миколаївну

головного сте: 
розвитку і торгіжж 
головного сте: 
контролю
головного еге. 
персоналом
ГОЛОВНОГО С П Є И -Ш іГ

інформаційне: 
громадськістю 
завідувача сект: г 
архітектури, п ш  
державного аддеія

начальника ві ~ ~ -- 
реєстру виборців 
прибиральницю а ц |  
сектору охорони хш 
головного спец іала  
доступу до публічш
начальника віддтт*

головного спешагтіті 
Державного реєстру я
завідувача сектор;- 
культури І спорту. ;

головного сп ец іат :: 
туризму,: національ 
головного спеціалісті 
роботи

адміністратора центт 
адміністративних пост 
економічного розвит:-- 
головного спеціалісті і тт 
контролю
керівника апарату

оператора комп’ютерногг 
інфраструктури

начальника відділу ф іна:-;: в 
господарського забезпечен

головного спеціаліста із :т  тз 
внутрішнього аудиту



глану Юріївну
"АЙЛО 

сну Валентинівну
:НКО

рису Петрівну

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста по роботі зі 
зверненнями громадян
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

2.ВСТАНОВИТИ НАДБАВКУ у липні 2014 року в розмірі 50% від 
ювого окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 

заробітної плати:

ІЛОВАТОМУ водію легкового автомобіля відділу
юдимиру Миколайовичу фінансово-господарського забезпечення

ЮТЕНКО 
їі Петрівні

головному спеціалісту відділу діловодства і 
контролю

3. Відповідно до розпорядження голови райдержадміністрації від 25 
гого 2014 року №Р-80/0/350-14 «Про затвердження Положення про 
".ііювання працівників райдержадміністрації», враховуючи розпорядження 
юви райдержадміністрації від 19 червня 2014 року № К -82/0/3 51-14 «Про 
госування заходу дисциплінарного впливу до Бойченко О.Л.»,

(ЗБАВИТИ ПРЕМІЇ за червень 2014 року:

)ИЧЕНКО 
аьгу Леонідівну

завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи

4.Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
^держадміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 
зиплату заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

мова райдержадміністрації І.П.ЛИСУНЕЦЬ

<
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ЕТРОПАВЛІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
Г О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р ЖАВ НОЇ  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

38.2014 смт ГТетропавлівка

1

№ К- 120/0/351-14

) використання фонду 
збітної плати у серпні
4 року для виплати надбавки 
іремії до посадових окладів

’"і
Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 

у №268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 
рату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
анів“, наказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови.оплати праці робітників, 
нятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
оврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
анів”, враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 
тавлених завдань,

1.ПРЕМІЮВАТИ:
в розмірі 129,76% від посадового окладу за липень 2014 року за фактично 

ірацьований час:

}Д1ЮК Людмилу
лодимирівну
РЛО
кторію Миколаївну
)ЙЧЕНКО
[ьгу Леонідівну

іРНАДКО
ітлану Василівну 
ШОВАТУ 
цію Юріївну

ШОВАТОГО 
лодимира Миколайовича

АЧОВУ
:у Олегівну

ИГОРЕВСЬКОГО 
генія Анатолійовича

начальника відділу економічного розвитку і 
торгівлі
головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

головного спеціаліста з питань запобігання 
та виявлення корупції

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста сектору з питань
фізичної культури і спорту, сім 'ї та молоді



ДЕНИСЕНКО 
Інні Миколаївні
ЖМУРЕНКО 
Світлану Вікторівну 
ЗАДОРОЖНЮ 
Наталю Миколаївну
ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну
КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖА Олексія 
Миколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Галину Іванівну
БАБІНУ
Юлію Анатоліївну 
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Тетяну Миколаївну

РУДЕНКО
Людмилу Миколаївну
симонович
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СИРОТЕНКО 
Ірину Петрівну 
СОЛОНЕЦЬ 
Інну Василівну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

ХАРИЦЬКУ 
Надію Миколаївну

начальнику відділу культур- 
національностей та релігій
головного спеціаліста відліт 
розвитку і торгівлі
головного спеціаліста відліт 
контролю
головного спеціаліста з питт- 
персоналом
головного спеціаліста з пита:- 
інформаційної діяльності та кс 
громадськістю
завідувача сектору містобуду 
архітектури, головного архітект 
державного адміністратора

начальника відділу ведення Д ер  
реєстру виборців 
прибиральницю службових при 
сектору охорони здоров’я
головного спеціаліста з питань з і : 
доступу до публічної інформації
головного спеціаліста відділу ве; 
Державного реєстру виборців
завідувача сектору з питань фізичв ■] 
культури і спорту, сім 'ї та молоді

головного спеціаліста відділу кулл 
туризму, національностей та реліг 
головного спеціаліста сектору оргт-
роботи

адміністратора центру надання 
адміністративних послуг відділу 
економічного розвитку і торгівлі 
головного спеціаліста відділу д іл с т ;  
контролю
керівника апарату

оператора комп’ютерного набору се:- 
інфраструктури

начальника відділу фінансово- 
господарського забезпечення

головного спеціаліста із здійснення
внутрішнього аудиту

1К
глану Юріїві
ТАЙЛО

Валентш

:НКО
їісу Петрівн 

2.В СТАНС
ІЛОВОГО ОКЛс 
[у заробітно

ЇЛОВАТОМ 
юодимиру IV

3. Відпо: 
:ого 2014 
гміювання п 
:ови райдер} 
Епошення де

ІЗБАВИТИ

АЮ Щ ИКА 
Михайла Вас]

4.Началі 
шдержадмін 
,виплату зар

Іиконуючий ( 
5Л0ви райдер



сняк головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста по роботі зі 
зверненнями громадян

пану Юріївну 
"АЙЛО
іу Валентинівну

ісу Петрівну
НКО головного спеціаліста відділу фінансово- 

господарського забезпечення

2.ВСТАНОВИТИ НАДБАВКУ у липні 2014 року в розмірі 50% від 
ювого окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
у заробітної плати:

здимиру Миколайовичу фінансово-господарського забезпечення

3. Відповідно до розпорядження голови райдержадміністрації від 25 
го 2014 року №Р-80/0/350-14 «Про затвердження Положення про 
іювання працівників райдержадміністрації», враховуючи розпорядження 
ш райдержадміністрації від 09 липня 2014 року № К-98/0/351-14 «Про 
ошення догани Пающику М.В.»,

зАВИТИ ПРЕМІЇ за липень 2014 року:

ОЩИКА начальника відділу освіти
;айла Васильовича

4.Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
ержадміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 
плату заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

•нуючий обов’язки

ОВАТОМУ водію легкового автомобіля відділу

зи райдержадміністрації А.В .РУДЕНКО


