
)ПАВЛІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
Г О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї
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використання фонду 
г:тної плати у вересні 
гоку для виплати надбавки 
гмії до посадових окладів

Відповідно до Постанови Кабінету М іністрів України від 09 березня 2006 
_\'°268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 
•ту органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
нв“, наказу від 02 жовтня 1996 № 77 „Про умови оплати праці робітників, 

ятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
урядування та їх  виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 

враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 
івлених завдань,

1. ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 110 % від посадового окладу за серпень 2014 року за фактично 

гацьов.аний час:

ДІЮК Людмилу 
юдимирівну 
РЛО
горію М иколаївну 
ЙЧЕНКО
,гу Леонідівну

|іР Н А Д К О
п ан у  Василівну 

ІУРСОВУ 
аію Ю ріїв ну

(І'ЛОБАТОГО 
рлодимира М иколайовича

РАЧОВУ
рну Олегівну

*ЕЧКО 
-Іаталю М иколаївну

начальника відділу економічного розвитку і 
торгівлі
головного спеціаліста-з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

завідувача сектору правового забезпечення 
та з питань доступу до публічної інформації

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста відділу ведення
Державного реєстру виборців



ГРИГОРЕВСЬКОГО 
Євгенія Анатолійовича
ДЕНИСЕНКО 
Інні М иколаївні
Ж М УРЕНКО 
Світлану Вікторівну
ЗАДОРОЖ НЮ  
Наталю М иколаївну

ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну

КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖ А Олексія 
М иколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Галину Іванівну
НАГОРНУ 
Зою М иколаївну
ПАЮ Щ ИКА 
М ихайла Васильовича
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕРІКО 
Тетяну М иколаївну

РУДЕНКО
Людмилу М иколаївну
симонович
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СИРОТЕНКО 
Ірину Петрівну 
СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

ХАРИЦЬКУ 
Надію М иколаївну

головного спеціаліста сектору з питаї 
фізичної культури і спорту, с ім 'ї та мі
начальнику відділу культури, туризм^ 
національностей та релігій
головного спеціаліста відділу економ^ 
розвитку і торгівлі 
головного спеціаліста відділу діловод 
контролю
головного спеціаліста з питань упра; 
персоналом

головного спеціаліста з питань 
інформаційної діяльності та к :муі 
громадськістю
завідувача сектору м істобудуванн і 
архітектури, головного архітектс 
державного адміністратора

начальника відділу ведення Дер:т- 
реєстру виборців 
прибиральницю службових прим 
сектору охорони здоров’я
головного спеціаліста сектор} 
містобудування та архітектури
начальника відділу освіти

головного спеціаліста відділу ве; 
Державного реєстру виборців
завідувача сектору з питань фізичн 
культури і спорту, с ім 'ї та молоді

головного спеціаліста відділу кульї 
туризму, національностей та релігії 
головного спеціаліста сектору оргг 
роботи

адміністратора центру надання 
адміністративних послуг відділу 
економічного розвитку і торгівлі 
головного спеціаліста відділу ділове 
контролю
оператора ком п’ютерного набору Сї 
інфраструктури

начальника відділу фінансово- 
господарського забезпечення

головного спеціаліста із здійснення
внутрішнього аудиту



ияк
..ану Ю ріївну

Т Л Й Л О  
-у Валентинівну

ТЕНКО 
',:Су Петрівну

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста-по роботі зі 
зверненнями громадян 
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

2. ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 122 % від посадового окладу за серпень 2014 року за фактично
іцьовании час:

ЛОНЕЦЬ
Василівну

керівника апарату

3.ВСТАНОВИТИ НАДБАВКУ у вересні 2014 року в розмірі 50% від 
іового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 

ту заробітної плати:

ЛОБАТОМ У 
лодимиру М иколайовичу 
•РОТЕНКО 
-і Петрівні

водію легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення 
головному спеціалісту відділу діловодства і 
контролю

4.Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
■ержадміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 

виплату’заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

ва райдержадміністрації І.П.ЛИСУНЕЦЬ



ПЕТРОПАВЛІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
РОЗПОРЯДЖ ЕННЯ

Г О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

.2014 смт Петропавлівка № К- 137/0/351 -14

і використання фонду 
робітної плати у жовтні 
-  року для виплати надбавки 
юемії до посадових окладів

Відповідно до Постанови Кабінету М іністрів України від 09 березня 2006 
і:\ №268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

ьіг&ту органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
:;нів“, наказу від 02 жовтня 1996 № 77 „Про умови оплати праці робітників, 

■нятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
Ііоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
* анів”, враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 

вставлених завдань,

1 .ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 105 % від посадового окладу за вересень 2014 року за фактично 

опрацьований час:

ЬЕРЛО
: кторію М иколаївну 
ІОЙЧЕНКО 
/льгу Леонідівну

'АРНАДКО 
Гзітлану Василівну 
ФУРСОВУ 

)лію Ю ріївну

ОЛОВАТОГО 
Володимира М иколайовича

ГРАЧОВУ
Яну Олегівну

ГРЕЧКО
Наталю М иколаївну

головного спеціаліста з питань режимно-' •ій'
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

завідувача сектору правового забезпечення 
та з питань доступу до публічної інформації

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунального 
господарства та будівництва

головного спеціаліста відділу ведення
Державного реєстру виборців



ГРИГОРЕВСЬКОГО 
Євгенія Анатолійовича
ДЕНИСЕНКО 
І нні М иколаївні
Ж М УРЕНКО 
Світлану Вікторівну
ЗАДОРОЖ НЮ  
Наталю М иколаївну

ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну

КИ ІДЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖ А Олексія 
М иколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Галину Іванівну
НАГОРНУ 
Зою М иколаївну
ПАЮ Щ ИКА 
М ихайла Васильовича
ПУРИК
Тетяну Іванівну

РУДЕГІКО 
Тетяну М иколаївну

РУДЕНКО
Людмилу М иколаївну 
СИМ ОНОВИЧ 
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СОЛОНЕЦЬ 
інну Василівну 
СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРАВЯНКО 
Тетяну Володимирівну

головного спеціаліста 
фізичної культур:--: : .
начальнику відділу ку: 
національностей та т л
головного спеціаліста 
розвитку і торгівлі
головного спеціаліста 
контролю
головного спеціаліста 
персоналом

головного спеціаліста 
інформаційної діяльне л  
громадськістю 
завідувача сектору міс 
архітектури, головног: 
державного адміністра: - ге

начальника відділу вед.:- з і  
реєстру виборців 
прибиральницю службових 
сектору охорони здороз'
головного спеціаліста се л  
містобудування та арх: ге-гту
начальника відділу освіт:

головного спеціаліста б :: 
Державного реєстру виб гд
завідувача сектору з питань 
культури і спорту, сім-'ї та

головного спеціаліста відділ 
туризму, національностей та 
головного спеціаліста сектор] 
роботи

адміністратора центру наданнш| 
адміністративних послуг від  
економічного розвитку і тор: 
керівника апарату

оператора ком п’ютерного н а : : 
інфраструктури

начальника відділу фінансово- 
господарського забезпечення



і з

РИЦЬКУ 
дію М иколаївну

ІЖНЯК 
тлану Ю ріївну

ГАЙЛО
єну Валентинівну 
ТЕНКО
рису Петрівну

головного спеціаліста із здійснення 
внутрішнього аудиту

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва

головного спеціаліста по роботі зі 
зверненнями громадян 
головного спеціаліста відділу фінансово- 
господарського забезпечення

2. ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 203,1 % від посадового окладу за вересень 2014 року за

стично відпрацьований час:

ІЕРОТЕНКО
ину Петрівну

головного спеціаліста відділу діловодства і 
контролю

3.ВСТАНОВИТИ НАДБАВКУ у жовтні 2014 року в розмірі 50% від 
:адового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
нду заробітної плати:

ОЛОВАТОМ У 
олодимиру М иколайовичу 
ИРОТЕІТКО 
ині Петрівні

водію легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення 
головному спеціалісту відділу діловодства і 
контролю

4.Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
{держадміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 
виплату заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

:лова раидержадміністрацп І.П.ЛИСУНЕЦЬ



Р. О ЗIIО РЯД ЖЕ ННЯ
Г О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

ТРОПАВЛШСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМИСІРАІЦЯ

<.2014 смт Петропавлівка №  К- 148/0/351-14

використання фонду 
"ітної плати у листопаді 

|4 року для виплати надбавки 
ремії до посадових окладів

Відповідно до Постанови Кабінету М іністрів України від 09 березня 2006 
\ № 268 “Про впорядкування структури та умов о; дати праці працівників 
рату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
анів“, наказу від, 02 жовтня 1996 № 77 „Про умови оплати праці робітників, 
нятих обслуговуванням органів виконавчо.' влади, місцевого 
юврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та і шіих 
днів”, враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 
'чавлених завдань,

1 .ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 60 % від посадового окладу за жовтень 2014 року за факп 

•працьований час:
тно

ЕРЛО
і кю рію  М иколаївну 

ІОЙЧЕПКО 
дьгу Леонідівну

АРНАДКО 
вітлану Василівну 
УРСОВУ

V

'лію Ю ріївну

ОЛОВАТОГО
олодимира М иколайовича

РАЧОВУ
Яну Олегівну

ГРЕЧКО
Іаталю М иколаївну

головного спеціаліста :• питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору вза( модії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної робо ти 
завідувача сектору інфраструктури

завідувача сектору правового забезпечення 
та з питань доступу до публічної інформації

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору жш  лово-комунальногс 
господарства та будівництва

головного спеціаліста відділу ведення
Державного реєстру ви борців



ГРИГОРЕВСЬКОГО 
Євгенія Анатолійовича
ДЕНИСЕНКО 
Інні М иколаївні
Ж М УРЕНКО 
Світлану Вікторівну
ЗАДОРОЖ НЮ  
Наталю М иколаївну

11 ї ІЛТЕІ ІКС)
Ірину Іванівну

КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖ А Олексія 
М иколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Галину Іванівну
НАГОРНУ 
Зою М иколаївну

ПАЮ Щ ИКА 
М ихайла Васильовича

ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Тетяну М иколаївну

РУДЕНКО
Людмилу М иколаївну 
СИМ ОНОВИЧ 
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СТУКАЙ 
Андрія П етровича

ТРАВЯНКО 
Т етяну В олодимирі вну

ХАРИЦЬКУ 
Надію М иколаївну

головного сг:еі_ _ 
фізичної культ; і
начальнику від ііл \ 
національностей ~ і \  

головного спег і 
розвитку і торгівлі
ГОЛОВНОГО СПЄГ:

контролю

головного спеціалі. 
персоналом

головного спец і ал і :л _ 
інформаційної : ял ь:-:о 
громадськістю 
завідувача сектору мї< 
архітектури, головне » 
державного адмініст

начальника відділу в - 
реєстру виборців 
прибиральницю служб 
сектору охорони ЗДОГч! 

головного спеціаліста а 
містобудування га а г «. 
начальника відділу ос;

головного спеціаліста і 
Державного реєстру ві
завідувача сектору з пі 
культури і спорту, сім

головного спеціаліста ■ 
туризму, національнос 
головного спеціаліста . 
роботи

адміністратора центру 
адміністративних п о с л . 
економічного розвитк\ 
оператора комп'ю тери, 
інфраструктури

начальника відділу фіне 
господарського забезпе

і сої 
: н 7

головного спеціаліста і ; здіи<
внутріш нього аудиту



н ж
[ану Ю ріївну 

А Й Л О
у Валентинівну 
Ж О
су Петрівну

головного спеціаліста сектору житлово- 
комунального господарства та будівництва
головного спеціаліста по роботі зі 
зверненнями громадян 
головного спеціаліста-відділу фінансово- 
господарського забезпечення

2. ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 110 % від посадового окладу за жовтень 2014 року за фактично 
іцьований час:

ЗН ЕЦЬ керівника апарату
Василівну

3. ПРЕМ ІЮ В АТИ:
в розмірі 1-60 % від посадового окладу за жовтень 2014 року за фактично 
іцьований час:

ЗТЕНКО 
1 Петрівну

головного спеціаліста відділу діловодства і 
контролю

4.ВСТАНО ВИТИ НАДБАВКУ у листопаді 2014 року в розмірі 50но від 
)вого окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
заробітної плати:

Ж А Т О М У
цимиру М иколайовичу
ЗТЕНКО
Петрівні

водію легкового автомооіля відділу 
фїнансово-господарськ )го забезпечення 
головному спеціалісту відділу діловодства і 
контролю

5.Н ачальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
^ ад м ін істр ац ії (Травянко) забезпечити виконання даногд розпорядження 
лату заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

уючий обов’язки 
і райдержадмініс грації А.В.РУДЕНКО



ПЕТРОПАВЛЕВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМИСГРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
Г О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М І Н І С Т Р А Ц І Ї

8.12.2014 смт Петропавлівка № К- 158/0/351-14

Іро використання фонду 
іробітної плати у грудні 

'014 року для виплати надбавки 
га премії до посадових окладів

Відповідно до Постанови Кабінету М іністрів України від 09 березня 2006 
юку № 268 “Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 
апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 
зрганів“, наказу від 02 жовтня 1996 №77 „Про умови оплати праці робітників, 
зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
;амоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
зрганів”, враховуючи особливий вклад окремих працівників щодо виконання 

|поставлених завдань,

1 .ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 42,76 % від посадового окладу за листопад 2014 року за 

фактично відпрацьований час:

БЕРЛО
Вікторію М иколаївну 
БОЙЧЕНКО 
Ольгу Леонідівну

ГАРНАДКО 
Світлану Василівну 
ФУРСОВУ 
Ю лію Ю ріївну

ГОЛОВАТОГО 
Володимира М иколайовича

ГРАЧОВУ 
Яну Олегівну

ГРЕЧКО
Наталю М иколаївну

головного спеціаліста з питань режимно- 
секретної роботи 
завідувача сектору взаємодії з 
правоохоронними органами, цивільного 
захисту, оборонної та мобілізаційної роботи 
завідувача сектору інфраструктури

завідувача сектору правового забезпечення 
та з питань доступу до публічної інформації

водія легкового автомобіля відділу 
фінансово-господарського забезпечення

завідувача сектору житлово-комунадьн ге 
господарства та будівництва

головного спеціаліста відділу веде:-::-:*.
Державного реєстру виборців



ГРИГОРЕВСЬКОГО 
Євгенія Анатолійовича
ДЕНИСЕНКО 
Інні М иколаївні
Ж М УРЕНКО 
Світлану Вікторівну
ЗАДОРОЖ НЮ  
Наталю М иколаївну

ІГНАТЕНКО 
Ірину Іванівну

КИЦЮ
Вікторію Олександрівну 

КОВАЛЬ
Світлану Володимирівну 
КОРЖ А Олексія 
М иколайовича 
ЛИСАК
Ірину Олександрівну 
ЛУБЕНСЬКУ 
Галину Іванівну
НАГОРНУ 
Зою М иколаївну
ПАЮ Щ ИКА
М ихайла Васильовича
ПУРИК
Тетяну Іванівну
РУДЕНКО 
Тетяну М иколаївну

РУДЕНКО
Людмилу М иколаївну 
СИМ ОНОВИЧ 
Дженні Джемсівну

СИДОРЕНКО 
Ярославу Ю ріївну

СТУКАН 
Андрія Петровича

ТРА ВЯІіКО  
Тетяну Володимирівну

ХАРИЦЬКУ 
Надію М иколаївну

головного спеціаліста сектору : л 
фізичної культури і спорт}'. ;
начальнику відділу культур;-:, 
національностей та релігій
головного спеціаліста відділ} а  
розвитку і торгівлі 
головного спеціаліста відділ} 
контролю

головного спеціаліста з питань -і
персоналом

головного спеціаліста з питань 
інформаційної діяльності та кс м и  
громадськістю
завідувача сектору м істобудуьі- 
архітектури, головного архітекти| 
державного адміністратора

начальника відділу ведення Дег 
реєстру виборців 
прибиральницю службових при 
сектору охорони здоров’я
головного спеціаліста сектору 
містобудування та архітектури
начальника відділу освіти

головного спеціаліста відділу ве; 
Державного реєстру виборців
завідувача сектору з питань фізич:-ш 
культури і спорту, с ім 'ї та молоді

головного спеціаліста відділу кульі_ 
туризму, національностей та реліг. і 
головного спеціаліста сектору оргзз ‘ 
роботи

адміністратора центру надання 
адміністративних послуг відділу 
економічного розвитку і торгівлі 
оператора комп’ютерного набору се 
інфраструктури

начальника відділу фінансово- 
господарського забезпечення

головного спеціаліста із здійснення
внутрішнього аудиту

:няк
п ан у  Юр
ТА Й Л О  
гну Вален
ЇНКО 

:ису Петр

2. ПРЕЇ 
в розмі

ірацьован

)ЛОНЕЦІ 
гу Василі

3. ПРЕ 
в розм

ірацьоваї

ЛІРОТЕШ
жну Петр'

4. В С
:адового 

жду зароС

ІСИРОТЕН 
І Ірині Петр

5.Нач 
гайдержад*

|та ви плату :

Виконуючі 
голови рай



И Ж Н Я К  головного спеціаліста сектору житлово-
вітлану Ю ріївну комунального господарства та будівництва
ІУ ГА Й Л О  головного спеціаліста по роботі зі
)лену Валентинівну зверненнями громадян
[ЦЕНКО головного спеціаліста відділу фінансово-
[арису Петрівну господарського забезпечення

2. ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 80 % від посадового окладу за листопад 2014 року за фактично 

дпрацьований час:

Ю ЛОНЕЦЬ керівника апарату
нну Василівну

3. ПРЕМ ІЮ ВАТИ:
в розмірі 100 % від посадового окладу за листопад 2014 року за фактично 

дпрацьований час:

2ИРОТЕНКО головного спеціаліста відділу діловодства і
рину Петрівну контролю

4. ВСТАНО ВИТИ НАДБАВКУ у грудні 2014 року в розмірі 50% від 
осадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років у межах 
онду заробітної плати:

ЗИРОТЕНКО головному спеціалісту відділу діловодства і
[рині Петрівні контролю

5.Начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення 
айдержадміністрації (Травянко) забезпечити виконання даного розпорядження 
а виплату заробітної плати у межах затвердженого кошторису.

виконуючий обов’язки
олови райдержадміністрації - А.В.РУДЕНКО


