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БЛАГОВІЩЕНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
вул. Героїв України, 72, м.Благовіщенське, Кіровоградська область, 26400, тел. (05259) 2-23-76, 

е-таіІ;іпЬох1@иІгсІа.І<г-асІтіп.доу.иа, код в ЄДРПОУ 04055179 

№ 01' 

на № _від. 
Вінницька О. 

Про відповідь на запит щодо 
отримання публічної інформації 

На Ваш запит щодо отримання публічної інформації від 23 грудня 
2017 року про надання інформації "Про преміювання кожного працівника 
Органів влади в Україні в 2016 - 2017 р.р." , районна державна адміністрація 
надає інформацію згідно списку. 

Додаток на арк. в 1 прим. 

Заступник голови районної 
державної адміністрації Т.ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА 



Про преміювання працівників Апарату та відділів районної державної адміністрації 
в 2016 році 

№ 
п/п 

Займана посада Період 
преміювання 

Відсоток 

1 начальник відділу ведення Державного реєстру 
виборців апарату райдержадміністрації; 

грудень 145% 

2 керівник апарату райдержадміністрації; грудень 135% 
3 головний спеціаліст відділу ведення Державного 

реєстру виборців апарату райдержадміністрації; 
грудень 135% 

4 головний спеціаліст відділу фінансово-
господарського забезпечення апарату 

райдержадміністрації 

грудень 135% 

5 адміністратор відділу надання адміністративних 
послуг та юридичного забезпечення апарату 

райдержадміністрації; 

грудень 135% 

6 головний спеціаліст загального відділу апарату 
райдержадміністрації; 

грудень 135% 

7 начальник відділу надання адміністративних 
послуг та юридичного забезпечення апарату 

райдержадміністрації; 

грудень 130% 

8 адміністратор відділу надання адміністративних 
послуг та юридичного забезпечення апарату 

райдержадміністрації; 

грудень 130% 

9 завідувач сектору з питань цивільного захисту 
відділу економічного розвиті^ і торгівлі, 

інфраструктури та промисловості 
райдержадммістрації 

грудень 128,4% 

: 10 провіднийіг спеціаліст відділу ведення 
Державного реєстру виборців апарату 

райдержадміністрації; 

грудень 115% 

11 головний спеціаліст відділу економічного 
розвитку і торгівлі, інфраструктури та 
промисловості ̂ >айдержадміністрації; 

грудень 115% 

12 головний спеціаліст відділу регіонального 
розвитку, містобудування, архітектури та житлово 

- комунального господарства 
райдержадміністрації; 

грудень 
« 

115% 

13 перший заступник голови районної державної 
адміністрації; 

грудень 95% 

14 заступника голови районної державної 
адміністрації; 

грудень 95% 

15 начальник відділу управління персоналом та 
організаційної роботи апарату 

райдержадміністрації 

грудень 95% 

16 гояовййй спеціаліста відділу управління 
пфсоналом та організаційної роботи апарату 

райдержадміністрації; 

• грудень 95% 

17 гоиовний спеціаліст відділу управління 
п^}о№ап(п< та організаційної роботи апарату 

райдержадміністрації; 

грудень 95% 

18 завідувач сектору інформаційної діяльності та 
, коїіунікацій 3 громадськістю 

райдержадміністрації; 

грудень 95% 

19 головний спеціаліст сектору інформаційної 
діяльності та комунікацій з громадськістю 

райдержадміністрації; 

грудень 95% 
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20 заступник керівника апарату, начальник 
загального відділу апарату райдержадміністрації; 

грудень 95% 

21 головний спеціаліст загального відділу апарату 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

22 начальник відділу фінансово-господарського 
забезпечення апарату райдержадміністрації, 

головний бухгалтер; 

грудень 95% 

23 начальник служби у справах дітей 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

24 головний спеціаліст служби у справах дітей 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

25 головний спеціаліст сектору з питань опіки, 
піклування та усиновлення служби у справах 

дітей райдержадміністрації; 

грудень 95% 

26 державний реєстратор сектору з питань державної 
реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх 
обтяжень і державної реєстрації юридичних осіб, 
фізичних осіб - підприємців райдержадміністрації 

грудень 95% 

27 завідувач сектору - державний реєстратор з 
питань державної реєстрації речових прав на 
нерухоме майно та їх обтяжень і державної 
реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб -

підприємців райдержадміністрації; 

грудень 95% 

28 начальник відділу регіонального розвитку, 
містобудування, архітектури та житлово -

комунального господарства 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

29 начальник відділу економічного розвитку і 
торгівлі, інфрас груктури та промисловості 

райдержадміністрації; 

грудень 95% 

ЗО головний спеціаліст відділу регіонального 
розвитку, містобудування, архітектури та 

житлово-комунального господарства 
райдержадміністрації. 

'грудень 

« 

95% 

31 начальник архівного відділу 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

32 начальник відділу освіти 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

33 головний спеціаліст відділу освіти 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

34 начальник відділу культури, туризму 
та культурної спадщини 
райдержадміністрації; 

грудень 95% 

35 провідний спеціаліст відділу культури, 
туризму та культурної спадщини 

райдержадміністрації. 

грудень 95% 



Премія працівників управління агропромислового розвитку районної державної 
адмініарацГїза 2016 рік 

№ 
п/п 

Займана посада Період 
преміювання 

Відсоток 

1 Начальник управління агропромислового 
розвитку 

грудень 20% 

2 Начальник відділу організації виробництва та 
екологічної діяльності 

грудень 20% 

3 Головний спеціаліст відділу організації 
виробництва та екологічної діяльності 

грудень 20% 

4 Головний спеціаліст відділу організації 
виробництва та екологічної діяльності 

грудень 20% 

5 Завідувач сектору економічного та фінансового 
аналізу, управління персоналом 

грудень 20% 

6 Головний спеціаліст сектору економічного та 
фінансового аналізу, управління персоналом 

грудень 20% 

Рі' 

Премія працівників управління агропромислового розвитку районноїдержавної 
адміністрації за 2017 рік 

№ 
п/п 

Займана посада Період 
преміювання 

Відсоток 

1 Начальник управління агропромислового 
розвитку 

грудень 40% 

2 Начальник відділу організації виробництва та 
екологічної діяльності 

грудень 40% 

3 Головний спеціаліст відділу організації 
виробництва та екологічної діяльності 

грудень 40% 

4 Головний спеціаліст відділу організації 
виробництва та екологічної діяльності 

грудень 40% 

5 Завідувач сектору економічного та фінансового 
аналізу, управління персоналом 

червень 100% 

6 Завідувач сектору економічного та фінансового 
аналізу, управління персоналом 

грудень 76% 

7 Головний спеціаліст сектору економічного та 
фінансового аналізу, управління персоналом 

грудень « 20% 
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