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№ 

                     

  Кондратенку Б.В. 
b.kondratenko.moz@gmail.com 
 

У Міністерстві охорони здоров’я України розглянуто Ваш запит на публічну 

інформацію від 12.04.2024 № 967-з, отриманий листом Управління інформаційної 

політики та доступу до публічної інформації Київської міської ради (Київської міської 

державної адміністрації) від 22.04.2024 № 09/023-412 щодо реєстрації колективного 

договору Первинної профспілкової організації МОЗ України та адміністрації МОЗ 

України, зокрема угоди від 08.04.2008 № 3 та повідомляється. 

Колективний договір Первинної профспілкової організації МОЗ України та 

адміністрації МОЗ України було укладено  08.04.2008. 

Відповідно до статті 15 Кодексу законів про працю України, статті 9 Закону 

України «Про колективні договори і угоди», колективні договори підлягають 

повідомній реєстрації місцевими органами виконавчої влади або органами місцевого 

самоврядування.  

Згідно з положеннями статті 9 Закону України «Про колективні договори і 

угоди», колективний договір набирає чинності з дня його підписання представниками 

сторін або з дня, зазначеного у колективному договорі.  

Колективний договір, угода набирають чинності з дня їх підписання 

представниками сторін або з дня, зазначеного у колективному договорі, угоді. 

Після закінчення строку дії колективний договір, угода продовжує діяти до того 

часу, поки сторони не укладуть новий або не переглянуть чинний, якщо інше не 

передбачено договором, угодою. 

Колективний договір, угода зберігають чинність у разі зміни складу, структури, 

найменування роботодавця, від імені якого укладено цей договір, угоду. 

Отже, набрання чинності колективним договором не залежить від його 

реєстрації. 

Одночасно інформуємо, що у зв’язку зі зміною порядку повідомної реєстрації 

колективних договорів (угод) в період з 2008 року, з’ясування запитуваної Вами 

інформації потребує уточнення. 

 

Директор Юридичного департаменту  Олександр МОРАЧОВ 

  

Дяк 050 971 73 80 

 

 

  

 

$`5ABD0|TTVUXr¢®¡¦¡®¡¤¡¥ 

https://ips.ligazakon.net/document/view/t125458?ed=2012_10_16&an=37
https://ips.ligazakon.net/document/view/t125458?ed=2012_10_16&an=37
https://ips.ligazakon.net/document/view/t125458?ed=2012_10_16&an=38

