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На №                       від                  

Про надання роз’яснення

Шановний Юрію Євгеновичу!

Міністерство економіки України розглянуло Ваш запит на інформацію 

від 11.04.2024, надісланий листом Секретаріату Кабінету Міністрів України 

від 16.04.2024 № 9077/0/2-24, щодо деяких питань законодавства про працю 

та в межах компетенції повідомляє.  
Відповідно частини четвертої статті 24 Кодексу законів про працю 

України працівник не може бути допущений до роботи без укладення 

трудового договору, оформленого наказом чи розпорядженням роботодавця, 
та повідомлення центрального органу виконавчої влади з питань забезпечення 

формування та реалізації державної політики з адміністрування єдиного внеску 

на загальнообов’язкове державне соціальне страхування про прийняття 

працівника на роботу в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.
Водночас законодавством про працю не встановлено строків та форм 

повідомлення роботодавцем органи державної влади про звільнення 

працівника.
Принагідно інформуємо, що, виходячи зі змісту Закону України „Про 

доступ до публічної інформації”, Ваш запит не відповідає вимогам 

до оформлення запитів на інформацію.
Одночасно повідомляємо, що листи міністерств не є нормативно-

правовими актами, вони мають інформаційно-рекомендаційний характер. 

З повагою

Заступник Міністра                                                                        Тетяна БЕРЕЖНА

КУШНЄРОВА Тетяна, (044) 200-47-73*4169#
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