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Розглянувши Ваш інформаційний запит від 17.03.2024 (вх. № 588/11
від 18.03.2024), Пенсійний фонд України, в порядку порушених питань,
повідомляє.

Пунктом 13 Прикінцевих положень Закону України від 09.11.2023 № 3460-ІХ
«Про Державний бюджет України на 2024 рік» (далі – Закон № 3460)
встановлено, що умови оплати праці державних службовців, передбачені Законом
№ 3460, не застосовуються для державних службовців у державних органах, що
не провели класифікацію посад державної служби. Оплата праці таких державних
службовців здійснюється відповідно до умов, встановлених на 2023 рік, при
цьому стимулюючі виплати можуть бути нараховані в граничному розмірі до
50 відсотків посадового окладу на місяць.

Порядок обчислення складових заробітної плати державного службовця, які
враховуються при призначенні пенсії відповідно до підпункту 1 пункту 2
розділу ХІ Закону  України від 10.12.2015 №889-VІІІ «Про державну службу»,
визначено Порядком призначення пенсій деяким категоріям осіб, затвердженим
постановою Кабінету Міністрів України від 14.09.2016 № 622 (далі –
Порядок № 622).

Враховуючи положення абзацу першого пункту 4 Порядку № 622, пенсія
державним службовцям призначається в розмірі 60 відсотків суми заробітної
плати, до якої включаються всі види оплати праці, з якої сплачено єдиний внесок
на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

1, 2. За період коли державний службовець перебував, зокрема в оплачуваній
відпустці чи на лікарняному, враховується місячна премія, виходячи із середнього
розміру заробітної плати за такі періоди в місяці, за який проводиться
відповідна оплата. Премія за відпрацьовані дні в місяці, в якому державний
службовець перебував в оплачуваній відпустці чи на лікарняному враховуються у
фактично нарахованому розмірі. Сума зазначених складових премії у певному
місяці зазначається в колонці «Премія місячна» Довідки про складові заробітної

Нечай Оксана Вікторівна

КНЕДП ДПС

BBA196F3014CCA3387300862D9F9C80D3049EE0552C57F1466B9F94F39E058E500

22.03.2024

Пенсійний фонд України

22.03.2024
2800-030102-8/17589

mailto:info@pfu.gov.ua


2

плати для призначення пенсії державного службовця (за будь-які 60 календарних
місяців роботи підряд перед зверненням за пенсією), форма якої затверджена
постановою правління Пенсійного фонду України від 17.01.2017 № 1-3 (далі
Довідка за 60 місяців).

3. В колонці «Інші виплати (матеріальна допомога, премії тощо, нараховані
за період, що перевищує календарний місяць)**» Довідки за 60 місяців
зазначаються в повній сумі в місяці їх виплати, зокрема матеріальна допомога, в
тому числі грошова допомога, що виплачується з наданням щорічної основної
оплачуваної відпустки, премія (крім місячної) з поясненням щодо виду виплати
та періоду, за який її нараховано.
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