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Пані Анні
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Шановна пані Анно!

Розглянувши Ваші інформаційні запити від 28.01.2024 (вх. № 190/11,
№ 191/11 від 29.01.2024) щодо наявності/відсутності підстав для врахування
компенсації за невикористану відпустку при призначенні пенсії відповідно до
підпункту 1 пункту 2 розділу ХІ Закону України від 10.12.2015 № 889-VIII «Про
державну службу» (далі – Закон № 889), Пенсійний фонд України повідомляє.

Згідно з підпунктом 1 пункту 2 розділу ХІ Закону № 889 Закон України
від 16.12.1993 № 3723-ХІІ «Про державну службу» (далі – Закон № 3723) втратив
чинність крім статті 37, що застосовується до осіб, зазначених у пунктах 10 і 12
розділу ХІ Закону № 889.

Обчислення пенсій, що призначаються відповідно до підпункту 1 пункту 2
розділу ХІ Закону № 889 особам, зазначених у пунктах 10 і 12 розділу ХІ
Закону № 889, здійснюється відповідно до Порядку призначення пенсій деяким
категоріям осіб, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України
від 14.09.2016 № 622 «Деякі питання пенсійного забезпечення окремих категорій
осіб» (далі – Порядок № 622).

Пунктом 4 Порядку № 622 визначено складові оплати праці державного
службовця, які враховуються до заробітної плати, з якої обчислюється пенсія
особам, зазначеним у пунктах 10, 12 розділу ХІ Закону № 889. Порядком № 622
не передбачено механізму врахування до заробітної плати для обчислення пенсії
державному службовцю компенсації за невикористану відпустку.

Водночас, частиною третьою статті 37 Закону № 3723 передбачено, що
пенсія державним службовцям у частині, що не перевищує розміру пенсії із
солідарної системи, що призначається відповідно до Закону України
від 09.07.2003 № 1058-ІV «Про загальнообов'язкове державне пенсійне
страхування» (далі – Закон № 1058), виплачується за рахунок коштів Пенсійного
фонду України. Частина пенсії, що перевищує цей розмір, виплачується за
рахунок коштів Державного бюджету України.

Таким чином при визначенні частини розміру пенсії, що обчислюється
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відповідно до Закону № 1058 та виплачується за рахунок коштів Пенсійного
фонду України, застосовуються положення статей 40, 41 Закону № 1058, згідно з
якими для обчислення пенсії враховується заробітна плата (дохід) за весь період
страхового стажу починаючи з 01.07.2000 за даними, що містяться в системі
персоніфікованого обліку.

З повагою

заступник директора Департаменту – начальник
управління методологічного забезпечення
з питань пенсійного забезпечення Оксана НЕЧАЙ

Гончарик Світлана (044) 284 86 57


