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Пані Оксані
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Шановна пані Оксано!

Розглянувши Ваш інформаційний запит від 13.12.2023 (вх. № 2033/11
від 13.12.2023) щодо перерахунку пенсії особі, яка після призначення пенсії за
віком на пільгових умовах відпрацювала два роки, Пенсійний фонд України
повідомляє.

Частиною першою статті 44 Закону України від 09.07.2003 № 1058-ІV «Про
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» (далі – Закон № 1058)
передбачено, зокрема, що перерахунок пенсії здійснюється за зверненням особи
або автоматично (без звернення особи) у випадках, передбачених
Законом № 1058.

Звернення, зокрема за перерахунком пенсії, здійснюється шляхом подання
заяви та інших документів, необхідних для перерахунку пенсії, до
територіального органу Пенсійного фонду України або до уповноваженого ним
органу застрахованою особою особисто або через законного представника
недієздатної особи, особи, дієздатність якої обмежена, малолітньої або
неповнолітньої особи.

Порядок подання та оформлення документів для призначення (перерахунку)
пенсій відповідно до Закону України «Про загальнообов'язкове державне
пенсійне страхування» затверджено постановою правління Пенсійного фонду
України від 25.11.2005 № 22-1 та зареєстровано в Міністерстві юстиції України
27.12.2005 за № 1566/11846.

Абзацами першим – третім частини четвертої статті 42 Закону № 1058
передбачено, що право на перерахунок пенсії з врахуванням страхового стажу,
набутого після призначення (попереднього перерахунку) пенсії незалежно від
перерв в роботі, застрахована особа набуває у разі:

- якщо після призначення (попереднього перерахунку) пенсії продовжувала
працювати та набула не менше як 24 місяці страхового стажу. У цьому разі
перерахунок пенсії здійснюється із врахуванням заробітної плати (доходу), з якої
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обчислено пенсію, або за бажанням - з врахування заробітної плати за періоди
страхового стажу, зазначені в частині першій статті 40 Закону № 1058, із
застосуванням середньої заробітної плати (доходу), яка врахована під час
призначення (попереднього перерахунку) пенсії;

- якщо після призначення (перерахунку) пенсії набула менш як 24 місяці
страхового стажу, але після призначення (попереднього перерахунку) пенсії
минуло не менше ніж два роки. У цьому разі перерахунок пенсії здійснюється із
заробітної плати, з якої призначено (попередньо перераховано) пенсію.

З огляду на вищезазначене, перерахунки пенсій, передбачені абзацами
першим – третім частини четвертої статті 42 Закону № 1058, здійснюються за
зверненням особи у строки, передбачені частиною четвертою статті 45
Закону № 1058.

Водночас згідно з абзацом п’ятим частини четвертої статті 42 Закону № 1058
щороку з 1 квітня без додаткового звернення особи здійснюється перерахунок
пенсії тим особам, які на 1 березня року, в якому здійснюється перерахунок,
набули право на перерахунок, передбачений абзацами першим - третім частини
четвертої статті 42 Закону № 1058, на найбільш вигідних умовах.

З повагою

заступник директора Департаменту - начальник
управління методологічного забезпечення
з питань пенсійного забезпечення Оксана НЕЧАЙ

Гончарик Світлана (044) 284 86 57


