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Про розгляд запиту на публічну  інформацію
та надання безоплатної  первинної  правничої
допомоги

Шановний пане Боровик! 
 

Департаментом  юридичного  забезпечення  МВС  на  виконання  доручення
керівництва Міністерства у межах компетенції розглянуто Ваш запит на публічну
інформацію від 21 листопада 2023 року,  який надійшов із  Секретаріату Кабінету
Міністрів  України листом від  23 листопада  2023 року № 30151/0/2-23 (вх.  МВС
№ 1387ЗІ від 23 листопада 2023 року) про надання копії документів, які визначають
право державних службовців, що перебувають відпустках у зв'язку з вагітністю та
пологами  та  у  відпустках  для  догляду  за  дитиною  до  досягнення  нею
трирічного віку,  на надання щорічної матеріальної (грошової) допомоги та інших
документів  та  наказів,  які  регулюють  надання  щорічної  матеріальної  (грошової)
допомоги в міністерствах.

За результатами розгляду надсилаємо належним чином завірену копію наказу
Міністерства  внутрішніх  справ  України  від  18.04.2023  №  319  «Про  організацію
надання матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань в апараті
Міністерства внутрішніх справ України».

Також  інформуємо,  що  МВС  не  є  володільцем  документів  та  наказів,  які
регулюють надання щорічної матеріальної (грошової) допомоги в інших міністерствах.

Водночас, з урахуванням принципів добросовісності та розсудливості в порядку,
установленому Законом України «Про безоплатну правничу допомогу» вважаємо за
можливе надати Вам роз’яснення з наступних питань.

Відповідно до частини четвертої статті 179 Кодексу законів про працю України,
статті  18 Закону України «Про відпустки» за бажанням матері або батька дитини
одному  з  них  надається  відпустка  для  догляду  за  дитиною  до  досягнення  нею
трирічного віку з виплатою за ці періоди допомоги відповідно до законодавства. 
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Порядок  обчислення  середньої  заробітної  плати  для  розрахунку  виплат  за
загальнообов’язковим  державним  соціальним  страхуванням,  в  тому  числі  виплат
допомоги  при  народженні  дитини  у  грошовій  формі,  під  час  перебування  
у  відпусці  для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку, здійснюється
відповідно  до постанови Кабінету  Міністрів  України  від  26  вересня
2001 року № 1266 «Про обчислення середньої заробітної плати (доходу, грошового
забезпечення) для розрахунку виплат за загальнообов’язковим державним соціальним
страхуванням» (зі змінами).

Статтею  54  Закону  України  «Про  державну  службу»  передбачено,  що
державному  службовцю  може  надаватися  матеріальна  допомога  для  вирішення
соціально-побутових питань у порядку та розмірах визначених Кабінетом Міністрів
України. 

Постановою  Кабінету  Міністрів  України  від  08 серпня  2016 року  № 500
затверджено Порядок надання державним службовцям матеріальної  допомоги для
вирішення  соціально-побутових  питань.  Цим  Порядком  передбачено,  що
вищезазначена допомога може надаватися один раз на рік у розмірі середньомісячної
заробітної  плати  на  підставі  особистої  заяви.  Рішення  про  виплату  матеріальної
допомоги  державним  службовцям  приймається  керівником  державної  служби  у
державному органі в межах затвердженого фонду оплати праці. 

Також, статтею 57 Закону України «Про державну службу» передбачено, що
державним службовцям надається щорічна основна оплачувана відпустка тривалістю
30  календарних  днів,  якщо  законом  не  передбачено  більш тривалої  відпустки,  з
виплатою грошової допомоги у розмірі середньомісячної заробітної плати.

Зазначаємо,  що розрахунок  середньомісячної  зарплати  для  виплати  грошової
допомоги при наданні  щорічної основної  відпустки та матеріальної допомоги для
вирішення  соціально-побутових  питань  здійснюється  відповідно  до  Порядку
обчислення середньої заробітної плати, затвердженим постановою Кабінету Міністрів
України від 08 лютого 1995 року № 100.

За положеннями пункту 2 Розділу ІІ зазначеного Порядку обчислення середньої
заробітної плати для оплати часу відпусток, надання матеріальної (грошової) допомоги
або виплати компенсації за невикористані відпустки проводиться виходячи з виплат за
останні 12 календарних місяців роботи, що передують місяцю надання відпустки,
надання матеріальної (грошової) допомоги або виплати компенсації за невикористані
відпустки.

Інформуємо, що у разі незгоди з рішенням суб’єкта владних повноважень Ви
можете оскаржити його в порядку передбаченому статтею 23 Закону України «Про
доступ  до  публічної  інформації»  та  статті  31  Закону  України  «Про  безоплатну
правничу допомогу».  
 
Додаток: на 3 арк. в 1 прим.

З повагою
заступник директора Роман КУЦЕКОНЬ

Світлана Шаліна 08-22
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