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Ваш запит щодо надання шформацп про розм!р нараховано'1 та виплачено’Т 
зароб1тно1 плати пращвникам вщдшу з питань добору та переведения прокурор1в 
в структур! та штатнш чисельносп управлшня оргашзацшного забезпечення 
д 1я л ь н о с т 1 (Секретаргат) вщповщного органу, що здшснюе дисциплшарне 
провадження, Департаменту кадрово'1 роботи та державно'Т служби Офюу 
Генерального прокурора за с1чень -  серпень 2023 року розглянуто.

Розяснюемо, що вщповщно до статп 1 Закону Украши «Про доступ до 
публ1ЧН01 шформацп» публ1чною е вщображена та задокументована будь-якими 
засобами та на будь-яких нос!ях шформащя, що була отримана або створена в 
процес1 виконання суб’ектами владних повноважень своУх обов’язюв, 
передбачених чинним законодавством, або яка знаходиться у володшш суб’екпв 
владних повноважень, шших розпорядниюв публ1чноТ шформацп, визначених 
цим Законом.

Визначальним для публ1чно'Т шформацп е те, що вона повинна бути 
заздалегщь готовим, зафшсованим продуктом, отриманим або створеним 
суб’ектом владних повноважень у процес1 виконання своУх обов’язюв.

Закон Украши «Про доступ до публ1чно1 шформацп» не передбачае 
проведения розрахунюв за наведеними запитувачами критер1ями, а вщтак 1 
створення ново1 шформацп.

Ураховуючи викладене повщомляемо, що вщповщно до статп 98 Кодексу 
закошв про працю УкраТни (дал1 -  КЗпП Украши), статп 13 Закону УкраТни «Про 
оплату пращ» оплата пращ пращвниюв установ 1 оргашзацш, що фшансуються з 
бюджету, здшснюеться на пщстав! закошв та шших нормативно-правових акпв 
УкраТни у межах бюджетних асигнувань.

Вщщл з питань добору та переведения прокурор1в в структур! та штатнш 
чисельносп управлшня оргашзацшного забезпечення д1яльносп (Секретаргат) 
вщповщного органу, що здшснюе дисциплшарне провадження, Департаменту 
кадрово‘1 роботи та державно‘1 служби Офюу Генерального прокурора (дал! -
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вщдш) з штатною чисельшстю — 7 одиниць, у т. ч.: начальник вщдшу (посада 
прокурора), заступник начальника вщдшу (посада державно’Т служби), головний 
спещалют (5 одиниць, з яких нараз1 1 одиниця — вакантна), був утворений згщно з 
наказом Генерального прокурора № 16шц вщ 08.05.2023.

Заробпна плата начальника вщдшу Вирсти Т.П., яка була призначена на 
посаду 30.05.2023, складаеться з:

1. Посадового окладу вщповщно до норм стагп 81 Закону УкраТни «Про 
прокуратуру» з урахуванням положень стагп 7 Закону УкраТни «Про Державний 
бюджет УкраТни на 2023 рш», що становить 62 400,00 грн;

2. Надбавки за вислугу роюв зпдно з Законом у розм1р 1 45 вщсотюв 
посадового окладу.

На пщстав1 положень статей 82, 83 Закону при наданш вщпустки 
виплачуеться допомога для оздоровления; надаеться матер1альна допомога для 
виршення сощально-побутових питань.

Заробггна плата пращвникам Офюу Генерального прокурора 
нараховуеться за фактично вщпрацьований 1 заф!ксований у табел1 облжу 
використання робочого часу перюд.

До призначення на посаду начальника вщдшу (з 30.05.2023) Вирста Т.П. 
перебувала на шший посад1 в Оф1С1 Генерального прокурора.

Даш по оплап пращ за мюяць мютять вщомоеп про загальний розм1р 
нараховано'Т зароб1тно'1 плати, що унеможливлюе надання запитуваноУ 1нформац11 
стосовно розм1ру зароб1тно1 плати, яку було нараховано Вирст1 Т.П. за виконану 
роботу 30.05.2023 та 31.05.2023 на посад1 начальника вщдшу.

Розм1р нараховано'1 зароб1Тно'1 плати Вирст1 Т.П. становить: у червш 2023 
року -  91 791,31 грн, у липш 2023 року -  90 480,00 грн, у серпш 2023 року -  
175 158,55 грн (у т. ч. матер1альна допомога для вир1шення сощально-побутових 
питань).

Заробггна плата заступника начальника вщдшу Павлово!' А.М., яка була 
призначена на посаду з 24.05.2023, складаеться з:

1. Посадового окладу згщно з постановою Кабшету М1шстр1в УкраТни вщ 
18.01.2017 № 15 «Питания оплати пращ пращвниюв державних оргашв» (дал1 -  
Постанова № 15), що становить 17 420,00 грн.

2. Надбавки за ранг вщповщно до Постанови № 15 у розм1р1 700,00 грн.
3. Надбавки за вислугу роюв згщно з частиною першою статп 52 Закону 

УкраТни «Про державну службу», що становить 50 вщсотюв посадового окладу.
4. Надбавки за штенсившсть пращ вщповщно до Постанови № 15 -  у розм1р1 

130 вщсотюв посадового окладу.
5. Премп у межах фонду прем1ювання залежно вщ особистого внеску в 

загальний результат робота згщно з нормами стагп 50 Закону УкраТни «Про 
державну службу».

Упродовж перюду з травня 2023 року по серпень 2023 року розм1р 
щомюячно'Т премп становив 20 вщсотюв посадового окладу.



Вщповщно до статп 57 Закону УкраТни «Про державну службу» при 
наданш щор1чноТ основноУ вщпустки державним службовцям виплачуеться 
грошова допомога у розм1р1 середньомюячноУ заробпно'У плати. Також може 
надаватися матер1апьна допомога для виршення сощально-побутових питань 
(частина друга стагп 54 Закону УкраУни «Про державну службу»).

До призначення на посаду заступника начальника вщдшу (з 24.05.2023) 
Павлова А.М. перебувала на шший посад1 в Оф1С1 Генерального прокурора.

Даш по оплат1 пращ за мюяць мютять вщомост1 про загальний розм1р 
нарахованоУ заробпноУ плати, що унеможливлюе надання запитуваноУ шформащУ 
стосовно розм1ру заробпноУ плати, яку було нараховано Павловш А.М. за 
виконану роботу упродовж перюду з 24.05.2023 по 31.05.2023 на посад1 
заступника начальника вщдшу.

Розм1р нарахованоУ заробпноУ плати Павловш А.М. становить: у червш 
2023 року -  52 960,00 грн, у липш 2023 року -  52 960,00 грн, у серпш 2023 року -  
99 012,27 грн (у т. ч. матер1альна допомога для виршення сощально-побутових 
питань).

Заробпна плата пращвниюв, що були призначен1 на посади головних 
спещалют1в вщдшу, -  Лавренюк Т.М. (з 08.06.2023), Петрова С.О. (з 16.06.2023), 
БшенькоУ 1.В. (з 21.06.2023), Вольваха А.О. (з 02.06.2023) складаеться з:

1. Посадового окладу згщно з Постановою № 15, що становить 15 210,00 грн.
2. Надбавки за ранг вщповщно до Постанови № 15, що встановлена в розм1рк 

у Лавренюк Т.М. -  500,00 грн, у Петрова С.О. (з 17.07.2023) та у БшенькоУ 1.В. -  
400,00 грн, у Вольваха А.О. -  200,00 грн.

3. Надбавки за вислугу роюв згщно з частиною першою статп 52 Закону 
УкраУни «Про державну службу», що становить: у Лавренюк Т.М. -  45 вщсотюв 
посадового окладу, Петрова С.О. -  24 вщсотка посадового окладу, у 
БшенькоУ 1.В. -  50 вщсотюв посадового окладу, у Вольваха А.О. -  6 вщсотюв 
посадового окладу (з 14.07.2023 -  9 вщсотюв посадового окладу).

4. Надбавки за штенсившсть праш вщповщно до Постанови № 15 -  у розм1р1 
110 вщсотюв посадового окладу.

5. Прем1У у межах фонду прем1ювання залежно вщ особистого внеску в 
загальний результат робота згщно з нормами статп 50 Закону УкраУни «Про 
державну службу».

Упродовж перюду з травня 2023 року по серпень 2023 року розм1р 
щом1сячноУ прем11 державним службовцям становив 20 вщсотюв посадового 
окладу.

Вщповщно до стагп 57 Закону УкраУни «Про державну службу» при 
наданш щор1чноУ основноУ вщпустки державним службовцям виплачуеться 
грошова допомога у розм1р1 середньомюячноУ заробггноУ плати. Також може 
надаватися матер1альна допомога для вир1шення сощально-побутових питань 
(частина друга статп 54 Закону УкраУни «Про державну службу»).

До призначення на посаду головного спещалюта вщдшу (з 08.06.2023) 
Лавренюк Т.М. перебувала на шший посад! в Офю1 Генерального прокурора.



Даш по оплат1 пращ за мюяць мктять вщомост1 про загальний розмйр 
нараховано'Т зароб1тноТ плати, що унеможливлюе надання запитуваноТ шформацп 
стосовно розм1ру зароб1тноТ плати, яку було нараховано Лавренюк Т.М. за 
виконану роботу упродовж перюду з 08.06.2023 по 30.06.2023 на посад1 головного 
спещалюта вщдшу.

Розм1р нараховано'Т зароб1тноТ плати Лавренюк Т.М. становить: у липш 
2023 року -  42 327,50 грн, у серпш 2023 року -  129 126,30 грн (у т. ч. матер1альна 
допомога для вир1шення сощально-побутових питань та грошова допомога при 
наданш вщпустки).

Розм1р нарахованоТ зароб1тно'Т плати Петрову С.О. становить: у червш 
2023 року (з 16.06.2023 по 30.06.2023) -  10 951,20 грн, у липш 2023 року -  
30 079,06 грн, у серпш 2023 року -  66 600,70 грн (у т. ч. матер1альна допомога для 
вир1шення сощально-побутових питань).

Розм1р нараховано'Т зароб1тно'У плати Бшенькш 1.В. становить: у червш 
2023 року (з 21.06.2023 по 30.06.2023) -  9 547,99 грн, у липш 2023 року -  
30 240,57 грн, у серпш 2023 року -  72 486,43 грн (у т. ч. матер1альна допомога для 
вир1шення сощально-побутових питань).

Розм1р нараховано'Т зароб1тноТ плати Вольваху А.О. становить: у червш 
2023 року (з 02.06.2023 по 30.06.2023) -  34 454,90 грн, у липш 2023 року -  
36 356,34 грн, у серпш 2023 року -  68 032,84 грн (у т. ч. матер1альна допомога для 
вир1шення сощально-побутових питань).

Зпдно з нормами Податкового кодексу УкраТни податковий агент, що 
нараховуе (виплачуе, надае) оподатковуваний дохщ на користь платника податюв, 
зобов’язаний утримувати:

- податок з доход1в ф1зичних ос1б у тому числ1, але не виключно у формк 
заробггноТ плати, шших заохочувальних виплат або шших виплат 1 винагород, яю 
нараховуються (виплачуються, надаються) платнику у зв’язку з трудовими 
вщносинами та за цившьно-правовими договорами;

- вшськовий зб!р.
Отже, вщповщно до чинного законодавства з ус1х нарахованих доход1в 

утримуються обов’язков! илатеж1 до бюджете: в1Йськовий зб1р та податок з 
ДОХОД1В Ф13ИЧНИХ ОС1б.

Статтею 115 КЗпП УкраТни, статтею 24 Закону УкраТни «Про оплату 
пращ» визначено, що заробггна плата виплачуеться пращвникам регулярно в 
робоч1 дн1 у строки, встановлен1 колективним договором або нормативним актом 
роботодавця, погодженим з виборним органом первинноТ профспшковоТ 
орган1зацн чи 1ншим уповноваженим на представництво трудовим колективом 
органом (а в раз1 вщсутноеп таких оргашв -  представниками, обраними 1 
уповноваженими трудовим колективом), але не рщше двох раз1в на м1сяць через 
пром1жок часу, що не перевищуе Ш1стнадцяти календарних ДН1В, та не шзшше 
семи дн1в П1сля заюнчення пертоду, за який здшснюеться виплата.



Як вбачаеться з листа Мшютерства сощальноТ полггики Украши вщ 
19.11.2019 № 1680/0/206-19, першою половиною мюяця вважаються 15 
календарних дшв -  з 1 по 15 число, а другою половиною -  з 16 по 30 (31).

Тобто заробггна плата за першу половину мюяця повинна виплачуватися у 
перюд не шзшше з 16 по 22 число, а за другу половину -  з 1 по 7 число 
наступи ого мюяця.

Кр1м того, вщповщно до статп 115 КЗпП Украши, частини першо‘1 стагп 
21 Закону Украши «Про вщпустки» заробпна плата пращвникам за весь час 
щор1чноТ вщпустки виплачуеться до початку вщпустки, якщо шше не 
передбачено трудовим або колективним договором, що також е виплатою 
заробпноУ плати.

Отже, в1домост1 про виплачену зароб!тну плату е не задокументованою, а 
розрахунковою шформащею, яка складаеться 13 дек1лькох сум. Таким чином, 
оскшьки надання запитуваних даних стосовно розм1ру виплачено‘1 зароб!тно1 
плати передбачае саме створення новоУ 1нформацЙ, надати п в порядку, 
передбаченому Законом Украши «Про доступ до публ1чно1 шформацп» немае
МОЖЛИВОСТ1.

У раз1 незгоди з отриманою вщповщдю, вщповщно до статп 23 Закону 
УкраТни «Про доступ до публ1чноТ 1нформацп» Ви маете право оскаржити и до 
кертвництва Оф1су Генерального прокурора або до суду.

Начальник вщдшу розгляду 
запит1в на публ!чну шформащю


