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УКРАЇНА 

ВИКОНАВЧИЙ ОРГАН КИЇВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ  

(КИЇВСЬКА МІСЬКА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ)  
 

ДЕПАРТАМЕНТ СОЦІАЛЬНОЇ ПОЛІТИКИ 
 

проспект  Любомира Гузара, 7, Київ, 03165, тел. (044) 404 00 78  

Контактний центр міста Києва (044) 15 51 E-mail: social@kyivcity.gov.ua Код ЄДРПОУ 37441694 
 

 

Ніні ЖИГАЛЮК 
gnsm@ukr.net 
 

foi+request-114020-
8c2d01dd@dostup.pravda.com.ua 

 

Шановна пані Ніно! 
 

На виконання доручення заступника керівника апарату виконавчого 
органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації)  
Є. Ситніченка від 23.06.2023 № 1644 (з) в Департаменті соціальної політики 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 
адміністрації) (далі – Департамент) розглянуто Ваш запит на отримання 
інформації щодо кількості вакантних посад. 

За результатами розгляду надаємо перелік вакантних посад державної 
служби категорій «Б» та «В» у Департаменті станом на 29 червня  
2023 року всього 14 посад, з них: 

Категорія «Б»: 
– начальник управління забезпечення надання соціальних послуг, 

проведення соціальної роботи – 1 посада; 
– заступник начальника управління – начальник відділу організації 

надання соціальних послуг, проведення соціальної роботи управління 
забезпечення надання соціальних послуг, проведення соціальної роботи – 
1 посада; 

– заступник начальника відділу соціальної підтримки та забезпечення 
обліку ветеранів учасників бойових дій управління забезпечення державних, 
муніципальних гарантій та допомог окремих категорій населення міста Києва 
– 1 посада; 

Категорія «В»: 
– головний спеціаліст з питань запобігання та виявлення корупції – 

1 посада; 
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– головний спеціаліст відділу планування бюджетних програм 
управління фінансів, бухгалтерського обліку, планування та звітності – 
1 посада; 

– головний спеціаліст відділу управління персоналом – 1 посада; 
– головний спеціаліст відділу комунікацій та розвитку гендерних 

компетенцій управління з питань гендерної рівності – 1 посада; 
– головний спеціаліст відділу з питань протидії насильству, взаємодії з 

громадськими об’єднаннями управління забезпечення соціальних державних 
гарантій, взаємодії з громадськими об’єднаннями – 2 посади; 

– головний спеціаліст відділу соціальної підтримки та забезпечення 
обліку ветеранів, учасників бойових дій управління забезпечення державних, 
муніципальних гарантій та допомог окремих категорій населення міста Києва 
– 1 посада; 

– головний спеціаліст відділу забезпечення надання адресної 
матеріальної допомоги соціально незахищеним громадянам управління 
забезпечення державних, муніципальних гарантій та допомог окремих 
категорій населення міста Києва – 2 посади; 

– головний спеціаліст відділу інформаційних технологій та соціальних 
сервісів управління забезпечення надання соціальних послуг, проведення 
соціальної роботи – 2 посади. 

Відповідно до абзацу 1 частини п’ятої статті 10 Закону України «Про 
правовий режим воєнного стану» у період дії воєнного стану особи 
призначаються на посади державної служби керівником державної служби 
без конкурсного відбору, обов’язковість якого передбачена законом, на 
підставі поданої заяви, заповненої особової картки встановленого зразка та 
документів, що підтверджують наявність у таких осіб громадянства України, 
освіти та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства, встановленими 
щодо відповідних посад. 

Відповідно до статті 20 Закону України «Про державну службу» особа, 
яка претендує на зайняття посади державної служби повинна відповідати 
таким загальним вимогам: 

Категорія «Б» - ступінь вищої освіти не нижче магістра, досвід роботи 
на посадах державної служби категорій «Б» чи «В» або досвід служби в 
органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах 
підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 
двох років, вільне володіння державною мовою. 

Категорія «В» - наявність вищої освіти ступеня не нижче молодшого 
бакалавра або бакалавра за рішенням суб’єкта призначення, вільне володіння 
державною мовою. 
 
 
Директор           Руслан СВІТЛИЙ 
 
Марина ЗАТЕЛЕПА 
408-07-17 


