
ЦК Профспілки працівників 
освіти і науки України

На лист ЦК Профспілки працівників освіти і науки України від 19.01.2023          
№ 02-5/41 щодо правомірності укладання строкових трудових договорів з 
педагогічними працівниками закладів загальної середньої освіти, які досягли 
пенсійного віку та почали отримувати пенсію за віком після 01.07.2020 року, 
повідомляємо.

Питання щодо укладення та припинення строкових трудових договорів 
регламентовано статтями 24 та 36 Кодексу законів про працю України.

Відповідно до абзацу другого частини другої статті 22 Закону України «Про 
повну загальну середню освіту» (далі – Закон) педагогічні працівники закладів 
освіти приймаються на роботу за трудовими договорами відповідно до вимог 
цього Закону та законодавства про працю.

Разом з тим, Законом у абзаці третьому частини другої вказаної статті 
передбачалося, що педагогічні працівники державних і комунальних закладів 
загальної середньої освіти, які досягли пенсійного віку та яким виплачується 
пенсія за віком, працюють на основі трудових договорів, що укладаються 
строком від одного до трьох років.

Проте, Конституційний Суд України своїм Рішенням від 07 лютого            
2023 року № 1-р/2023 визнав абзац третій частини другої статті 22 Закону таким, 
що не відповідає Конституції України (є неконституційним), і втрачає чинність 
із дня ухвалення Конституційним Судом України цього Рішення. 

Конституційний Суд зауважив, що педагог, який раніше мав право на 
укладення безстрокового трудового договору та користувався таким правом 
протягом певного періоду, не може бути позбавлений цього права лише з огляду 
на досягнення ним пенсійного віку та факту отримання пенсії,  оскільки  
Конституція України не пов’язує право на працю та свободу укладення 
трудового договору з досягненням певного віку, з отриманням пенсії чи з 
роботою в установах певної форми власності.

Водночас у Рішенні зазначено, що Конституція України не встановлює 
граничних вікових обмежень для зайняття педагогічною діяльністю, заміщення 
посад педагогічних працівників у закладах освіти. 
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З огляду на зазначене, педагогічні працівники, які досягли пенсійного віку 
та отримують пенсію за віком, можуть наразі продовжувати педагогічну 
діяльність без укладання строкового трудового договору та без  обмеження їхніх 
прав у трудових відносинах.
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