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Про надання відповіді 

Державна аудиторська служба України опрацювала Ваш запит, який 

надійшов електронною поштою (вх. від 29.05.2023 № О-556-2023), щодо 

надання Вам інформації стосовно розміру нарахованої та виплаченої 
заробітної плати адміністрації Національного університету фізичного 

виховання і спорту України у період січень – травень 2023 року і повідомляє.
Відповідно до частини другої статті 19 Конституції України органи 

державної влади та органи місцевого самоврядування, їх посадові особи 

зобов’язані діяти лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, що 

передбачені Конституцією та законами України.
Компетенцію Держаудитслужби визначено статтею 2 Закону України 

«Про основні засади здійснення державного фінансового контролю в 

Україні» (далі – Закон) та пунктами 3, 4 Положення про Державну 

аудиторську службу України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 03 лютого 2016 року № 43 (далі – Положення №43).
Відповідно до пункту 3 Положення № 43 основними завданнями 

Держаудитслужби є, зокрема, реалізація державної політики у сфері 
державного фінансового контролю, а також здійснення державного фінансового 

контролю, спрямованого на оцінку ефективного, законного, цільового, 
результативного використання та збереження державних фінансових ресурсів, 
необоротних та інших активів, досягнення економії бюджетних коштів.

Поряд з цим відповідно до статті 1 Закону України «Про оплату праці» 

заробітна плата – це винагорода, обчислена, як правило, у грошовому виразі, 
яку за трудовим договором роботодавець виплачує працівникові за виконану 

ним роботу.
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Розмір заробітної плати залежить від складності та умов виконуваної 
роботи, професійно-ділових якостей працівника, результатів його праці та 

господарської діяльності підприємства.
Отже, Держаудитслужба не володіє і відповідно до своєї компетенції не 

зобов'язана володіти запитуваною Вами інформацією.
Водночас відповідно до частини третьої статті 22 Закону України «Про 

доступ до публічної інформації» розпорядник інформації, який не володіє 
запитуваною інформацією, але якому за статусом або характером діяльності 
відомо або має бути відомо, хто нею володіє, зобов'язаний надіслати цей 

запит належному розпоряднику з одночасним повідомленням про це 

запитувача.
Зважаючи на викладене, Держаудитслужба, керуючись частиною 

третьою статті 22 Закону України «Про доступ до публічної інформації», 
надіслала Ваш запит до Національного університету фізичного виховання і 
спорту України як належному розпоряднику запитуваної інформації.

У разі незгоди з прийнятим рішенням Держаудитслужби Ви маєте право 

відповідно до статті 23 Закону України «Про доступ до публічної інформації» 

його оскаржити.

Заступник Голови                                Станіслав ПАТЮК

Головний спеціаліст Олег Довгаль 425 80 30

___________________
Персональні дані, вказані Вами у запиті, захищає та обробляє Держаудитслужба відповідно до Закону України 

«Про захист персональних даних» з метою розгляду Вашого запиту згідно із законодавством. 


