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(На № 1295/ЗПІ від 18.04.2023)

Шановний пане Вадиме!
У Департаменті соціального забезпечення Міністерства оборони 

України (далі – Департамент) розглянуто Ваш запит стосовно нарахування 
грошового забезпечення військовослужбовцям Збройних Сил України у 
березні та квітні 2023 року та наданням відповідних копій документів.

В межах повноважень повідомляється, що розміри складових грошового 
забезпечення встановлені постановою Кабінету Міністрів України від               
30 серпня 2017 р. № 704 “Про грошове забезпечення військовослужбовців, 
осіб рядового і начальницького складу та деяких інших осіб”. Зазначена 
постанова є у вільному доступі в мереж Internet.

Порядок та умови виплати грошового забезпечення визначені Порядком 
виплати грошового забезпечення військовослужбовцям Збройних Сил 
України та деяким іншим особам, затверджений наказом Міністерства 
оборони України від 07 червня 2018 року № 260 (далі – Порядок), який є у 
вільному доступі в мереж Internet. Окремі щомісячні додаткові види 
грошового забезпечення, зокрема надбавка за особливості проходження 
служби та премія, впорядковані окремим рішенням Міністра оборони України 
від 01.02.2023 № 2683/з (копія додається).

Відповідно до пункту 2 розділу І Порядку грошове забезпечення включає:
щомісячні основні види грошового забезпечення;
щомісячні додаткові види грошового забезпечення;
одноразові додаткові види грошового забезпечення.
До щомісячних основних видів грошового забезпечення належать:
посадовий оклад;
оклад за військовим званням;
надбавка за вислугу років.
До щомісячних додаткових видів грошового забезпечення належать:
підвищення посадового окладу;
надбавки;
доплати;
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винагорода військовослужбовцям, які обіймають посади, пов’язані з 
безпосереднім виконанням завдань із забезпечення кібербезпеки та 
кіберзахисту;

премія.
До одноразових додаткових видів грошового забезпечення належать:
винагороди (крім винагороди військовослужбовцям, які обіймають 

посади, пов’язані з безпосереднім виконанням завдань із забезпечення 
кібербезпеки та кіберзахисту), а також додаткова винагорода на період дії 
воєнного стану;

допомоги.
Також повідомляємо, що з 01 лютого 2023 року мінімальний розмір 

грошового забезпечення військовослужбовця Збройних Сил України 
становить 20130,05 грн та складається з наступних складових:

Мінімальні складові грошового забезпечення Розмір, грн
Оклад за військовим званням рекрут 440,00
Посадовий оклад за І тарифним розрядом 2470,00
Надбавка за вислугу років, вислуга 0 років 0,00
Надбавка за особливості проходження служби, 
65% ((440,00+2470,00+0,00)*65%)

1891,50

Премія, 633% (2470,00*633%) 15635,10
Разом нараховано: 20436,60
Утримано військовий збір 1,5% (20436,60*1,5%) 306,55
До видачі на руки: 20130,05

З повагою
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