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Бюро економічної безпеки України розглянуло Ваш запит на отримання 

публічної інформації від 19.03.2023, надісланий листом Секретаріату Кабінету 

Міністрів України від 21.03.2023 № 6507/0/2-23 (вх. БЕБ № ЗПІ-58/0/5 

від 21.03.2023), щодо юридичних радників, які надавали юридичні послуги та 

представляли Уряд України в період з 2019 року і донині.
Повідомляємо, що згідно з частиною другою статті 19 Конституції України 

органи державної влади та органи місцевого самоврядування, їх посадові особи 

зобов’язані діяти в межах повноважень лише на підставі та у спосіб, що 

передбачені Конституцією та законами України.
Відповідно до Положення про радників Директора Бюро економічної 

безпеки України (на громадських засадах), затвердженого наказом БЕБ від 

09.11.2022 № 329, радники не є штатними працівниками БЕБ, призначаються на 

строк повноважень Директора БЕБ і здійснюють свої повноваження на 

громадських засадах та безоплатній основі. Координацію діяльності радників 

здійснює Директор БЕБ та, за його дорученням, перший заступник Директора 

або заступники Директора БЕБ. Зазначеним Положенням про радників 

Директора Бюро економічної безпеки України (на громадських засадах) не 

передбачено наявності юридичних радників.
Протягом 2022 року і до цього часу БЕБ не передбачало та не витрачало 

коштів державного бюджету на залучення та оплату послуг юридичних 

українських або іноземних радників.
Згідно з наказом БЕБ від 15.03.2023 № 4-ф «Про введення в дію штатного 

розпису Бюро економічної безпеки України особливого періоду на 2023 рік» 

штатна чисельність Юридичного департаменту становить 20 одиниць.
Водночас зауважуємо, що частиною першою статті 6 Закону України «Про 

державну службу» визначено, що посади державної служби в державних органах 

поділяються на категорії та підкатегорії залежно від порядку призначення, 
характеру та обсягу повноважень, змісту роботи та її впливу на прийняття 
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кінцевого рішення, ступеня посадової відповідальності, необхідного рівня 

кваліфікації та професійних компетентностей державних службовців. 
Постановою Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Про питання 

оплати працівників державних органів» затверджено перелік посад державної 
служби, що прирівнюються до відповідних груп оплати праці, яким наявність 

посади «юрист» не передбачена. 
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