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Щодо надання інформації

Шановна Наталю Михайлівно!

Головне управління Пенсійного фонду України у Вінницькій області (далі
– Головне управління) на Ваш інформаційний запит—49ЕлВідомостіСтаж, що
надійшов 15.02.2023 та зареєстрований за вхідним №102/11 повідомляє
наступне.

Головне управління як орган державної влади діє на підставі, в межах
повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та законами України.

На пункт 1 Вашого інформаційного запиту—49ЕлВідомостіСтаж,
повідомляємо, що частиною 2 статті 44 Закону України від 09.07.2003 №1058-
IV “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” (далі – закон
№1058) визначено, що призначення пенсії за віком здійснюється автоматично
(без звернення особи) у разі набуття застрахованою особою права на
призначення пенсії за віком при досягненні пенсійного віку, передбаченого
частиною першою статті 26 цього Закону, на підставі відомостей, наявних у
системі персоніфікованого обліку, якщо до досягнення пенсійного віку,
передбаченого статтею 26 цього Закону, особа не повідомила про бажання
одержувати пенсію з більш пізнього віку.

У разі відсутності в системі персоніфікованого обліку даних про
страховий стаж, необхідний для призначення пенсії за віком (у тому числі за
періоди до впровадження системи персоніфікованого обліку), територіальний
орган Пенсійного фонду інформує застраховану особу, у тому числі через її
особистий електронний кабінет на веб-порталі електронних послуг Пенсійного
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фонду, про відсутність таких відомостей та необхідність їх подання (за
наявності). Документи про страховий стаж можуть бути подані до
територіального органу Пенсійного фонду або через особистий електронний
кабінет на веб-порталі електронних послуг Пенсійного фонду.

Також, частиною 1 статті 45 Закону №1058 визначено, що пенсія за віком,
що призначається автоматично (без звернення особи), - з дня, що настає за днем
досягнення пенсійного віку, крім випадків відсутності в системі
персоніфікованого обліку відомостей про страховий стаж застрахованої особи,
необхідний для призначення пенсії за віком при досягненні пенсійного віку,
передбаченого частиною першою статті 26 цього Закону. У разі якщо документи
про страховий стаж не подані протягом трьох місяців з дня досягнення
застрахованою особою пенсійного віку, передбаченого частиною першою статті
26 цього Закону, вважається, що застрахована особа виявила бажання
одержувати пенсію з більш пізнього віку.

На пункт 2 Вашого інформаційного запиту—49ЕлВідомостіСтаж
повідомляємо, що відповідно до п.3 розділу 4 Положення про реєстр
застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов'язкового державного
соціального страхування затвердженого постановою правління Пенсійного
фонду України від 18.06.2014 №10-1 (у редакції постанови правління
Пенсійного фонду України від 27.03.2018 № 8-1) зареєстрованого в
Міністерстві юстиції України 19 квітня 2018 р. за № 476/31928 (далі –
Положення) відомості до Реєстру застрахованих осіб, зміни, уточнення до них
вносяться в електронній формі в автоматичному режимі на підставі: звітності,
що подається страхувальниками до Пенсійного фонду України.

Умовою для зарахування страхового стажу та відображення сплати
внесків в формі ОК-5 являється наявність зданого звіту про суми нарахованого
доходу застрахованої особи та суми нарахованого єдиного внеску та відповідно
сплати внесків.

Разом з тим зазначаємо, відповідно до Закону України від 08.07.2010 №
2464 «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне
соціальне страхування» ведення обліку надходжень від сплати єдиного внеску
покладено на центральний орган виконавчої влади, що забезпечує формування
та реалізує державну податкову і митну політику, а Пенсійний фонд формує та
веде реєстр застрахованих осіб.

Разом з тим, постановою Кабінету Міністрів України від 27.11.2019
№1084 (далі – Постанова №1084) затверджено Порядок обліку трудової
діяльності працівника, фізичної особи-підприємця, фізичної особи, яка
забезпечує себе роботою самостійно, в електронній формі. Вказаний Порядок
визначає механізм організації обліку трудової діяльності працівника, фізичної
особи-підприємця, фізичної особи, яка забезпечує себе роботою самостійно
(далі – працівники), які надали згоду на обробку даних, передбачених цим
Порядком, в електронній формі.

Відомості про трудову діяльність працівника подаються Пенсійному
фонду України через Вебпортал електронних послуг Пенсійного фонду України



у вигляді копій передбачених законодавством документів, виготовлених шляхом
сканування з обов’язковим накладенням страхувальником або працівником
кваліфікованого електронного підпису. Зазначені відомості можуть бути подані
також в оцифрованому вигляді.

У разі подання відомостей про трудову діяльність працівника особисто
надання згоди на обробку персональних даних здійснюється шляхом
проставлення відмітки про надання такого дозволу в електронному кабінеті
застрахованої особи на Вебпорталі електронних послуг Пенсійного фонду
України.

Відповідно до даного Порядку, скановані копії трудової книжки
працівника, документів про стаж, що визначені Порядком підтвердження
наявного трудового стажу для призначення пенсій за відсутності трудової
книжки або відповідних записів у ній, затвердженим постановою Кабінету
Міністрів України від 12 серпня 1993 року №637 (ЗП України, 1993р., № 12, ст.
273), мають містити всі сторінки та поля відповідних документів, бути придатні
для сприйняття їх змісту, зокрема дані про серію та номер бланків документів.

На пункти 3, 3.1, 4 Вашого інформаційного запиту—49ЕлВідомостіСтаж
повідомляємо, що для внесення даних про страховий стаж до електронної
трудової книжки, Вам необхідно подати скановану копію оригіналу трудової
книжки, а саме в кольоровому форматі, засобами Вебпорталу (вкладка
«надання скан-копії трудової книжки»), розмір кожного файлу не має
перевищувати 1 Мб.

Враховуючи викладене та оскільки ні Вами ні Вашим роботодавцем не
було подано скан-копію трудової книжки, для внесення даних про страховий
стаж до електронної трудової книжки, Вам необхідно подати скановану копію
оригіналу трудової книжки, тощо, а саме в кольоровому форматі, засобами
Вебпорталу(вкладка «надання скан-копії трудової книжки»).

В особистому кабінеті застрахованої особи в розділі «Електронна трудова
книжка» відображається інформація щодо трудових відносин за даними
звітності страхувальника (підрозділ «Записи трудової книжки (за СПОВ) та
інформація оцифрована за даними паперововї трудової книжки (підрозділ
«Відцифрована ЕТК»).

Наразі, в реєстрі застрахованих осіб наявна інформація про трудові
відносини за даними звітності страхувальників за період з 01.01.1998 по
16.04.2003.

Також, інформацію про Ваші трудові відносини Ви можете переглянути в
особистому кабінеті на Вебпорталі Пенсійного фонду України сформувавши
довідку про наявний страховий стаж, довідку ОК-5 та ОК-7.

На пункти 5, 6 Вашого інформаційного запиту—49ЕлВідомостіСтаж
повідомляємо, що Ваш інформаційний запит—49ЕлВідомостіСтаж отриманий
Головним управлінням 15.02.2023 та зареєстрований за вхідним №102/11, копію
вказаного інформаційного запиту - 49ЕлВідомостіСтаж з реквізитами його
вхідної реєстрації надаємо у додатку.



Відповідно до частини першої статті 23 Закону України «Про доступ до
публічної інформації» рішення, дії чи бездіяльність розпорядників інформації
можуть бути оскаржені до керівника розпорядника, вищого органу або суду.

Додатки:
- копія інформаційного запиту - 49ЕлВідомостіСтаж з реквізитами вхідної

реєстрації.

З повагою
заступник начальника
Головного управління Лариса ДИКА

Ольга Кухар 504543


