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МІНІСТЕРСТВО ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ
(Мінекономіки)

вул. М. Грушевського 12/2,  м. Київ, 01008, тел. (044)200-47-53, факс (044)253-63-71

E-mail: meconomx@xx.xxx.xx, http://www.me.gov.ua,  код  ЄДРПОУ 37508596

 

На № ______________ від _________

Ірині БЕЛАН

foi+request-123576-d8cxxxxx@xxxxxx.xxx.xx

Про розгляд звернення

Шановна пані Ірино!

Мінекономіки розглянуло Ваше звернення, що надійшло листом Державної 
служби України з питань праці від 13.02.2024 № 242/1/6.2-ЗВ-24а щодо 

делегованих повноважень органам місцевого самоврядування питань з охорони 

праці, та в межах компетенції повідомляє.
Повноваження органів місцевого самоврядування в галузі охорони праці 

визначені статтею 35 Закону України “Про охорону праці”, відповідно до якої 
органи місцевого самоврядування у межах своєї компетенції затверджують 

цільові регіональні програми поліпшення стану безпеки, умов праці та 

виробничого середовища, а також заходи з охорони праці у складі програм 

соціально-економічного і культурного розвитку регіонів; приймають рішення 

щодо створення комунальних аварійно-рятувальних служб для обслуговування 

відповідних територій та об'єктів комунальної власності.
Виконавчі органи сільських, селищних, міських рад забезпечують належне 

утримання, ефективну і безпечну експлуатацію об'єктів житлово-комунального 

господарства, побутового, торговельного обслуговування, транспорту і зв'язку, 

що перебувають у комунальній власності відповідних територіальних громад, 

додержання вимог щодо охорони праці працівників, зайнятих на цих об'єктах.

Крім того, повноваження органів місцевого самоврядування з питань 

охорони праці визначені Законом України “Про місцеве самоврядування в 

Україні” (далі – Закон про ОМС).

Відповідно до частини другої статті 17 Закону про ОМС органи місцевого 

самоврядування при здійсненні повноважень у сфері контролю за додержанням 
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законодавства про працю та зайнятість населення можуть проводити перевірки, 

які не належать до заходів державного нагляду (контролю), на підприємствах, в 

установах та організаціях, що перебувають у комунальній власності відповідної 
територіальної громади.

Відповідно до пункту 3 статті 18 Закону про ОМС органи місцевого 

самоврядування можуть виступати з ініціативою щодо здійснення заходів 

державного нагляду (контролю) на підприємствах, в установах та організаціях, 

що не перебувають у комунальній власності, а також стосовно фізичних осіб - 

підприємців, які використовують працю найманих працівників, шляхом подання 

посадовими особами органів місцевого самоврядування відповідного звернення з 
питань здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади.

Відповідно до підпункту 1 пункту а статті 30 Закону про ОМС до власних 

(самоврядних) повноважень органів сільських, селищних, міських рад в галузі 
житлово-комунального господарства, побутового, торговельного обслуговування, 

громадського харчування, транспорту і зв'язку належить управління об’єктами 

житлово-комунального господарства, побутового, торговельного обслуговування, 

транспорту і зв’язку, що перебувають у комунальній власності відповідних 

територіальних громад, забезпечення їх належного утримання та ефективної 
експлуатації, необхідного рівня та якості послуг населенню.

Також, згідно з підпунктом 2 пункту б статті 30 Закону про ОМС до 

делегованих повноважень органів сільських, селищних, міських рад в галузі 
житлово-комунального господарства, побутового, торговельного обслуговування, 

громадського харчування, транспорту і зв'язку належить здійснення відповідно до 

законодавства контролю за належною експлуатацією та організацією 

обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства, 

торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування, транспорту, 

зв'язку, за технічним станом, використанням та утриманням інших об'єктів 

нерухомого майна усіх форм власності, за належними, безпечними і здоровими 

умовами праці на цих підприємствах і об'єктах; прийняття рішень про скасування 

даного ними дозволу на експлуатацію об'єктів у разі порушення нормативно-

правових актів з охорони праці, екологічних, санітарних правил, інших вимог 
законодавства.

Відповідно до підпункту 5 пункту а частини першої статті 34 Закону про 

ОМС до власних (самоврядних) повноважень органів сільських, селищних, 

міських рад у сфері соціального захисту населення належить звернення до 

центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну політику з питань 

державного нагляду та контролю за додержанням законодавства про працю, чи 

його територіального органу про порушення суб’єктом господарювання 

законодавства про працю та зайнятість населення.

Згідно з підпунктом 8 пункту б частини першої статті 34 Закону про ОМС до 

делегованих повноважень органів сільських, селищних, міських рад у сфері 
соціального захисту населення належить здійснення контролю за охороною 
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праці, забезпеченням соціального захисту працівників підприємств, установ та 

організацій усіх форм власності, у тому числі зайнятих на роботах із шкідливими 

та небезпечними умовами праці, за якістю проведення атестації робочих місць 

щодо їх відповідності нормативно-правовим актам з охорони праці, за наданням 

працівникам відповідно до законодавства пільг та компенсацій за роботу в 

шкідливих умовах.

Крім цього, відповідно до підпункту 20 пункту 4 статті 42 Закону про ОМС 

сільський, селищний, міський голова видає розпорядження у межах своїх 

повноважень.

Закон України “Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері 
господарської діяльності” № 877-V (далі – Закон № 877) визначає правові та 

організаційні засади, основні принципи і порядок здійснення державного нагляду 

(контролю) у сфері господарської діяльності, повноваження органів державного 

нагляду (контролю), їх посадових осіб і права, обов'язки та відповідальність 

суб'єктів господарювання під час здійснення державного нагляду (контролю).

Згідно зі статтею 1 Закону № 877 державний нагляд (контроль) ‒ діяльність 

уповноважених законом центральних органів виконавчої влади, їх 

територіальних органів, державних колегіальних органів, органів виконавчої 
влади Автономної Республіки Крим, місцевих державних адміністрацій, органів 

місцевого самоврядування в межах повноважень, передбачених законом, щодо 

виявлення та запобігання порушенням вимог законодавства суб'єктами 

господарювання та забезпечення інтересів суспільства, зокрема належної якості 
продукції, робіт та послуг, допустимого рівня небезпеки для населення, 

навколишнього природного середовища.

Стосовно нещасних випадків, пов’язаних з виробництвом, повідомляємо, що 

відповідно до пункту 2 постанови Кабінету Міністрів України № 337 “Про 

затвердження Порядку розслідування та обліку нещасних випадків, професійних 

захворювань та аварій на виробництві” (далі – постанова № 337) повноваження 

щодо роз’яснення застосування вимог Порядку, затвердженого цією постановою, 

надано Державній службі з питань праці.
Крім того, відповідно до частини першої статті 49 Закону України “Про 

Кабінет Міністрів України” Кабінет Міністрів України на основі та на виконання 

Конституції і законів України, актів Президента України, постанов Верховної 
Ради України, прийнятих відповідно до Конституції та законів України, видає 
обов’язкові для виконання акти ‒ постанови і розпорядження.

Пунктом 1 постанови Кабінету Міністрів України № 303 “Про припинення 

заходів державного нагляду (контролю) і державного ринкового нагляду в умовах 

воєнного стану” (далі – постанова № 303) Урядом прийнято рішення припинити 

проведення планових та позапланових заходів державного нагляду (контролю) і 
державного ринкового нагляду на період воєнного стану.



4

Звертаємо увагу на те, що зазначена постанова станом на сьогодні не 

втратила чинності та поширюється на органи державної влади та органи 

місцевого самоврядування.

Водночас повідомляємо, що листи Міністерства не є нормативно-правовими 

актами, вони мають інформаційний та рекомендаційний характер.

Заступник Міністра
економіки України                                                                        Тетяна БЕРЕЖНА

Алла МЕРКУН, 200-47-73*4168#


